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1. Suunta selkedksi -hanke

Tassd luvussa esitell@dan hanke ja sen historia.

Suunta selkedksi -hanke toimi Euroopan Unionin (EU) tydllisyyden ja sosiaalisen innovoinnin EaSI-
rahoituksella 15.11.2021 - 31.5.2023 ja toimi osana laagjempaa, kolmen maan yhteistyolld
toteutettavaa Lone Parents Digital Activation -hankekokonaisuutta. Hankekokonaisuutta
toteuttavat yhdessd Suomen lisdksi Irlanti ja Kreikka. Suunta selkedksi haettiin Uudenmaan ELY -
keskukselle vuosien 2021-2023 ajan toimineen Perhevapaalta tydeldmadn -hankkeen
sisarhankkeeksi, kun Irlannista Idhestyttiin Suomea mukaan yhdeksi hankkeen toteuttajaksi. Seka
Suunta selkedksi- ettd Perhevapaalta tydeldmdadn -hankkeissa tavoiteltiin lapsiperheiden
vanhempien tydllisyyden ja hyvinvoinnin tukemista, ja ne pystyivat tukemaan toinen toisiaan
kehittdmistydssd. Perhevapaalta tydeldmadn -hankkeen kokemuksen mukaan yhden vanhemman
perheiden tilanne Suomessa vaati erityistd tarkastelua omassa hankkeessaan, silld ndmad perheet
ovat usein kahden vanhemman perheitd haavoittuvammassa asemassa tydeldmdadn, hyvinvoinnin ja
toimeentulon ndkdkulmista. Tadma loppuraportti esittelee ja arvioi hankkeen osa-alueiden
toteutusta ja onnistumista.

EaSI-hankkeen kumppanimaiden yhteinen tavoite oli kehittdd toimintamalleja, joiden avulla
voidaan parantaa yksinhuoltajien tydllistymisen tukea ja osallisuutta. Lisdksi Suomessa hankkeen
vdlillinen tavoite oli tukea yksinhuoltajavanhempia heiddn siirtymisessddn Idhemmds tydeldmaad ja
siten parantaa heiddn tydeldmadvalmiuksiaan. Tavoitteiden saavuttamiseksi Suomen Suunta
selkedksi -hanke jdrjesti keskeisimpdnd toimenpiteend yksinhuoltajavanhemmille maksutonta
tydeldmdvalmennusta. Lisdksi hankkeessa haettiin keinoja jakaa tietoa yksinhuoltgjille tydeladmadn
siirtymiseen ja hyvinvoinnin tukemiseen liittyen digitaalisessa ja keskitetyssd muodossa. Témdn
tavoitteen toteutuksena hanke tuotti yhteistydssa DigiFinlandin kanssa sisdltésivut ja valmentavat
videot neljastd teemasta Sahkdisen perhekeskuksen Omaperhe -portaaliin. Lisdksi hankkeessa
tehdyn kansainvdlisen yhteistydn tavoitteena oli kehittdd yhteisid toimintamalleja ja suosituksia
kohderyhmdn tukemiseksi Euroopan Unionin tasolla.

Suunta selkedksi -hankkeen kohderyhmd oli yhden vanhemman perheiden vanhemmat, jotka olivat
tyottomia tai tyovoiman ulkopuolella (esimerkiksi perhevapaalla), ja kokivat tarvitsevansa tukea
tyollistymiseen. Tdssd raportissa heihin viitataan sanalla “yksinhuoltaja”, vaikka termi voi kattaa
sekd yksin- ettd yhteishuoltajuuden omaavat. Hankkeen tydeldmdavalmennuksissa oli mukana myés
itsellisid vanhempia. Kohderyhmdall@ voi olla monenlaisia henkilékohtaisia haasteita, jotka
hankaloittavat tydllistymistd. Kohderyhma saattaa jaada usein moninaisen palvelutarpeensa
vuoksi eri sektoreiden palveluiden valimaastoon. Aikaisemmassa samankaltaisessa hankkeessa
(Pienperheyhdistyksen Tytd tehden tulevaa kohden -hanke, 2005-2007) huomattiin, ettd
kokonaisvaltainen yksildllinen ohjaus ja vertaistuki ovat avainasemassa yksinhuoltajien oman
suunnan I8ytdmisessd ja sitd kautta tyollistymisessa.

Suunta selkedksi -hankkeen katsottiin sen alkaessa vaikuttavan kohderyhmdnsa kautta vdlillisesti
koko perheeseen ja lapsiin vanhemman siirtyessd tyohon tai ldhemmas tydeldmdad. Hanke edisti
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osaltaan palvelun tarjonnan kautta perheiden hyvinvointia esimerkiksi vahentdmalla vanhemman
kokemaa epdvarmuutta. Lisdksi vanhempien koulutuksen ja tydllistymisen on ndhty olevan
avainasemassa, kun pyritddn varmistamaan lapsille yhdenvertaisia |[adhtékohtia (THL 2020).
Tutkimukset ovat osoittaneet, ettd toimeentulo-ongelmien kanssa kamppailu kuormittaa
lapsiperheissd sekd lapsia ettd vanhempia. Samalla se liséd lasten ja nuorten riskid kohdata
monenlaisia ongelmia tulevaisuudessa ja jatkaa ndin kéyhyyden kierretta (Kallio & Hakovirta,
2020). Nagin ollen vanhempien tydllisyyden tukeminen voi ennaltaehkdistd ylisukupolvisia
kokemuksia kéyhyydestd. Yksinhuoltajavanhemmista tehtyihin tutkimuksiin ja aiheen
taustoitukseen voi perehtyd raportin luvussa Yksinhuoltajien tyéllistyminen.

Hankkeessa mukana olevien toteuttajamaiden edistystd seurattiin toteuttajamaiden valisissa
sddnndllisissd tapaamisissa. Tapaamisissa myds vaihdettiin kokemuksia hankkeiden toimenpiteiden
yhteydessd esiin nousseista onnistumisista ja haasteista. Lisdksi toteuttajomaat pddsivat
tutustumaan toistensa hallintoon ja palvelujarjestelmiin kohderyhmdan nakdkulmasta. Suomen
hankkeen edistymisestd tiedotettiin myds Uudenmaan ELY-keskuksen toteuttaman Perhevapaalta
tyoeldmadn -hankkeen ohjausryhmdn tapaamisissa. Suunta selkedksi -hankkeen loppuraportti
toimitetaan hankkeen pddatoteuttaja Irlannille kevaalld 2023 hankkeen pddttyessd. Irlannin ja
Kreikan hankkeen jatkavat toimintaansa vuodelle 2024. Kolmen maan hankkeiden tulokset ja
toimintamalliehdotukset raportoidaan Euroopan komissiolle vuoden 2024 aikana.

Hankkeen loppuraportti esittelee ensin tydeldmdvalmennukset Owal Groupin tuottaman
arviointitutkimuksen sekd hankkeen ja palveluntuottajan kokemusten avulla. Taman jdlkeen
esitelld@n Omaperheeseen tuotetut digitaaliset sisallot. Lopuksi loppuraportti kasittelee
hankkeessa tehdyn kansainvdlisen yhteistydn tuloksia sekd tarjoaa sen ja Suomen
hankekokemuksen perusteella suositukset Suomen valtiolle ja Euroopan komissiolle kohderyhman
tukemisen kehittdmiseen jatkossa.

Kiitokset hankkeen yhteisty6kumppaneille

Suunta selkedksi -hankkeen tiimi haluaa kiittdd kaikkia hankkeen yhteistyokumppaneita hyvdsta
yhteisty6std, hedelmdllisistd keskusteluista sekd arvokkaan tiedon vaihtamisesta hankkeen
yhteisen tavoitteen saavuttamisen edistdmiseksi. Kiitos my&s jokaiselle yhden vanhemman
perheitd tydssadn kohtaavalle asiantuntijalle: teette tarkedd tyotd. Verkostossa on voimaa ja

yhdessd olemme enemman!

Irish Department of Social Protection (IE)
OneFamily (IE)

Greek Ministry of Labour and Social Affairs (GR)
Kivotos tou Kosmou (GR)

Agalia (GR)

Pienperheyhdistys ry

Yhden vanhemman perheiden liitto YVPL ry
Arffman Finland Oy

Owal Group Oy

Kubo Creative Agency
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Pilke paivakodit Oy

DigiFinland Oy

Helsingin kaupunki

Tampereen kaupunki
Monimuotoiset perheet -verkosto
Maria Akatemia

Kela

Uudenmaan TE-toimisto
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
Tyo- ja elinkeinoministeri6
Sosiaali- ja terveysministerid
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1.1 Hankkeen yhteys muihin ajankohtaisiin toimenpiteisiin EU:ssa ja
Suomessa

Suunta selkedksi -hankkeen toiminta linkittyy keskeisesti useisiin Euroopan Unionin ja Suomen
toimenpiteisiin ja tavoitteisiin.

EU:n komissio ja Euroopan tasa-arvoinstituutti (EIGE): £U:n sitoumus sukupuolten tasa-arvon

valtavirtaistamiseen
Eurooppalainen tyéllisyysstrategia: Oikeudet tydssa - tydn ja perheen yhteensovittaminen
Suomen Sosiaali- ja terveysministerié, Opetus- ja kulttuuriministerié: Kansallinen lapsistrategia

e Perheen riittdva toimeentulo sekd tydn ja perheen yhteensovittaminen
e Varhaiskasvatus ja koulutus

e Syrjinndn ja eriarvoisuuden torjunta

Suomen opetus- ja kulttuuriministerid, ty6- ja elinkeinoministerié & sosiaali- ja terveysministerio:
Jatkuva oppiminen ja osaamisen kehittdminen

e Yksildiden oman osaamisen kuvaamisen valmiuksien parantaminen eri eldmadntilanteissa ja
elamdankaaren keskellg,

e vyksildiden valmiudet havainnoida ja kuvata omaa osaamistaan eri eldmdnvaiheissa; yksilén
valmiudet ja osaaminen moninaisen osaamisensa havaitsemiseksi, sanoittamiseksi ja
ndkyvdksi tekemiseksi,

e mindpystyvyyden ja itsetunnon vahvistaminen osaamisen tunnistamisen tuotteena.
Vanhemmuuden tuoma osaaminen,

e osaamisen yllapitdminen ja kehittdminen tyduran nivelvaiheessa.

Suomen valtiovarainministerié: Mahdollisuudet Suomelle - Kansliapddllikéiden viestit
hallitusvaihdokseen 2023

e tydurien pidentdminen ja tydkyvyn tukeminen osana Suomen tydllisyysasteen nostamista

80 prosenttiin

Suomen sosiaali- ja terveysministerié: 7ydeldmdn tasa-arvo seka perhe-eldmdn ja tydn

yhteensovittaminen

e vardllisuuden tasa-arvon edistdminen: naisten eldkekertymdan ja varallisuuden
tasoittaminen suhteessa miehiin
e Samapalkkaisuusohjelma 2020-2023

Suomen sosiaali- ja terveysministeri6é: Sosiaaliturvavudistus (2020-2027)

7 Suunta selkedksi -hankkeen loppuraportti
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Lisdksi huomionarvoisia ovat hankkeen vdlilliset vaikutukset:

e syntyvyyden ja vdeston huoltosuhteen tukeminen: suomalaisen tydeldmdn vaatimukset ja
lapsilukutoiveen tdyttyminen eivdt sulje toisiaan pois,

e perheystavdllinen Suomi ja ketterd tydeldma toimii vetovoimatekijand kansainvdlisille
osadjille ja heiddn perheilleen: myods kotoutujissa tydeldmdaddn toivovia

yksinhuoltajavanhempia,
e monihallinnollisempien ja eldmdantilanneldhtoisten palveluiden kehittdminen Suomessa:

asiakkaan ei tarvitse tietdd, mika palvelu on hdnelle oikea, vaan tarvittavat toimenpiteet ja
tieto kootaan asiakkaan luo. Asiakkaan tilannetta tarkastellaan eldmantilanteesta kdasin,

eikd yksittdisten toimenpiteiden kautta.

8 Suunta selkedksi -hankkeen loppuraportti
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2. Suunta selkedksi -
tyoelamavalmennukset

Tdassd luvussa esitelladan Suunta selkedksi -tydeldmavalmennukset. Luvussa
arvioidaan myos niiden onnistumista Owal Groupin toteuttaman
arviointitutkimuksen avulla. Valmennuksia arvioidaan myos hanketiimin ja
valmennusten palveluntuottajan kokemusten kautta.

2.1 Valmennusten tavoite, toteutus ja rakenne

Suunta selkedksi -tydeldmdvalmennukset olivat Suomen ehdotus toimintamallista, jonka avulla
voidaan parantaa yksinhuoltajien tydllistymisen tukea ja osallisuutta. Lisdksi valmennusten tavoite
oli tukea yksinhuoltajavanhempia heidan siirtymisessadn [dhemmads tydeldmaad ja siten parantaa
heidan tydeldmavalmiuksiaan. Valmennusten sisdlté ja rakenne sai alkunsa aiemman,
Perhevapaalta tydeldmadn -hankkeen (2021-2023) tydeldmavalmennuksista, jonka pohjalta sitd
raatalsitiin edelleen yksinhuoltajavanhemmille. Valmennukset suunniteltiin tiiviissé yhteistydssa
Pienperheyhdistyksen ja Yhden vanhemman perheiden liiton kanssa, ja suunnittelussa
hyédynnettiin Pienperheyhdistyksen Ty6td tehden tulevaa kohden -hankkeen (2005-2007)
kokemuksia.

Palvelu suunnattiin ensisijaisesti yksinhuoltajavanhemmille, joilla ei ollut voimassa olevaa
tyosuhdetta, tai joilla tydsuhteen jatkumiseen liittyi epdvarmuuksia. Tyésuhteen puuttuminen ei
kuitenkaan ollut edellytys palveluun osallistumiselle. Esimerkiksi perhevapaalla olevalla
vanhemmalla voi olla tyépaikka odottamassa, mutta myds monia syitd, jonka vuoksi hdn ei endd
voi palata vanhaan tyohoénsd: esimerkking vuorotyd, joka ei valttdmattd sovellu endd vanhemman
eldmdntilanteeseen. Perhevapaalla olevat henkilot myds madaritellddn tydvoiman ulkopuolisiksi,
eikd heitd juuri tunnisteta tyodllisyyttd edistavien palveluiden kohderyhmaksi. Valmennuspalvelun
ulkopuolelle kuuluivat selkedsti vanhemmat, jotka olivat kokoaikaisesti toissd.

Suomen valmennuspalvelun toimintamallin [@htékohdaksi madaritettiin palvelun
eldmdantilanneldhtsisyys. Holistisen ldhestymistavan vuoksi valmennuksiin osallistuvia vanhempia ei
rajattu esimerkiksi tydvoimastatuksen mukaan ty6ttémiin tydnhakijoihin tai tyévoiman ulkopuolella
oleviin vanhempiin (esimerkiksi perhevapaalla olevat vanhemmat). Suomen toimintamallin mukaan
valmennukseen osallistuminen perustui myds tdysin vapaaehtoisuuteen, eikd palveluun
osallistumista sidottu esimerkiksi vanhemman saamiin sosiaali- tai tyéttdmyysetuuksiin.

Suomessa esimerkiksi TE-toimistoissa on aiemmin tehty erilaisia havaintoja palveluun
osallistumisesta palvelun vapaaehtoisuudesta tai velvoittavuudesta riippuen. Aiemmin
vapaaehtoisuuteen perustuvien palveluiden haasteena on usein ollut osallistujien 16ytdminen,
mutta lopulta mukaan saatujen osallistujien motivaatio ja sitoutuneisuus sekd palvelusta annetut
asiakasarviot on usein havaittu korkeiksi. Vastaavasti esimerkiksi tyottomyysetuuteen sidottuun ja
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e Euroopan unionin

III }
Elinkeino-, likenne- ja * o x ;
owalgroup  |p Ericro; iem B oo

tyonhakija-asiakkaalle velvoittavaan palveluun on tyypillisesti saatu paljon osallistujia, mutta
heiddn sitoutuneisuutensa ja motivaationsa on ollut usein vapaaehtoista palvelua keskimadarin
alhaisempi. NGmd havainnot toimivat myés Suunta selkedksi -hankkeen valmennuksiin
osallistumisen ja sitoutumisen hypoteesina hankkeen alkaessa. Ensisijaisesti hankkeessa toivottiin
vanhempien sitoutumista palveluun, sillad valmennus sisdlsi paljon syvallista tydskentelyd. Lisdksi
ryhmavalmennuksen vertaistukeen perustuvan koheesion rakentuminen vaati osallistujilta aikaa ja
motivaatiota. Ndistd syistd vapaaehtoisuus ndhtiin tdssd toimintamallissa tarkedksi
Idhestymistavaksi.

Toimintasuunnitelman mukaan hankkeessa tuotetun tydeldmavalmennuspalvelun tuli olla
luonteeltaan asiakasldhtdistd, voimavaroja vahvistavaa ja ohjaavaa. Palvelu toteutettiin yksilé- ja
ryhmdohjauksena siten, ettd valmennuksessa huomioidaan aina asiakaskohtaiset tarpeet.
Valmennukseen sisdltyi kahdeksan tuntia yksilovalmennusta ja 18 tuntia ryhmdvalmennusta.
Palvelu alkoi puolen tunnin yksiléllisella alkukartoituksella valmentajan kanssa, jonka jalkeen
vanhempi siirtyi ryhmavalmennukseen.

Valmennuksen tuli sille madritellyn palvelukuvauksen mukaan olla luonteeltaan asiakaslahtoistg,
voimavaroja vahvistavaa, ohjaavaa, kannustavaa ja tiedottavaa. Valmennuksessa tydllistymistd ei
ndhty erillisend muusta eldmdstd, vaan asiakkaan tilanne tuli ottaa huomioon kokonaisvaltaisesti.
Palvelussa tuli hyédyntad sekd toiminnallisia ja kdytdnnonldheisid ettd voimavarakeskeisia
menetelmid. Tyéttdmilla tai tydvoiman ulkopuolisilla vanhemmilla ilmenee usein epdvarmuutta
tydeldmadn liittyen, ja he voivat kokea tydeldmadn siirtymisen suurena ponnistuksena.
Pitkittyneessd tyottdmyydessd tai hankalassa eldmdntilanteessa on tavallista, ettd usko omiin
kykyihin ja osaamiseen heikkenee eikd voimia riitd muutokseen. Hankkeen yhteistyokumppaneilta
keratyn tiedon mukaan oli tdarkedd, etta ryhmakeskustelussa kaytiin yhteisesti [dpi kohderyhmaa
yhdistdvid haasteita. NGitd voivat olla esimerkiksi lastenhoidon suunnittelu ja ajanhallinta. Lisdksi
oli tarkedd ratkaista ensisijaisesti kdytdnndn jdarjestelyihin liittyvid ongelmia ja tuoda ndkyvdksi
tukiverkostojen tarjoamia mahdollisuuksia.

Ryhmdvalmennuksen tuli olla tyyliltddn keskustelevaa ja kannustavaa. Ryhmdatapaamisilla tuettiin
myos asiakkaiden vuorovaikutustaitoja. Valmennuksessa keskityttiin asiakkaiden
voimaannuttamiseen, ja sen tuli lisdtd asiakkaiden itseluottamusta ja kyvykkyyden tunnetta. Kun
nditd tuntemuksia vahvistettiin ryhmdvalmennuksessa, vanhemman kanssa siirryttiin seuraavaksi
pohtimaan hdnen omaa urapolkuaan ja tulevaisuuttaan yksilovalmennuksessa.

Ryhmdvalmennuksessa (18 h) kdsiteltiin seuraavia teemoja:

e Voimavarojen vahvistaminen
o vanhemmuus yhden vanhemman perheessd: oman tilanteen purkaminen,
yksinhuoltajuuden ilot ja surut
tunteiden kohtaaminen ja kdsittely
voimaannuttaminen positiivisen psykologian kautta
omat tarpeet ja unelmat
omien osaamisten ja vahvuuksien esiintuonti

O O O O O

pystyvyyden tunteen vahvistaminen
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o itsetunnon, itsetuntemuksen ja itsemydtdatunnon kehittdminen
o muutoksen kohtaaminen ja vastoinkdymisten sietdminen
e Tyb- ja perhe-eldman yhteensovittaminen

o lastenhoidon jarjestamiseen liittyvat kysymykset ja erilaisten vaihtoehtojen
selventdminen paikallisella tasolla (lastenhoitopalvelut, kunnan kotipalvelut ym.)
taloushallinta ja tukimuodot (esim. lastenhoidon tuet, tyottémyystuet)
joustavan tyén mahdollisuudet (esim. lyhennetty tyoviikko, etdtyd, osittainen
hoitovapaaq, joustava tydaika, poissaolot lapsen sairastuessa)

o oma jaksaminen ja arjen sujuvoittaminen tyotd ja perhe-eldmadd yhteen
sovitettaessa
ajankdyton, tydmadran ja kuormittuneisuuden hallinta sekd kotona ettd tyopaikalla
tukiverkostot, jarjestétoiminta ja muun tarjolla olevan avun saaminen arjessa
jaksamiseen (esimerkiksi vertaistuki, lastenhoitoapu, paikallinen jarjestétoiminta).

Yksilollisen valmennuksen tavoitteena oli tarjota asiakkaalle tukea oman suunnan [6ytamiseen.
Tuen avulla vahennettiin tydllistymisen esteitd. Monella kohderyhmadan kuuluvalla voi olla
tybeldmad kohtaan nékdalattomuutta ja/tai heikot pohjatiedot tydeldman eri vaihtoehdoista.
Yksilévalmennukseen oli palvelukuvauksen mukaan sisdllyttdva tietoa tyodllistymisvaihtoehdoista ja
niihin liittyvista edellytyksistd ja koulutuksista. Uravaihtoehtojen selvittelyssa oli keskeistd
huomioida asiakkaan omat kiinnostuksen kohteet ja olemassa olevien osaamisten tuomat
valmiudet. Samalla tavalla oli toimittava asiakkaiden kohdalla, joilla ei ole tydmarkkinoille
soveltuvaa koulutusta tai olemassa oleva tutkinto ei endd tydllistdnyt vanhempaa. Palvelussa oli
myos tuettava ammatinvaihtoa harkitsevia asiakkaita mahdolliseen alanvaihtoon liittyvissd
kysymyksissd, kuten tiedotettava eri toimialoista ja niiden tydllistavyydestd sekd tuoda tutuksi
toimialoihin liittyvid opiskelumahdollisuuksia.

Yksilévalmennus (8 h) sisdlsi seuraavia sisdltdéalueita asiakkaan henkilokohtaisiin tarpeisiin
suhteutettuna:

« Ammatinvalinnan ohjaus ja opiskelumahdollisuuksien selvittdminen

oman osaamisen ja vahvuuksien kartoitus

ammatinvalinta tai alanvaihto, opiskeluvaihtoehdot (ml. oppisopimus)
lisd- ja tdydennyskoulutus (esim. osatutkinnot)

opintoihin hakeutuminen ja opintojen rahoituksen hakeminen

o O O O O

itsensd tyollistdminen (esim. kevytyrittdjyys ja yrittdjyys)
» Tydénhaku

tyonhakutaitojen vahvistaminen
tyonhakuasiakirjojen laatiminen tai kehittdminen
tydnhakuun kuuluvien it-taitojen kehittdminen

O O O O

tydnhaun eri kanavat (sosiaalinen media, piilotydpaikat, omien verkostojen hyddyntdminen,
TE-palvelujen mahdollisuudet, henkildstévuokraus)
tydhaastatteluihin valmistautuminen

o

tyollisyyspalveluihin tutustuminen
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Valmennuksen vaikuttavuuden arviointiin kerdattiin tietoa vanhemmilta kahdella kyselylla.
Ensimmadinen kysely taytettiin ensimmaiselld valmennuskerralla ja toinen kysely valmennuksen
pddttyessd. Kyselyvastaukset [dhetettiin valmennusten padttymisen jalkeen anonyymind
valmennusten arviointitutkimuksen palveluntuottaja Owal Groupille, joka toimitti
arviointitutkimuksensa osaksi hankkeen loppuraporttia.

2.2  Palvelun markkinointi ja kohderyhmdn tavoittaminen

Suomen Suunta selkedksi -hankkeen toimintamallissa valmennukseen osallistuminen perustui
tdysin vapaaehtoisuuteen, eikd palveluun osallistumista sidottu esimerkiksi vanhemman saamiin
sosiaali- tai tyottdmyysetuuksiin. Tamadn vuoksi myés valmennusten markkinointia tuli toteuttaa
samoja ldhtékohtia tukevassa muodossa. Koska hankkeen henkildstéresurssit olivat pienet, hanke
kilpailutti tydeldmdvalmennusten markkinoinnin ulkopuolisen palveluntuottajan tehtavdksi.
Kilpailutuksen metodina kdytettiin kddnteista kilpailutusta eli ranskalaista urakkaa. Hankkeessa
pilotoitiin kohderyhmdn tavoittamista sosiaalisen median- sekd natiivimarkkinoinnin keinoin.
Sosiaalisen median markkinoinnilla tavoiteltiin valmennuksen tunnettuuden kasvua sekd ohjattiin
kohderyhmaa ilmoittautumaan valmennukseen hankkeen nettisivuilla. Natiivimainonnan avulla
tuettiin valmennuksen tunnettuuden kasvua avaamalla valmennuksen hyotyja kohderyhmalle
vertaistarinan keinoin. Lisdksi markkinoinnissa hyddynnettiin kahta sosiaalisen median vaikuttajaa,
jotka olivat itse yksinhuoltajavanhempia. Valmennusten markkinoinnin palveluntuottajaksi valittu
Kubo Creative Agency tuotti hankkeelle markkinointikampanjan padtteeksi tulosraportin, joka on
luettavissa tdmdn loppuraportin liitteend. Raportissa kuvaillaan markkinoinnin toimenpiteet,
kohdennukset ja tulokset sekd arvioidaan markkinoinnin onnistumista palveluntuottajan
ndkokulmasta.

Markkinoinnin ulkoistaminen oli hankkeen ladhtékohdat ja henkiléstéresurssit huomioiden viisas
valinta. Hanketiimi suosittelee markkinoinnin ulkoistamista erityisesti tuleville hankkeille, joissa on
rajalliset henkildstoresurssit eikd omaa, viestintdan ja markkinointiin keskittyvad asiantuntijaa.
Kadnteinen kilpailutus oli talle hankinnalle toimiva menetelmd, silld markkinointipalvelusta oli hyvin
selked ja yksinkertainen visio. Sosiaalisen median merkitys oli todella merkittdva
asiakashankinnassa. Samaan aikaan oli hieno ajatus hyddyntdd markkinoinnissa
yksinhuoltajavaikuttajia: talla tdsmaviestinndlld saatiin asiakkaita ryppdissd mukaan
valmennukseen.

Markkinoinnin lisdksi valmennuksesta viestittiin hanketiimin, valmennusten palveluntuottajan sekd
hankkeen yhteistyékumppanien voimin. Hanketiimin projektikoordinaattori tuotti Kubon
tuottaman markkinoinnin lisdksi hankkeen omaa sosiaalisen median viestintdd @suunta_selkeaksi -
tililla Instagramissa ja Facebookissa. Suunta selkedksi -hanketiimi osallistui myos yhdessa
Perhevapaalta tydeldmadn -hanketiimin kanssa Lapsimessuille Helsingin messukeskuksessa
huhtikuussa 2022 ja jakoi tietoa valmennuksista messuilla kdyneille vanhemmille.

2.3  Yksinhuoltajien osallistuminen palveluun

Valmennukset alkoivat toukokuussa 2022 ja olivat toiminnassa kymmenen kuukauden ajan,

helmikuuhun 2023 saakka. Hankkeen toimintasuunnitelmassa valmennusten asiakastavoitteeksi
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asetettiin 130 yksinhuoltajavanhempaa. Ndistd asiakkaista noin 50 ennustettiin hakeutuvan
Tampereen ja noin 80 hakeutuvan Helsingin valmennuksiin.

[Imoittautumisen sulkemisajankohtaan 15.1.2023 mennessd valmennuksiin saatiin yhteensd 174
ilmoittautumista. Kaikkiin valmennuksiin ilmoittautuneisiin ei kuitenkaan saatu ilmoittautumisen
jalkeen yhteyttd, ja lopullinen valmennuksiin tavoitettu vanhempien mé&dra oli 123 vanhempaa.
Tata lukua voidaan tarkastella toimintasuunnitelman rinnalla valmennuksiin tavoitettujen
vanhempien mddrdand. Ndin ollen valmennuksiin tavoitettiin 94,6 % asetetusta 130 asiakkaan
tavoitteesta. Vanhempien osallistuminen valmennuksiin on eritelty alla olevaan taulukkoon.

Sarakkeiden merkitykset on avattu taulukon alla olevassa tekstissa.

Taulukko 1. Vanhempien osallistuminen ja sitoutuminen valmennuksiin. Tarkastelu henkilémddrind sekd
prosenttiosuutena palveluun ilmoittautuneista.

1: 3: % 4: % 5: % 6: % 7: %

hlo hlo | ilmoitt . hlo | llmoitt hlo | ilmoitta hlo ilmoitt hlo  ilmoitt

autune autun utuneist autunei autunei

ista eista a sta sta
Helsinki | 120 |25 20,8 22 18,3 39 32,5 61 50,8 86 71,7 34 28,3
Tampere |54 8 14,8 6 11,1 23 42,6 29 53,7 37 68,5 17 31,5
Yhteensa | 174 33 18,9 28 16,1 62 35,6 90 51,7 123 70,7 51 29,3

Vanhempien osallistuminen valmennuksiin voidaan tarkastella seitsemdstd eri kategoriasta:

. Valmennukseen ilmoittautuneet
2. Vain alkukartoituksen kdyneet (0,5 h)

4, Kaikki valmennustunnit kéayttdneet (0,5 h+7,5h+18h)

6. Palvelussa mukana olleet asiakkaat yhteensd (sarakkeet 2+3+4)

[lmoittautuneista 174 vanhemmasta 70,7 % on osallistunut valmennukseen ilmoittautumisen
jalkeen vahintadan alkukartoituksen muodossa. Yli puolet (51,7 %) ilmoittautuneista vanhemmista
on tdmdn jalkeen sitoutunut valmennukseen pidemmadaksi aikaa. Sitoutumisella tdssd tarkastelussa
tarkoitetaan, ettd vanhempi on halunnut jatkaa valmennusta vield alkukartoituksen jalkeen. Kaikki
valmennukseen osallistuneet vanhemmat olivat naisia. Hankkeen laskutuksessa esitettyjen
asiakkaiden osallistumisraportointien mukaan suurin osa vanhemmista kaytti alkukartoituksen
jalkeen ldhes kaikki tai kaikki valmennustunnit. Satunnaisia valmennustunteja jatettiin valistd vain
esimerkiksi lasten sairastumisen vuoksi. Valmennuskerran peruutustilanteissa valmentajat pyrkivat
palvelukuvauksen mukaisesti tarjoamaan aina uutta valmennusaikaa asiakkaalle. Vaikka
valmennusta tarjottiin ensisijaisesti Idhivalmennuksena, tarvittaessa valmennukseen pystyi
osallistumaan myds etdnd. Vain muutama vanhempi osallistui alkukartoituksen jalkeen ainoastaan

ryhmdvalmennukseen ja jatti yksildvalmennuksen mahdollisuuden kdyttamatta.
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Asiakkaiden osallistumisen tarkastelu taulukossa osoittaa, ettd markkinoinnin avulla oikeaa
kohderyhmad on onnistuttu tavoittamaan: palvelun mahdollisuuteen on ilmoittautumisen kautta
tarttunut ihmisid huomattavasti yli asiakastavoitteen. Suhteellisia asiakastavoitteita arvioidessa
voi kuitenkin havaita, ettd Helsingissd vanhemmat [8ysivat valmennuksen tavoitteeseen ndhden
paremmin kuin Tampereella. Tulosta voi osaltaan selittdd se, ettd pddkaupunkiseudulla on
verrattain enemmdn yhden vanhemman perheitd kuin muualla Suomessa (Pienperheyhdistys:
tietoa yksinhuoltajuudesta). Lisdksi hankkeen yhteistydokumppanina toimivat jarjestot toimivat
aktiivisimmin pddkaupunkiseudulla ja siten markkinoivat osaltaan palvelua juuri talla seudulla.
Tama voi osaltaan vaikuttaa palvelun loydettavyyteen kohderyhman piirissd.

[Imoittautuminen valmennukseen voidaan ndhdd ensimmadisend askeleena vanhemman
muutokseen tarttumiselle. Jo Perhevapaalta tyéeldmdadn -hankkeen kokemuksen kautta on
havaittu, ettd vanhemmat ovat usein hyvin kiinni arjessaan, ja omassa elédmdntilanteessa usein
koetaan nakdalattomuutta. Muutosprosessiin tarttuminen koetaan usein jannittdvang, jopa
pelottavana asiana. Haasteeksi valmennuspalvelussa ilmoittautumisen jalkeen nousi asiakkaiden
toisen askeleen ottaminen palvelussa: ilmoittautumisen jalkeen "kadonneita” vanhempia oli 29,3
prosenttia ilmoittautumisten mdardstd. Lukemat heijastavat hyvin hypoteesia vapaaehtoisesta
palvelusta: valmennuksen vapaaehtoisuus ja sitoumuksettomuus luo haasteen sitouttaa
vanhempia palveluun, vaikka palvelu koetaan ilmoittautumisen myo6ta selvdsti kiinnostavana ja
itselle ajankohtaisena.

Mielenkiintoisin havainto kohderyhmdastd valmennusdatan perusteella onkin kahtiajako
osallistumisessa valmennukseen: valmennukseen tarttuminen koettiin selvdsti haastavana, mutta
mukaan ldhtemisen jalkeen siihen sitouduttiin hyvin voimakkaasti, ottaen huomioon yksinhuoltajien
kiireinen eldmdntilanne sekd esimerkiksi lasten flunssakaudet valmennuksen toteutuskaudella.
Perhevapaalta tydeladmadn -hankkeen valmennuskokemuksen perusteella pienten lasten
flunssakaudet haastavat paljon vanhempien osallistumista heille suunnattuun palveluun. Tassa
valmennuksessa peruutuksilla ei kuitenkaan ollut kovin suurta vaikutusta vanhempien
valmennustuntien kdyttéon. Vanhemmat olivat siis hyvin motivoituneita |16ytadmadan valmentajan

kanssa ratkaisuja, jotta pddsevat hydtymadn valmennuksesta.

Yksinhuoltajavanhempien eldmdantilanteita, arkea ja motivaatiota kuvaillaan valmennusten

arviointia taustoittavassa selvityksessd, luvussa Yksinhuoltajien tydllistyminen.
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3. Johdanto valmennusten
arviointiin (Owal Group)

Tassd luvussa tarkastellaan arvioinnin taustaa ja tavoitteita sekd arvioinnin
kohdetta.

3.1 Taustaja tavoitteet

Arvioinnissa hyoédynnettiin useita tiedonkeruu- ja analyysimenetelmid. Tiedonkeruu valmennuksista
toteutettiin kahdella sdhkéiselld kyselylld, jotka kohdennettiin Suunta selkedksi -valmennukseen
osallistuneille yksinhuoltajavanhemmille sek@ valmennuksen aloitusvaiheessa ettd
lopetusvaiheessa. Kyselyjen tavoitteena oli seurata valmennukseen osallistuneiden kokemuksia ja
valmennuksen vaikuttavuutta. Molempiin kyselyihin vastasi yhteensd 41 henkildd, vain
aloituskyselyyn 22 ja vain lopetuskyselyyn 9. Kysely analysointiin maardallisia ja laadullisia

analyysimenetelmid hyédyntden.

Lisaksi arvioinnissa toteutettiin taustoittava katsaus yksinhuoltajavanhempien
tyollisyystilanteeseen, joka toimii myds tdmadn raportin taustalukuna. Katsauksen aineistona
toimivat aikaisemmat raportit, selvitykset ja tutkimusartikkelit yksinhuoltajavanhempien
tyollisyystilanteesta Suomessa. Katsauksen tavoitteena oli kuvata yksinhuoltajien tydllistymiseen
vaikuttavia tekijoitd ja mitd niistd tiedetddn ajankohtaisten selvitysten ja tutkimuksen valossa.

Arvioinnin on toteuttanut Owal Group Oy Uudenmaan ELY-keskuksen toimeksiannosta.

3.2 Arvioinnin kohde

Suunta selkedksi -hankkeen tarkoituksena on tukea yhden vanhemman perheiden vanhempien
tyéeldmavalmiuksia. Hanke tarjoaa maksuttomia tydeldmdvalmennuksia Helsingissa ja
Tampereella tydttdmille, perhevapaalla oleville tai lapsiaan padasiallisesti kotona hoitaville
yksinhuoltajavanhemmille. Valmennukset tarjoavat tukea perheen ja tyén yhdistadmiseen,
tyonhakuun ja urasuunnitteluun sekd arjessa jaksamiseen ja hyvinvointiin.! Palvelun tavoitteena on
edistdd tilanteesta riippuen esimerkiksi asiakkaan urasuunnittelua, tyd- tai koulutuspaikan
hakemista, tyollisyyspalveluiden piiriin hakeutumista tai oman tulevaisuuden suunnitelmien
kirkastumista. Valmennusten kohderyhmdnd on Helsingissd, Tampereella tai Idhialueilla asuvat
tyottomat ja tyévoiman ulkopuolella olevat tydikdiset yksinhuoltajavanhimmat, joilla on vahintadn
yksi alaikdinen lapsi. Valmennukseen sisdltyy sekd ryhmdavalmennusta ettd yksildvalmennusta.
Valmennustapaamisen ajaksi vanhemmille tarjotaan maksutonta lastenhoitopalvelua.

! https://www.ely-keskus.fi/web/suunta-selkeaksi
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4 Yksinhuoltajien tyollistyminen
(Owal Group)

Tassda luvussa tarkastellaan yksinhuoltajavanhempien tyollisyystilannetta

aiempien tutkimusten ja selvitysten valossa.

4.1 Yksinhuoltajat Suomessa

Yksinhuoltajaperheiden mé&drd on kasvanut merkittévdésti viimeisten vuosikymmenten aikana.
Kaikkien lapsiperheiden ma&dré on vdhentynyt vuosien 1992-2020 vdlilld 14 % ja yhden
vanhemman lapsiperheiden mé&dra kasvanut lahes kolmanneksella.? Vuonna 2021 yhden
vanhemman lapsiperheitd oli Suomessa 129 324, joka muodostaa kaikista lapsiperheistd noin
neljdsosan (24 %).2 * Perheistd enemmisto on diti ja lapsi -perheitd, ja noin 15 % isd ja lapsi -
perheitd.

Yhden vanhemman perhemuodolla tarkoitetaan perhettd, jossa yksi vanhempi on vahintdan osan
ajasta yksin vastuussa perheen arjesta.’ Yhden vanhemman perheiden tilanteet ovat moninaisia ja
perheisiin kuuluu esimerkiksi yksinhuoltajia, yhteishuoltajia, erovanhempia, leskid ja itsellisia diteja.
Yhteishuollossa molemmat vanhemmat vastaavat lapsen hoidosta, kasvatuksesta ja lasta
koskevista pddatoksistd yhdessd. Myds lasten vuoroasuminen on yleistynyt: nykyadn noin 30
prosenttia erillddn asuvien vanhempien lapsista asuu vuorotellen Idhes yhtd suuren ajan
kummankin vanhemman luona. ¢

Yksinhuoltdjien tydllisyys ja toimeentulo

Talla hetkelld yhden vanhemman perheiden tyéttémyysaste on Idhes kaksinkertainen muuhun
vdestd6n verrattuna. Vuonna 2020 yksinhuoltajien tyottomyysaste oli 16 %, kun se muulla
vdestdlla oli noin puolet tastd.” Tilastokeskuksen tydssdkdayntitilaston mukaan yksinhuoltajien
tyollisyysaste oli vuonna 2020 70 %, joista yksinhuoltajaditien tydllisyysaste oli noin 8
prosenttiyksikkdd isid alempi. Yksinhuoltajavanhempien ja vastaavan ikdryhman tydllisyysasteen
valillé on keskimd@drin 12 prosenttiyksikén ero, joka korostuu etenkin lasten ollessa pienid, jolloin
tyollisyys vastaavan ikdiseen vaestoén on jopa 20-38 prosenttiyksikk6d alhaisempi.® ? Ennen 90-

2 https://startupyhteiso.com/fi/blog/yhden-vanhemman-perheet-yleistyvat-nopeasti

3 Suomen virallinen tilasto (SVT): Perheet [verkkojulkaisul.

ISSN=1798-3215. Helsinki: Tilastokeskus [viitattu: 20.4.2022].

Saantitapa: http://www.stat.fi/til/perh,

4 https://startupyhteiso.com/fi/blog/yhden-vanhemman-perheet-yleistyvat-nopeasti

S https://monimuotoisetperheet.fi/ammattilaisille/monimuotoisten-perheiden-kohtaaminen/yhden-vanhemman-perheet/
¢ https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/162548/TEAS 2020 51.pdf

7 https://www.yvpl.fi/edunvalvonta/yhden-vanhemman-perheet-tilastoina

& https://startupyhteiso.com/fi/blog/yhden-vanhemman-perheet-yleistyvat-nopeasti

? https://www.sttinfo.fi/tiedote/yhden-vanhemman-perheiden-maara-on-kasvanut-rajusti-lahivanhempien-matala-tyollistyminen-vaatii-
erityistoimia?publisherld=69818937&releaseld=69943615
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lukua yksinhuoltajat olivat suhteessa muihin yksi eniten tydssdkdyvistd kotitaloustyypeistd.1ott
Yksinhuoltajien tydllisyys kuitenkin romahti 1990-luvun laman seurauksesta, eikd ole
tyomarkkinoiden elpymisestd huolimatta vieldkdadn palannut lamaa edeltdvalle tasolle.?
Korkeampaa tyollisyysastetta selittdd etenkin tydn ja perhe-eldmadn yhteensovittamisen haasteet.
Tydllisyyserot saattavat osittain johtua myods yksinhuoltajan koulutustasosta, tydkokemuksesta,
tydn luonteesta tai toimialasta. Myos lapsen erityistarpeet tai sairastaminen voivat lisatd
haasteita vanhemman tydllistymisessa. 13

Lapsiperhekéyhyys

Suuremman ty6ttémyysasteen mydtd myds erot elintasossa ja toimeentulossa ovat kasvaneet
yhden vanhemman ja kahden vanhemman perheiden vdlillad. Vuonna 2021 noin joka neljds raportoi
perheensd taloudellisen tilanteen olevan joko huono tai vain kohtalainen. Kuitenkin vaikeita tai
hyvin vaikeita toimeentulovaikeuksia raportoineiden perheiden kokonaismddrd on laskenut.*
Suomessa lapsiperhekdyhyys on vdhdisempdd kuin Euroopassa keskimadrin, mutta riski
lapsiperheksyhyydelle on |ahes kaksinkertainen yksinhuoltajaperheilld ja
maahanmuuttajataustaisilla perheilld.*> Vuonna 2014 yksinhuoltajaperheistd noin 19 prosenttia eli
kéyhyysrajan alapuolella, kun taas kahden vanhemman lapsiperheistd ja pariskunnista luku oli vain
alle 5 prosenttia.** Yhden vanhemman perheiden liiton mukaan yksinhuoltajaperheiden
pienituloisuusaste oli vuonna 2020 23,7 prosenttia eli yli kolminkertainen kahden vanhemman
perheisiin, joilla se oli 6,6 prosenttia.’”

Lapsiperhekdyhyyttd voidaan mitata esimerkiksi tuloilla, toimeentulotuen saannilla ja koetuilla
toimeentulovaikeuksilla. Pienituloiseksi lasketaan sellaiset kotitaloudet, joiden tulot ovat alle 60
prosenttia maan mediaanitulosta. My&s toimeentulotuen saanti viittaa lapsiperhekdyhyyteen, silla
toimeentulotuki edellyttad varattomuutta ja toimeentulovaikeuksia. Perheiden toimeentulon tasoa
voidaan mitata myds minimibudjettiin perustuvien mittareiden avulla. Talléin mitataan sitd, kuinka
suuri osa vdestostd eldd kotitalouksissa, joiden tulot eivat riitd kohtuulliseksi katsottuun
minimitoimeentuloon. Minimibudjettikdyhyys koskettaa erityisesti yksinhuoltajaperheitd, silléd yhden
vanhemman perheissd tulonsaannista vastaa joissakin tapauksissa vain yksi aikuinen.® Yhden
vanhemman perheistd 12 prosentin tulot eivat riitd kattamaan minimibudjetin mukaista
kulutusta.?

Suomessa yksinhuoltajadidit tydskentelevat yleensd kokoaikaisesti, kun taas esimerkiksi Iso-
Britanniassa ja Alankomaissa yksinhuoltajanaisten osa-aikaty6 on merkittdvésti yleisemp&d.?°
Suomessa kuten muuallakin Pohjoismaissa kdyhyys kohdistuukin nimenomaan yksinhuoltajiin, jotka

0 https://wwwe.sttinfo.fi/tiedote/yhden-vanhemman-perheet-haluavat-tyomarkkinoille?publisherld=64090014&releaseld=69888729

1 https://vaestoliitonblogi.com/2015/02/25/miten-yksinhuoltaja-yhdistaa-tyon-ja-perheen,

12 Kroger, T. (2005). Hoivakéyhyys yksinhuoltajaperheissa: kenelle lastenhoito-ongelmat kasautuvat? Teoksessa Takala, P. (toim.) Onko meilld malttia sijoittaa lapsiin?
Helsinki: Kela

3 https://startupyhteiso.com/fi/blog/yhden-vanhemman-perheet-yleistyvat-nopeasti

 https://itla.fi/lapsiperhekoyhyys-datana

** https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/145116/Lapsikoyhyys-koko-vaeston-koyhyytta-yleisempaa-Euroopassa-Suomessa-lapsikoyhyytta-esiintyy-
etenkin-yksin-huoltaja-ja-maahanmuuttajaperheissa.pdf?sequence=1&isAllowed=y

¢ https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/131346/URN _ISBN 978-952-302-743-5.pdf?sequence=1&isAllowed=

17 https://www.yvpl.fi/edunvalvonta/yhden-vanhemman-perheet-tilastoina

8 https://www.eapn.fi/wp-content/uploads/2013/04/Koyhyys-syita-ja-seurauksia-2017.pdf

¥ https://itla.fi/lapsiperhekoyhyys-datana
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eivat tyoskentele kokopdivatydssa, silla kokopdivatyd suojaa kdyhyydeltd.?* Yksinhuoltajuus on
merkittava koyhyysriski, silla yksinhuoltajaperheet ovat keskimddrin heikommassa
toimeentulotilanteessa sekd suuremmassa riskissd kdyhyyteen ja velkaantumiseen kuin kahden
vanhemman perheet. Kéyhyysriski on erityisen kohonnut silloin, kun lapset ovat alle kouluikdisia tai
kun perheen lapsiluku on suuri.?

Lapsiperhekéyhyys on monisyinen ilmid, jonka taustalla vaikuttaa erilaiset syyt ja
eldmadntilanteet. Vanhempien heikko tyéllisyystilanne selittdd osittain yksinhuoltajaperheiden
huonompaa taloudellista asemaa. ?* Vanhempien tyéttomyyden lisdksi kdyhyyden taustalla
vaikuttavia syitd ovat usein ylisukupolvinen huono-osaisuus, matala koulutustaso, yksin asuminen,
pitkdaikaissairaudet, tydkyvyttomyys sekd pdihde- ja mielenterveysongelmat.?

Korona-ajan lomautukset ovat entisestddn lisdnnet yksinhuoltajaperheiden toimeentulon
epdvarmuutta.?® LSKL:n selvityksen mukaan noin kolmannes perheistd on kdrsinyt
koronapandemian vaikutuksista. Kriisi on tiukentanut erityisesti yhden vanhemman perheiden
taloudellista tilannetta, silla selvityksen mukaan muihin perhetyyppeihin verrattuna
kolminkertainen madrd heistd koki koronakriisin my6td toimeentulonsa melko hankalaksi tai sitd
heikommaksi.? Lisdksi elinkustannusten nousu on todenndkaisesti lisannyt yksinhuoltajaperheiden
talousvaikeuksia. Taloudelliset vaikeudet johtavat muun muassa siihen, ettd moni vahdvaraisista
perheistd on joutunut turvautumaan ruoka-apuun tai muihin avustuksiin. Lisdksi useat
tukijarjestelmien leikkaukset ovat kohdistuneet lapsiperheiden etuuksiin, jotka ovat yksinhuoltajien
toimeentulon kannalta keskeisia.?”

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen eldmisen kustannuksia kdsittelevdn selvityksen mukaan
yksinhuoltajan kuukausibudjetti on huomattavasti kahden huoltajan perheitd pienempi.
Kuukausittaisissa kustannuksissa ei kuitenkaan ole suurta eroa yhden ja kahden vanhemman
perheiden valilla. Monet kustannuksista, kuten asumis- ja harrastuskustannukset, ovatkin
suhteessa paljon kalliimpia yksinhuoltajaperheille kuin kahden vanhemman perheille. Turun
yliopiston viitebudjettihankkeen laskelmien mukaan yksinhuoltajavanhemman ja kahden
kouluikdisen viitebudjetti oli vuonna 2022 noin 1620 e/kk, kun vastaavasti kahden hengen
samankokoisessa perheessd se oli noin 1966 e/kk.2

Lapsiperhekéyhyydelld voi olla monia kielteisid@ vaikutuksia lapsen hyvinvointiin,
toimintamahdollisuuksiin ja elintasoon, jotka voivat vaikuttaa pitkdlle lapsen elédmé&nkulkuun.
Lapsuudessa koetut toimeentulo-ongelmat on yhdistetty mydhemmalla ialla tyottomyyteen,
mielenterveysongelmiin, heikkoon koulumenestykseen sekd ylivelkaantumiseen.?? Matalan
koulutustason tai koulutuksen puutteen myotd lapsiperhekdyhyys vaikuttaa usein ylisukupolvisesti,
silla tutkimusten mukaan perhetausta liittyy vahvasti lapsen myéhempiin koulutuspolkuihin.
Lapsuudessa koettu kdyhyys yhdistyy viisinkertaiseen riskiin jadda ilman toisen asteen tutkintoa

2 https://www.sttinfo.fi/tiedote/yhden-vanhemman-perheet-haluavat-tyomarkkinoille?publisherld=64090014&releaseld=69888729

2 https://www.yvpl.fi/edunvalvonta/yhden-vanhemman-perheet-tilastoina

2 https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/80047/0e6f5676-9ccf-4490-8496-45c7b3acce5f.pdf?sequence=1&isAllowed=y

2 https://www.eapn.fi/wp-content/uploads/2013/04/Koyhyys-syita-ja-seurauksia-2017.pdf

% https://vslj.fi/korona-arki-yksinhuoltajaperheet,

2 https://www.lskl.fi/wp-content/uploads/2021/04/L skl Paikoillaan pyoriva arki.pdf

27 Hakovirta, M. (2007). Yksinhuoltajadidit tyémarkkinoilla. Tydeldman tutkimus, 5(2), 138-143.

2 Grahn, Kuusela, Mdkinen, Sarpila & Mukkila (2023) Mit& ihmisarvoinen elamé& maksaa Suomessa? Viitebudjettieldma&dn perustuvat laskelmat vuonna 2022.
?? https://itla.fi/lapsiperhekoyhyys-datana
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sekd kolminkertaiseen riskiin jaadad koulutuksen tai tydeldmdn ulkopuolelle.?® Kaikenlaisten
lapsiperheiden toimeentulon tukeminen ja tasavertaisemmat koulutusmahdollisuudet voivat
vahentdd lapsiperhekdyhyyden ylisukupolvisuutta.3!

Toimeentulo-ongelmat heijastuvat usein vanhempien jaksamiseen, erityistesti lasten ollessa
pienid. Jaksamisen haasteet voivat vaikuttaa esimerkiksi lapsen ja vanhemman vuorovaikutukseen
ja vdhentdda vanhempien mahdollisuuksia tukea lasta esimerkiksi koulunkdynnissa.?? Lisdksi
toimeentulovaikeudet voivat ajaa pienituloiset lapsiperheet velkaongelmiin, ja joissakin tapauksissa
jopa velkojen pitkdaikainen laiminlyénnin myotd maksuhdiriomerkintéddn, mikd puolestaan
aiheuttaa haasteita tyodllistymiselle.??

Yksinhuoltajien sosiaaliturva

Toimeentulotuki on térked tulonldhde monille yksinhuoltajaperheille, jotka ovat yksi sen
suurimmista asiakasryhmistd.? 3 Vuonna 2021 toimeentuloa saaneista lapsiperheistd yhden
vanhemman perheitd oli 29 513, mikd on merkittavdsti enemmadn kuin kahden vanhemman
perheitd, joista 18 954 sai toimeentulotukea.?¢ Erityisesti alle 30-vuotiaat yksinhuoltajat ovat muita
suuremmassa riskissd turvautua toimeentulotukeen (Ahola 2016).3” Kelan mukaan
toimeentulotukea saaneissa yhden vanhemman talouksissa aikuinen on tavallisimmin tyoton tai
lomautettu.3® Myds asumistuki on monille yksinhuoltagjille pysyva tukimuoto, jota sai vuonna 2020
yhteensd 61 119 yhden vanhemman perhettd, kun kahden huoltajan perheistd sitd sai hieman yli
puolet véhemmdn.? Sosiaaliturvajdrjestelmdn monimutkaisuus voi aiheuttaa etuuksien alikdyttsd
ja siten lapsiperhekdyhyyttd.* Tukia kohdentaessa olisikin syytd huomioida perheiden tilanteet
kokonaisvaltaisesti ja yksil6llisesti ja tunnistaa yksinhuoltajaperheiden lisdhaasteet.**

4.2 Yksinhuoltajien tyollisyyttd selittdvdat tekijat

Vaikeus yhdistdd lastenhoito ja tydssakdynti

Lastenhoidon ja ty&ssékdynnin yhdistdmisen haaste on tunnistettu tutkimuksissa ja selvityksissd
yhdeksi keskeisimméksi yksinhuoltajien matalaa tydllisyyslukua selittévdksi tekijdksi. Jopa yli
puolet yksinhuoltajista voidaan luokitella hoivakdyhiksi eli sellaisiksi, joiden tys- ja opiskeluaikaa ei
kata julkiset hoivapalvelut, mikd tarkoittaa sitd, ettei monilla yksinhuoltajilla ole mahdollista ottaa
tyotd vastaan epdsopivien tydaikojen vuoksi.*? 43 4 Epdtyypilliset tydajat haastavat nimenomaan
yksinhuoltdjia, silléd he joutuvat usein turvautuvaan perheen ulkopuoliseen apuun kuten

* https://thl.fi/fi tutklmus |u -kehittaminen/tutkimukset-ja- hankkeet kunsclllnen Syntymukohorttl 1987

* https://itla.fi Iops@erhekoyh ys-datana,

3 http://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/129623/Tr27 15.pdf?sequence=3

3 https://www.kela.fi/haku/751914/toimeentulotukea- koytetoon asumiseen-ja- terveydenhmtomenmhln
3 Kela: Tilasto perustoimeentulotuesta. https: . i
7 https://www julkari.fi/bitstream/handle/10024, 144170 TYO2022 013 final k.pdf?sequence=4&isAllowed=y

3® https://www.kela.fi/haku/751914/toimeentulotukea-kaytetaan-asumiseen-ja-terveydenhoitomenoihin

37 http://urn.fi/URN:NBN:fi-fe2021121560719

“ https://itla.fi/lapsiperhekoyhyys-datana,

“1 https://www.hilkkakemppi.fi/wp-content/uploads/2021/09/L apsiperhekoyhyys2021 Kemppi-2.pdf?x54235

“2 Krdger, T. (2005). Hoivakdyhyys yksinhuoltajaperheissd: kenelle lastenhoito-ongelmat kasautuvat? Teoksessa Takala, P. (toim.) Onko meilléd malttia sijoittaa lapsiin?
Helsinki: Kela
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19 Suunta selkedksi -hankkeen loppuraportti


https://thl.fi/fi/tutkimus-ja-kehittaminen/tutkimukset-ja-hankkeet/kansallinen-syntymakohortti-1987
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/744914/Rinnakkaistallenne_Hiilamo_Helander_Ristikari.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.eapn.fi/kunta-voi-vahentaa-lapsiperhekoyhyytta-ja-lieventaa-sen-vaikutuksia/
https://itla.fi/lapsiperhekoyhyys-datana/
http://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/129623/Tr27_15.pdf?sequence=3
https://www.kela.fi/haku/751914/toimeentulotukea-kaytetaan-asumiseen-ja-terveydenhoitomenoihin
https://www.kela.fi/tilastot-aiheittain-perustoimeentulotuki
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/144170/TYO2022_013_final_k.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://www.kela.fi/haku/751914/toimeentulotukea-kaytetaan-asumiseen-ja-terveydenhoitomenoihin
http://urn.fi/URN:NBN:fi-fe2021121560719
https://itla.fi/lapsiperhekoyhyys-datana/
https://www.hilkkakemppi.fi/wp-content/uploads/2021/09/Lapsiperhekoyhyys2021_Kemppi-2.pdf?x54235
https://www.yvpl.fi/edunvalvonta/yhden-vanhemman-perheet-tilastoina/
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/80047/0e6f5676-9ccf-4490-8496-45c7b3acce5f.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Euroopan unionin
rahoittama

ull
owalgroup ) s

tukiverkostoihin tai sosiaalipalveluihin jarjestddkseen lastenhoidon tydssakdynnin ohella. Kaikilla ei
kuitenkaan ole vahvaa tukiverkostoa ja lapselle voi olla vaikea 16ytad sopivaa hoitopaikkaa.
Erityisen vaikeaksi voi olla saada hoitoapua erityislapselle.

Yhden vanhemman perheiden tydllisyys on heikkoa erityisesti pikkulapsiaikana ja Idhtee nousuun
lasten ollessa noin 8-vuotiaita. *° “ Tydn vastaanottamista vaikeuttaa muun muassa vaikeus
saada hoitopaikkaa tavanomaisten tydaikojen ulkopuolella tai tyéeldmdssa vallitsevat kielteiset
asenteet tydajoissa joustamisen suhteen. *” Puutteet tydn ja perhe-eldmdan yhteensovittamisen
tukemisessa voi johtaa pahimmassa tapauksessa irtisanoutumiseen. Monimuotoiset perheet -
verkoston tekemien kyselyiden mukaan irtisanoutumisen ty6n ja perheen yhteensovittamisen
haastavuuden vuoksi korostuu etenkin palvelualoilla. 48

Tydn ja perhe-eldmdn yhteensovittaminen on erityisen vaikeaa ty6n painottuessa
epdtavanomaisiin aikoihin.** Tydomarkkinoiden muuttuessa mddrdaikaiset ja epdatyypilliset tydajat
ovat yleistyneet, mikd koskee erityisesti yksinhuoltajaditejd, silld vuorotyd ja epdtyypilliset tydajat
ovat yleisia monilla naisvaltaisilla aloilla, kuten hoitoalalla, sosiaalialalla ja matkailu- ja
ravitsemusalalla (Moilanen 2020).5° Monimuotoiset perheet -verkoston toteuttaman kyselyn
mukaan palvelualojen luottamushenkildistd 59 prosenttia oli havainnut haasteita yhden
vanhemman perheilld.>* Lisdksi naisvaltainen tyd vaatii useammin ldsndoloa tydpaikalla, minka
vuoksi joustaminen tydajoissa on haastavampaa. Monissa ammateissa ei mydskadn ole
mahdollista tehdd lyhennettyd tyoviikkoa, joustavaa tydaikaa tai etatoita.>? Lisdksi pitkat
tyomatkat, toistuvat ylityot ja epdtyypilliset loma-ajat vaikeuttavat tydssdkdynnin ja lastenhoidon
yhdistdmistd. Tdllaisissa tapauksissa sekd yksinhuoltajat ettd tyonantajat voivat kokea
tyovuorojen jarjestelyn hankalaksi, mikd voi joissain tapauksissa olla syy vuorotydstd
irtisanomiselle.s® Epatyypilliset tydajat ja osa-aikatyd voivat toisaalta myds helpottaa tyénteon ja
lastenhoidon yhdistdmistd sekd joustavaa siirtymad perhevapailta tydeldmaan.s

Monimuotoiset perheet -verkoston ja Miessakit ry:n kyselyn mukaan joka kolmas etdvanhemmista
on kohdannut viimeisen viiden vuoden aikana tydn ja perheen yhteensovittamisen haasteita, jotka
ovat johtuneet tyéyhteisén joustamattomuudesta tai kielteisistd asenteista. >* Etdvanhempien
tyollistymistd vaikeuttaa muun muassa vuorotdiden tekeminen, tyotehtdvien jarjesteleminen
vuoroasumisen mukaan sekd lapsen sairastaminen. Lisdksi Idhes puolet heistd on kohdannut
kuntien tai hyvinvointialueiden palveluihin liittyvid haasteita, joilla on vaikutusta tydn ja perheen
yhteensovittamiseen. Tdllaisia haasteita ovat esimerkiksi koulukyytien puuttuminen tai
tiedonsaantivaikeudet lasten asioista. Lisdksi monet etdvanhemmista on kokenut tyéeldmdassa
vahattelyd heiddn hoitovastuunsa tai joustamisen tarpeellisuuden suhteen. Etdvanhemmuus
koskee useimmiten miehiq, silld etdvanhemmista yli 80 prosenttia on isid.>®

“ https://startupyhteiso.com/fi/blog/yhden-vanhemman-perheet-yleistyvat-nopeasti

“ https://startupyhteiso.com/fi/blog/yhden-vanhemman-perheet-yleistyvat-nopeasti

“7 https://startupyhteiso.com/fi/blog/yhden-vanhemman-perheet-yleistyvat-nopeasti

“¢ https://startupyhteiso.com/fi/blog/yhden-vanhemman-perheet-yleistyvat-nopeasti

“ https://startupyhteiso.com/fi/blog/yhden-vanhemman-perheet-yleistyvat-nopeasti

0 https://journal.fi/jecer/article/view/114131/67330

st https://journal.fi/tyoelamantutkimus/article/view/112504/66159

52 https://vaestoliitonblogi.com/2015/02/25/miten-yksinhuoltaja-yhdistaa-tyon-ja-perheen
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¢ https: .hi i .
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Vaikeus yhdistdd lastenhoito ja tyéssékdynti voi aiheuttaa tydmarkkinoilta syrjdytymistd ja pitkat
ajanjaksot tyéeldmén ulkopuolelta hankaloittaa vudelleentydllistymistd. Yksinhuoltajien heikko
tyomarkkina-asema vaikuttaa etenkin naisten asemaan tyémarkkinoilla, silld suurimmassa osassa
yhden vanhemman perheitd huoltaja on diti. Sosiaali- ja terveysministerion selvityksen mukaan
maahanmuuttajataustaisilla yksinhuoltajadideilléd on tavanomaista suuremmat

tyollistymishaasteet.”

Hoivapolitiikka

Hoivapalvelut ovat ratkaisevassa asemassa yksinhuoltajaperheiden arjen ja tyésséakdynnin
sujuvoittamisessa.>® Tutkimuksen mukaan yksinhuoltajien tydllisyysaste on Suomessa laaja-
alaisesta perhepolitiikasta huolimatta matala verrattuna esimerkiksi Ruotsiin, jossa
yksinhuoltajaditien korkeaa tyodllisyysastetta selittad ditien tydssdkdyntid tukeva perhepolitiikka.s?
Riittavat ja tarpeeksi joustavat hoivapalvelut mahdollistavat yksinhuoltajien tydssdkdynnin ja
kannustavat heitd siihen.®® Harvat kunnat kuitenkaan jarjestdvat riittdvassd madarin aamupdiva-
tai iltapdivatoimintaa, mikd mahdollistaisi yksinhuoltajien tydéssdkdynnin epdtyypillisind aikoing,
kuten vuorotydssd.st ¢2 Suomen varhaiskasvatuslaissa (540/2018 § 13) on s&ddetty, ettd
vuorohoitoa tulee jarjestdd alle kouluikdiselle lapselle mind vuorokauden aikana tahansa. Lain
tarkoituksena on mahdollistaa pienten lasten huoltajien kokopdivatyd myods epatyypillisind
aikoina.®® Oikeus kotiapuun on kirjattu my&s sosiaalihuoltolakiin, mutta sen toteutus on paikoin
heikkoa ja vaihtelee paljon kunnittain.** Hallitus teki vuonna 2020 padtoksen alentaa
varhaiskasvatusmaksuja 70 miljoonalla eurolla, minkd uskotaan kasvattavan yksinhuoltajien
tyollisyyttd.ss

Sosiaaliturvan kannustinongelmat ja tydorientaatio

Yksinhuoltajien tyéllisyysaste on suhteellisen korkea Pohjoismaissa, joissa my&s sosiaaliturvan
taso on korkea. Sosiaaliturvalla ei kuitenkaan voida yksiselitteisesti selittdd yksinhuoltajien
tyomarkkinavalintoja, silld maiden valisia eroja selittdad tutkimusten mukaan sosiaaliturvaa
enemmadn institutionaaliset erot, perhepolitiikka sekd lasten hoitopalvelujen kattavuus, laatu ja
hinta (Hakovirta 2005). Yksinhuoltajien taloudellista tydorientaatiota kdsittelevan tutkimuksen
mukaan suomalaisten yksinhuoltajien tydmotivaatio ja halukkuus kdydd toissa on korkeaq, jopa
silloinkin kuin siitd hyotyy taloudellisesti vahemman kuin sosiaaliturvasta (Hakovirta 2004).
Tutkimuksen mukaan tyo koettiin omia tarpeita tyydyttavand eldmanalueena sekda
merkityksellisend osana omaa identiteettid ja itsensd toteuttamista. Taloudelliset syyt ovat
harvemmin syy yksinhuoltajaditien tydllisyydelle, vaan kyse on useimmiten arvovalinnoista, joissa
punnitaan sekd lapsen ettd omaa hyvinvointia (Hakovirta 2004). Lisdksi tydorientaatiota selittad
tyomarkkina-asema, perhetyyppi sekd yhteiskunnan yleinen asenneilmapiiri ditien tydssdkdyntia

8 Kroger T. (2005). Hoivak&yhyys yksinhuoltajaperheissa: kenelle Iastenh0|to ongelmat kc:scutuvut> Teoksessa Takala, P. (toim.) Onko meillé malttia sijoittaa lapsiin?
Helsinki: Kela

5? Hakovirta, M. (2004). Yksinhuoltajat ja taloudellinen ty&orientaatio. Timo Toivonen-Leena Haanpdd-Taru Virtanen (toim.), 53.

% Hakovirta, M. (2004). Yksinhuoltajat ja taloudellinen ty&orientaatio. Timo Toivonen-Leena Haanpdd-Taru Virtanen (toim.), 53.

! https://www.sttinfo.fi/tiedote/yhden-vanhemman-perheet-haluavat-tyomarkkinoille?publisherld=64090014&releaseld=69888729

2 https://www.jhl.fi/blogi/yksinhuoltajien-tyollisyys-paranisi-joustavamman-lastenhoidon-avulla

¢ https://journal.fi/jecer/article/view/114131/67330

% http://www.eapn.fi/koyhyys/lapsikoyhyys
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kohtaan. Naisten ja ditien tydssakdyntiin mydnteisesti suhtautuvissa maissa myds heiddan
tyollisyysasteensa on keskimd@drin korkeampaa.é®

Koulutus

Yksinhuoltajien, kuten muunkin véestdn, tydllisyysaste on vahvasti yhteydessd koulutukseen, silla
useissa tutkimuksissa on havaittu korkean koulutuksen lisGavéan todenndkdisyyksid pysya
tyollisend tai siirtyd tyéomarkkinoiden ulkopuolelta tydlliseksi.t” ¢ Tutkimusten mukaan
yksinhuoltajat ovat hieman muita yleisemmmin matalasti koulutettuja (Harkénen 2017; Miettinen
2017). Lisaksi puutteellinen tyodhistoria selittdad yksinhuoltajien tydmarkkinatilannetta, silld mita
pidemmadn jakson henkilé on ollut tyéeldmadn ulkopuolella, sitd epdtodenndkdisemmin han tydllistyy
jatkossakin. Vastaavasti valtaosa jo tydllisistd yksinhuoltajadideistd pysyy tyomarkkinoilla.s®

Vanhempien uupuminen ja tukiverkostojen puute

Vanhempien uupuminen voi vaikuttaa heidan kykyynsd osallistua tyéeldmaéan. Tutkimus
vanhempien uupumukseen johtavista syisté on osoittanut, ettd sekd tydottéomyys ettd
yksinhuoltajuus ovat riskitekijéitd vanhempien uupumukselle. 7° Kansainvdlisen vertailututkimuksen
mukaan suomalaiset didit keskimdadrdisesti uupuneempia kuin heikomman tasa-arvon maissa. Yksi
selittava tekijd tasa-arvon ja uupumuksen paradoksaaliselle suhteelle on dGitien kokema paine
osallistua tasa-arvoisesti tybeldmdadn, vaikka he kantaisivat lisdksi suuremman vastuun kodista ja
lapsista.”r Vanhempien uupumuksen yleisyyttd on selitetty myds individualistisella kulttuurilla.”2 73
Lisdksi mediassa on puhuttu intensiivisen vanhemmuuden ideaalista, jolla tarkoitetaan sitd, ettd
odotukset vanhemmuudesta ja erityisesti ditiydestd ovat useiden ditien kokemusten mukaan
korkeita tai jopa epdrealistisia.’ 7> Lapsiperheiden vanhemmat voivat myds kokea, ettd perhe
asettaa rajoituksia tydeldmadn vaatimusten tdyttdmiselle.”¢ Tutkimusta yhden vanhemman
perheisiin kohdistuneista asenteita on vasta vahan, mutta niiden tutkiminen olisi ennakkoluulojen ja
kielteisten asenteiden purkamiseksi tdrkedd (Hakovirta ym. 2016).

Lisdksi yksinhuoltajien tyottédmyyttd tai tydllistymisen vaikeuksia selittdd tukiverkostojen
puuttuminen. Vastuun jakamisen mahdollisuudet voivat vaihdella hyvin paljon
yksinhuoltajaperheiden kesken eikd monilla ole tukiverkostoja, jotka helpottaisivat ty6n ja arjen
yhdistdmista. Vanhemmat ovat herkemmin vaarassa vupua hoitaessaan lasta yksin, mika
vahentdd heiddn kykydnsd osallistua samanaikaisesti tydelamadn. Vahvat tukiverkostot
puolestaan helpottavat sitd, ettd yksinhuoltajavanhempi parjadd uupumatta myds tydeldmdassa.
Tyo- ja perhe-eldmdn yhteensovittaminen on erityisen haastavaa lasten ollessa pienid sekd

%Hakovirta, M. (2005). Yksinhuoltajat ja taloudellinen tydorientaatio. Timo Toivonen-Leena Haanpdd-Taru Virtanen (toim.), 53
¢ Hakovirta, M. (2011). Yksinhuoltajat tydmarkkinoilla. Tydeldman tutkimus, 9(2), 187-189.

% https://vaestoliitonblogi.com/2015/02/25/miten-yksinhuoltaja-yhdistaa-tyon-ja-perheen

% Hakovirta, M. (2011). Yksinhuoltajat tydmarkkinoilla. Tydeldman tutkimus, 9(2), 187-189.
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73 https://www.hs.fi/kotimaa/art-2000008727747.html

7 https://www.hs.fi/kotimaa/art-2000008704896.html

7S https://www.hs.fi/perhe/art-2000006266243.html
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perheilld, joilla on erityistd tukea tarvitsevia lapsia. Talldin tukiverkostojen, kuten isovanhempien
sekd ystavien merkitys voi olla tyéllisyysmahdollisuuksien ja jaksamisen kannalta merkittavdassa
asemassa. ”’

I&n vaikutus perheiden toimeentuloon ja tydllisyyteen

Yksinhuoltajuus on yleisempdd nuorten aikuisten keskuudessa. Perheiden idllé on havaittu olevan
myos vaikutusta vanhempien toimeentuloon ja tydllisyyteen.”® Tydn ja hyvinvoinnin laitoksen
julkaiseman selvityksen mukaan lasten saaminen nuorella ialla voi lisGtd sosiaalisia riskeja
koulutuksessa ja tydeldmadssad ja silld voi olla yhteys esimerkiksi mahdollisuuteen pitad
perhevapaita. Mahdollisuus jarjestdd lastenhoito koskee erityisesti prekaaria tydtd tekevid nuoria
ditejd, koska heilld on usein heikompi tydmarkkina-asema kuin vanhemmilla dideilld.” Myéos isilla
tyomarkkina-asema vahvistuu idn myota.

4.3 Yksinhuoltajien tydllistymisen edistdminen ja tydllistymisen esteiden
purkaminen

Suomessa muun muassa yhden vanhemman perheiden edunvalvojajérjestét ajavat yksinhuoltajien
tyollisyysmahdollisuuksia. Yhden vanhemman perheiden liitto (YVPL) sekd Pienperheyhdistys ry
ovat valtakunnallisia yhden vanhemman perheiden edunvalvojajdrjestdjd, joiden tavoitteena on
puolustaa yksinhuoltajaperheiden lasten oikeuksia vaikuttamalla yhteiskunnalliseen
padatdksentekoon ja jarjestdmdadlld vertais- ja vapaaehtoistoimintaa sekd erilaisia tapahtumia
perheiden aseman ja hyvinvoinnin edistdmiseksi.®® YVPL on vuosien saatossa muun muassa
vaatinut elatusapujdrjestelmdan vudistamista, estdnyt elatustuen leikkauksia ja ajanut elatusavun
viiv@styskorkoa. &

Myés valtiolla, kunnilla ja tyénantajilla on tédrked rooli yhden vanhemman perheiden tyéllistymisen
edistdmisessd. Yksinhuoltajien tyon vastaanottamisen tukemiseen tulisi suunnatta erilaisia
politiikkatoimia ja kehittdd tydelamad perheystavallisemmdaksi.

Toimeentulo ja sosiaaliturvan kannustinongelmat

Yksinhuoltajien ty6ssdkdynnin mahdollistamiseksi on tdrked huomioida lapsiperheiden
toimeentulon tukeminen ja riittdvd sosiaaliturva. Myds sosiaaliturvan kannustinongelmiin
puuttuminen on merkityksellistd, silld se lisdd yksinhuoltajien mahdollisuuksia vastaanottaa tai
kieltaytya tyostd ilman pelkoa karenssista tai tukien leikkautumisesta. Lisdksi sosiaaliturvan
jarjestdmisessd on tarked huomioida, ettd osa-aikatyotd ja keikkatyotd olisi mahdollista
vastaanottaa ilman taloudellisia riskejd, silld se on monille yksinhuoltajaperheille hyva tapa
kiinnittyd tyohon perhevapaiden jalkeen. (Hakovirta 2005.) Tyottomyyteen liittyvaa
lapsiperhekdyhyyttd voitaisiin helpottaa esimerkiksi yksinkertaistamalla sosiaaliturvajdrjestelmad,
silld nykyinen monimutkaiseksi koettu jarjestelma voi aiheuttaa etuuksien alikayttoa.

7 https://www julkari.fi/handle/10024/138389

7 https://www julkari.fi/bitstream/handle/10024/144170/TY02022 013 final k.pdf?sequence=4&isAllowed=y
7% https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/144170/TY02022 013 final k.pdf?sequence=4&isAllowed=:
8 https://www.pienperhe.fi/toiminta

8 https://www.yvpl.fi/edunvalvonta/yhden-vanhemman-perheet-tilastoina
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Tyottomyydestd aiheutuvaa lapsiperhekdyhyyttd voidaan lieventdd varmistamalla, ettd kunnan
palveluissa huomioidaan perhetaustasta johtuvia eroja ja tarjotaan riittdvasti tukea vahavaraisille
perheille. Lisdksi kaikissa palveluissa kuten kouluissa ja pdivdkodeissa tulisi tunnistaa kéyhyyden
vaikutukset ja pyrkia lieventdmadn niitd. & Kunnat voivat vaikuttaa lapsiperhekdyhyyteen myds
tdydentavalld ja ehkdisevalla toimeentulolla. 8

Hoivapolitiikka

Yksi tdrkeimmistd keinoista vaikuttaa yksinhuoltajien tyéllisyyteen on helpottaa perhe-elédmaén ja
ty6n yhteensovittamista. Perhe-eldmdn ja tydon yhteensovittamiseksi olisi tdrkedd taata riittavdn
joustava varhaiskasvatus ja lastenhoitopalvelut kunnissa. Tehokkaita keinoja voivat olla esimerkiksi
joustavammat pdivdhoitomahdollisuudet, vuoropdivdkodit, lasten aamu- ja iltapdivatoiminnan
kehittdminen sekd saavutettavammat lapsiperheiden perhe- ja kotipalvelut. Prekaaria tai
vuorotyotd tekevien vanhempien tydllisyyden edistdmiseksi tulisi tarjota lastenhoitoa koululaisille
myds loma-aikoina. & Toimiva palvelujarjestelmd ehkdisee myds lapsiperhekdyhyyttd ja vdhentda
sen haitallisia vaikutuksia lapsiin ja vanhempiin. My&s vanhempien uupumista ja tukiverkostojen
puutetta voitaisiin ehkdistd lastenhoitopalvelujen riittavilla saavutettavuudella ja tarjonnalla.

Yksinhuoltajien tyéllisyyteen voidaan vaikuttaa myds muuttamalla yhteiskunnan asenneilmapiirid
yksinhuoltajavanhemman ty&ssdkéyntid kohtaan positiivisemmaksi. Vanhempien tydorientaatioon
voidaan vaikuttaa helpottamalla yksinhuoltajien kiinnittymistd takaisin tydeldmadn esimerkiksi
mahdollistamalla osa-aikaiset tydsuhteet. Lisdksi vanhempien kouluttautumisen mahdollistaminen
voi lisdta yksinhuoltajien tyéllisyysmahdollisuuksia ja vahentdad lapsiperhekdyhyytta.s

Yksinhuoltajien huomioiminen tyéeldmdssd

Moni yksinhuoltajista kohtaa kielteisid asenteita tyéelédméssd, minkd vuoksi tyéeldmén
perheystdvdllisyyden kehittdmisestd voisi olla hy6tyd yksinhuoltajien tyéllistymiselle.
Monimuotoiset perheet -verkosto on koonnut muun muassa johtdjille, henkildstdhallinnolle ja
luottamushenkildille suunnatun Monimuotoiset perheet tydeldmdssd -oppaan, jossa ohjeistetaan
yhden vanhemman perheiden ja muiden monimuotoisten perheiden huomioimisesta tydeldmassd.®”
Oppaan mukaan yhden vanhemman perheet tarvitsevat yksildllisid joustoja, jotka huomioivat
heiddn perhemuodolleen tyypillisid arjen ja tydn yhteensovittamisen haasteita. Monimuotoisia
perheitd tukisi myods tydaikajdrjestelyissd jousto, etdtydmahdollisuudet, mahdollisuudet osa-
aikatydhon, tyoajan lyhentdmiseen sekd palkallisiin ja palkattomiin vapaisiin sekd lastenhoitajan
palkkaaminen esim. matkatyotd tekevdlle tydntekijalle. Osa yksinhuoltajaperheistd saattaa tarvita
lisdvuoroja ja -tunteja, esimerkiksi mikdli perheelld on kdytettdvissd vain yhden aikuisen tulot. Hyva
keino tukea yhden vanhemman perheitd on keskustella yhdessa tydntekijdn kanssa toiveista tydn ja
perheen yhteensovittamisen helpottamiseksi ja kasvattaa omaa ymmdarrystd vanhempien ja uran
yhdist@misen haasteista. &

8 eapn.fi/kunta-voi-vahentaa-lapsiperhekoyhyytta-ja-lieventaa-sen-vaikutuksia/

8 eapn.fi/kunta-voi-vahentaa-lapsiperhekoyhyytta-ja-lieventaa-sen-vaikutuksia/

8 https://www.eapn.fi/koyhyys/lapsikoyhyys

8 https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/744914/Rinnakkaistallenne Hiilamo Helander Ristikari.pdf?sequence=1&isAllowed=
87 https://monimuotoisetperheet.fi/wp-content/uploads/2021/11/monimuotoiset perheet tyoelamassa 2021-1.pdf
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Tyollisyyden edistdmiseksi olisi tdrked sujuvoittaa vuoroasuvien lasten vanhempien ja
etdvanhempien tydn ja perhe-eldmadn yhteensovittamista. Vuoroasumista tukemalla voitaisiin
lisata lahivanhempien tydllisyysastetta, silla se lisdisi mahdollisuuksia joustaa viikkoing, jolloin lapsi
ei ole hoidossa. Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan mukaan etdvanhempia voidaan tukea
tydeldmdssd joustamalla etdvanhemman tarpeiden mukaan, kunnioittamalla tyéntekijan omaa
perhemadritelmdad sekd luomalla avointa keskusteluilmapiirid erilaisista perheistd ja
perhetilanteista.®?

Tasa-arvoinen lainsddddnté

Yksinhuoltajien tydllisyyden kannalta myés vanhempainvapaat ja niiden tasa-arvoinen
jarjestaminen olisi tarked huomioida. Sukupuoliroolit vanhempainvapaissa ovat muuttumassa
tasa-arvoisemmiksi, mutta sukupuolirooleihin ja sukupuolten tasa-arvoon liittyvat asenteet
vaikuttavat edelleen merkittdvasti perhevapaiden pitdmiseen.? THL:n selvityksessd havaittiin, etta
nuoret isat jakavat vanhempainvapaat yleensd vanhempia isid epdtasa-arvoisemmin, johon voi
vaikuttaa se, ettd isien tydomarkkina-asema yleensd kasvaa idn my6td.?* Erityisesti ditien
tyomarkkina-asemaa tukisi laajempi asenneilmapiirin muutos, jossa edistetdan isien
mahdollisuuksia kdyttdd perhevapaita, isyyden arvostusta ja vdhennetddn ditiyteen liittyvia
odotuksia. Lisdksi olisi tarkedd tukea vanhempien vanhempainvapaalta siirtymistd takaisin
tyoeldmaan, silla tydeldmddn palaaminen voi tuntua joistakin haastavalta.?? Yksinhuoltajien
tyollisyystilanteen parantamiseksi on ehdotettu myds syrjintdd ehkdisevdn lainsddaddnnén
pdivittdmistd. Nykyinen tasa-arvolaki on luotu aikana, jolloin monimuotoisten perheiden madra oli
huomattavasti nykyistd vahdisempi ja joidenkin mielestd laki suosii heterojen ydinperheitd eika
huomioi riittdvasti monimuotoisten perheiden syrjintdda tydeldmdssa.

Yksinhuoltajien tydllisyyttd edistdvdt palvelut ja hankkeet

Yksinhuoltajien tyéllisyyden ja ty6n ja perhe-elédmdn tukemiseen tarkoitetuilla palveluilla on
havaittu olevan positiivisia vaikutuksia yksinhuoltajien tyéllisyystilanteelle ja hyvinvoinnille. 2000-
luvun alussa Pienperheyhdistyksen toteuttamassa ESR-rahoitteisessa Tyotd tehden tulevaa
kohden -hankkeessa luotiin toimintamalli yksinhuoltajien tydllistymisen tukemiseksi. Hanke tarjosi
pohjustavaa tietoa myods Suunta selkedksi -hankkeen toteutukselle. Toimintamallissa tarjottiin
yksinhuoltgjille vertaisryhmdtoimintaa, tyévoimapoliittista koulutusta ja yksildllista tydeladmadn
ohjaavaa tukea. Hankkeen tuloksena syntyi Yksinhuoltajan tydllistymisopas. Projekti sai positiivista
palautetta osallistujilta ja sen myotd onnistuttiin voimaannuttamaan yksinhuoltajia, véhentdmadn
heiddn kuormitustaan, lisadmaadn tydvalmiuksia sekd laajentamaan sosiaalisia verkostoja.
Asiakkaista noin 79 % oli projektin jalkeen pysyvdsti téissd, tuetun tyén muodoissa tai
opiskelemassa ja yhd harvempi heistd tarvitsi toimeentulon hankkimiseen sosiaaliturvatukia. %

Yksinhuoltajien ty6llistymisellé& ja sité tukevilla palveluilla voi olla monia taloudellisia hydtyja seké
perheiden hyvinvoinnille ettd yhteiskunnalle. Jos yksinhuoltajien tydllisyyteen tahtdava palvelu
johtaa tydllistymiseen, silld on monia positiivisia vaikutuksia kansantalouteen, silla lyhyemmat

® https://tane.fi/-/myos-etavanhemmat-tarvitsevat-perheystavallisia-joustoja-6-vinkkia-perheystavallisyyteen-tyoelamassa
% https://www. |u|kor| ﬁ bltstreom handle/10024/144170/TY02022 013 flnal k.pdf?sequence= 4&|sAIIowed-

7! https: .
72 https://www.osol.fi/wp-content/uploads/2022/10/Erityislasten-vanhempien- t ossakaynnin-mahdollistavien-palveluiden-kustannusvaikutukset.pdf
93 Pienperheyhdistys (2008) ESRA Tyété tehden tulevaa kohden -projektin loppuraportti.
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tyottdmyysjaksot véhentdvat sosiaaliturvakuluja, lisddavat verokertymad sekd parantavat
tyovoiman saatavuutta, joka on hyddyllistd erityisesti tyovoimapulasta karsivilla aloilla. Lisaksi
tyollistymiselld on usein monia positiivisia vaikutuksia yksinhuoltajien ja heiddn perheidensd
itsetunnolle, eldamdnlaadulle ja toimeentulolle.

Oulun seudun erityislasten omaishoitajien tyéssakdyntid koskevassa selvityksessd kartoitettiin,
millaisia kustannuksia erityislasten omaishoitdjille, heidén perheillensa ja yhteiskunnalle koituu
tyoeldmdn ja lastenhoidon yhteensovittamisen haasteista, jotka voivat johtaa lyhennettyihin
tydajoihin tai pidempiin jaksoihin tyéeldmdn ulkopuolella. Selvityksen laskelmien mukaan
yhteiskunnalle koituvia kustannuksia 2990 €/kk tienaavan yksinhuoltajaditiin jd&ddessd kokonaan
pois tyoeldmadstd kertyisi vuodessa 18 749 € ja viidessd vuodessa jopa 93 969 €. Perhe itse
menettdisi vuodessa noin 35 880 € ja joutuisi todenndksisesti hakemaan sekd asumistukea ettd
toimeentulotukea selvitdkseen taloudellisesti.?* Selvityksen mukaan kustannukset, jotka syntyvat
omaishoitajavanhemman tydeldmdstd pois jddmisen myotd, ovat pelkdstddn verokertymien
menetyksend yhteiskunnalle suuremmat kuin tarvittavien palveluiden kustannukset,
puhumattakaan perheen tulojen menetyksestd. Tydeldman ulkopuolelle jadmisen kustannukset
myds kertautuvat ajan myotd, joten usein jopa lyhytaikainen, mutta oikea-aikainen tuki voi
lyhentdd aikaa tydeldmadn ulkopuolella sekd ehkaistd ongelmien kasautumista ja niistd seuraavia
kustannuksia.?

Sddstét kustannuksista eivat kuitenkaan saisi olla ainoa perustelu palveluille, silld tulisi tunnistaa
niiden merkitys tasa-arvon ja perheiden elédmdnlaadun ja hyvinvoinnin kannalta. Yksittdisetkin
palvelut voivat vaikuttaa siihen, ettd aikaa riittad sekd perheelle ettd tyohon ja niilld voi olla
positiivisia vaikutuksia perheen hyvinvointiin. ° Huolehtimalla vanhemman kokonaisvaltaisesta
hyvinvoinnista ja tyd- ja toimintakyvystd mahdollistetaan vanhemman jaksaminen perhearjen
keskelld ja minimoidaan riskid vupua ja jattdytyd pois tyoeldmdsta.?”

% https://www.osol.fi/wp-content/uploads/2022/10/Erityislasten-vanhempien-tyossakaynnin-mahdollistavien-palveluviden-kustannusvaikutukset.pdf
% https://www.osol.fi/wp-content/uploads/2022/10/Erityislasten-vanhempien-tyossakaynnin-mahdollistavien-palveluiden-kustannusvaikutukset.pdf
% https://www.osol.fi/wp-content/uploads/2022/10/Erityislasten-vanhempien-tyossakaynnin-mahdollistavien-palveluiden-kustannusvaikutukset.pdf
7 https://www.osol.fi/wp-content/uploads/2022/10/Erityislasten-vanhempien-tyossakaynnin-mahdollistavien-palvelviden-kustannusvaikutukset.pdf
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5. Palvelun tulokset (Owal
Group)

Tassa luvussa tarkastellaan valmennukseen osallistuneiden kokemuksia

valmennuksesta ja sen vaikutuksia.

5.1 Tilanne valmennuksen alussa

Valmennukseen osallistui eri taustoista tulevia yksinhuoltajia. Valmennukseen osallistuneista ja
aloituskyselyyn vastanneista noin puolet olivat 31-40-vuotiaita ja alle kymmenesosa oli alle 30-
vuotiaita. Reilulla puolella vastaajista oli korkeakoulututkinto. Suurin osa (71 %) huolehti perheen
arjesta kokonaan yksin. Vastaajista noin kolmasosa oli ollut viimeksi tyéeldmdssa alle vuosi sitten ja
reilu kolmasosa 1-2 vuotta sitten. Noin kymmenesosa oli ollut tyéeldmdssd viimeksi yli viisi vuotta
sitten. Suurimmalla osalla vastagjista oli 1-2 lasta huollettavana. Noin puolella vastaajista oli vain

harvoin mahdollisuus hyédyntdd tarvittaessa sukulaisia tai tuttuja lastenhoidossa.

Taulukko 2 Taustatiedot valmennuksen alussa (n=62-63)

Muuttuja Luokat Prosenttia
k& 24-30 vuotta 8 %
31-40 vuotta 48 %
Yli 40 vuotta 44 %
Sukupuoli Nainen 100 %
Koulutus Peruskoulu 6%
Ylioppilas 3%
Ammattitutkinto 30 %
Alin korkea aste 2%
Alempi korkeakouluaste 32 %
Ylempi korkeakouluaste 25 %
Tutkijakoulutusaste 2%
Perhetilanne Huolehdin perheen arjesta 71 %
kokonaan yksin.
Huolehdin perheen arjesta yksin 29 %

suurimman osan ajasta yksin.

Viimeksi tyéelédmdéssa Alle vuosi sitten 34 %
1-2 vuotta 36 %
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Muuttuja Luokat Prosenttia
3-4 vuotta 16 %
5-7 vuotta 8 %
8-10 vuotta 2%
yli 10 vuotta sitten 2%
En ole koskaan ollut tydelamdssa 3%

Huollettavien lasten madra 1 54 %
2 29 %
3 16 %
4 2%

Mahdollisuus hyddyntdd tarvittaessa = Ldhes aina 2 %

sukulaisia tai tuttavia lastenhoidossa
Useimmiten 35%
Harvoin 52 %
En koskaan 11 %

Tilanne ja odotukset

Valmennuksen aloituskyselyyn vastanneista 29 prosenttia oli vastaushetkellé kotona lasten kanssa
ja heilld oli taustalla vakituinen tydsuhde, ja noin viidesosa vastaajista oli vastaushetkelld kotona
lasten kanssa ty6ttédmand tydnhakijana. Jokin muu -vaihtoehdon vastanneet olivat muun muassa
tyottdmand, opiskelemassa tai osa-aikatydssd.

Mikd& seuraavista kuvaa parhaiten tilannettasi tdlla hetkellg? (n=63)

Kotona lasten kanssa, taustalla vakituinen tydsuhde _ 20 %

Kotona lasten kanssa, tyéttémand tydnhakijana 19 %

Kotona lasten kanssa, ei mik&dn ylla olevista _ 19 %
Kotona lasten kanssa, opiskelen osa-aikaisesti - 8%

Kotona lasten kanssa, mdd&rdaikainen tydsuhde I 2%

0% 25% 50%

Kuva 1 Vastaajan tilanne valmennuksen alussa
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Suurin osa vastaajista koki kaikki palvelun teemat itselleen tdrkeind. Erityisesti arjessa jaksamisen
ja hyvinvoinnin tuki, oman osaamisen tunnistaminen ja tydnhakutaitojen kehittdminen koettiin
tdrkeiksi palvelun teemoiksi. Hieman védhemman tdrkeiksi koettiin ratkaisut lastenhoitoon tai
varhaiskasvatukseen liittyen sekd opiskelumahdollisuuksien tunnistaminen.

Miten tdrkedna itsellesi piddt seuraavia palvelun teemoja? (n=62-63)
Oman osaamisen tunnistaminen

Tydnhakutaitojen kehittdminen

I 11
-
Opiskelumahdollisuuksien tunnistaminen - 19 33

0% 25 % 50 % 75 % 100 %

Ratkaisut lastenhoitoon tai varhaiskasvatukseen

m1l = Eilainkaan térked =2 3 4 m5 = Erittdin tdrked

Kuva 2 Vastaajien arviot palvelun teemojen tdrkeydestd valmennuksen alussa

Voimavarat

Vastaajista useimmat tunnistivat vaittdman "pystyn ratkaisemaan eldmdssd eteen tulevia
vaikeuksia" kuvaavan parhaiten tilannettaan, ja he kokevat olevansa riittavén hyvid vanhempana.
Eniten haasteita vastaajat kokivat itsetuntonsa, jaksamisesta huolehtimisen ja eldmdadnsa

tyytyvdisyyden osalta.

Miten seuraavat vaittdmat kuvaavat tilannettasi? (n=63)

Pystyn ratkaisemaan eldméssd eteen tulevia vaikeuksia. I 8 14 1

21 44 1
Koen olevani riittdvan hyva vanhempana. 10 10 37 32 13

Tunnenitsenitoiveikkaaksi tulevaisuuden suhteen I 8 16 38 24 1 M
Tunnenolevani arvokas. . 11 19 38 19 10
Olen kokonaisuutena tyytyvéinen elamadni. . 19 21 27 24 5
Huolehdin jaksamisestani. . 19 29 29 13 5 M
Itsetuntonion hyva. _ 13 21 10 8
0% 25 % 50 % 75 % 100 %

m1l = Eikuvaa lainkaan ®2 =3 =4 =5 mé6 m7=Kuvaaerittdin hyvin ~ En osaa sanoa/ ei minulle ajankohtainen kysymys

Kuva 3 Vastaajien arviot tilanteesta valmennuksen alussa

Voimavaroihin ja jaksamiseen liittyen useat vastaajat kokivat, ettd heilld on haasteita saada
riittavasti apua arkeensa tukiverkostoltaan. Vain reilulla kolmanneksella vastaajista oli useimmiten
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mahdollisuus hyddyntdd tukiverkostoaan lastenhoidossa. Kuten taustakatsauksen aiemmissa
selvityksissd ilmeni, yksinhuoltajat, joilla ei ole tukiverkostoja, ovat herkemmin vaarassa uupua
hoitaessaan lasta yksin, ja tdma voi myos heikentad heiddn kykyddn osallistua samanaikaisesti

tydeldmaan.

Miten seuraavat vaittdmdt kuvaavat tilannettasi voimavaroihin ja jaksamiseen
liittyen? (n=63)

Tunnistan avun tarpeen ja osaan pyytdd apua tukiverkostoltani. I 19 14 30 22 10 M
Voimavarani riittdvét arjen perhe-elédmén pydrittémiseen. . 14 19 29 22 6
Saan tarvittaessa apua arkeeni riittdvasti tukiverkostol tani. - 18 24 19 11 6 M
0% 25 % 50 % 75 % 100 %

m1l = Eikuvaa lainkaan =2 =3 =4 =m5 =6 m7 =Kuvaa erittdinhyvin En osaa sanoa/ ei minulle ajankohtainen kysymys

Kuva 4 Vastaajien arviot voimavaroista ja jaksamisesta valmennuksen alussa

Perheen ja tydeldmd&n yhteensovittaminen

Tydeldmdssa olevat vastanneet kokivat, ettd eniten heiddn paluutansa tydeldmadan tai
tyoskentelyddn vaikeuttavat oma jaksaminen sekd arjen jarjestelyjen vaikeus. Vahiten paluuta
tyoeldmadn tai tydskentelyd vaikeuttivat vastaajien mukaan epdvarmuus omasta tydkyvystd sekd

se, ettd tydnteko ei olisi taloudellisesti kannattavaa.
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Vaikeuttavatko seuraavat tekijat paluutasi tyéeldmddn tai tydskentelydsi, jos olet
tydeldmdssd? (n=18)

Oma jaksamiseni 17 22 22 22

Arjen jdrjestelyjen vaikeus - 6 22 28 22 17

Tydworot/tydajan joustamattomuus _ 11 22 11 17 17

Epdvarmuus osaamisestani

Tydnantajan asenteet _ 17 17 6 22 11
e v s

Lastenhoidon jarjestdminen (varhaiskasvatus)

Muun lastenhoitoavun jarjestéminen (esim. perhe, ystavat, muu -

. 6 33 28 17 11
tukiverkosto)
Huoli lapsen pdrjadmisestd _ 22 11 11 17 11
Tydnteko eiole taloudellisesti kannattavaa _ 6 11 11
Epvarmuvs tyslvyseon 5 S I R

0% 25 % 50 % 75 % 100 %

=1l = Eivaikeuta lainkaan =2 3 4 m5 w6 m7 =Vaikeuttaa merkittdvasti

Kuva 5 Vastaajien arviot tydeldmddn paluuta tai tydskentelyd vaikeuttavista tekijéistd valmennuksen alussa

Tydeladman ulkopuolella olevien siirtymiseen kohti tydeldmad vaikeuttaa merkittdvasti muun
muassa sopivien tydpaikkojen puuttuminen ja muun lastenhoitoavun jdrjestdminen. Reilu
kolmannes vastaajista koki ndiden vaikeuttavan melko merkittavdsti siirtymdadn kohti tyéeldmadn.
Vahiten siirtymddn vaikeuttavina tekijéind esiin nousivat se, ettd tydnteko ei ole taloudellisesti
kannattavaa ja varhaiskasvatuksen jarjestaminen. Tydnantajien asenteet tydeldmaddn siirtymistd
vaikeuttavana tekijand jakoi vastaajien mielipiteitd. Avovastauksissa, liittyen tydn ja perheen
yhteensovittamiseen liittyvadan tukeen, nousi muutamia tydpaikkaan ja tyédnantajaan liittyvia
ndkemyksid. Osalla vastaajista oli huolia liittyen siihen, miten hyvin tyénantaja ymmartad
yksinhuoltajan tilannetta esimerkiksi, jos yksinhuoltaja joutuu jGadmadn kotiin lapsen sairastuessa.
Tydnantajalta toivottiinkin joustavuutta tydaikoihin liittyen, jotta yksinhuoltajan on mahdollista

yhdistdd ty6td ja perhe-elamaa.
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Vaikeuttavatko seuraavat tekijat siirtymistdsi kohti tydeldmada? (n=43-44)

Sopivien tyopaikkojen puuttuminen l- 7 32 21 5 30

Muun lastenhoitoavun jarjestdminen (esim. perhe, ystdavat, muu
tukiverkostoy MRS

Arjen jérjestelyjen vaikeus BIiSN 11 25 25 14 18
Epdvarmuus osaamisestani tai vanhe ntunut osaaminen -- 9 23 21 23 9
Oma jaksamiseni [EIIEENN 7 9 39 14 16
Ty6nantajien asenteet _ 11 16 18 18 11
Tutkintoni tai koulutukseni soveltuvuus  [EIIINSY 19 23 16 19 9
Lastenhoidon jarjestdminen (varhaiskasvatus) _ 14 11 16 7 18
Oman osaamisen tunnistaminen ja sanoittaminen -I 12 23 14 9
Epévarmuus tydnhakutaidoistani [JElIZ 14 16 40 12 9
Huoli lapsen pdrj&édmisestd _ 14 21
Tydnteko eiole taloudellisesti kannattavaa _ 12 14 26 9 5
Sopivien opiskelupaikkojen puuttuminen [IEEI @A 7 32 21 B
0 % 25 % 50 % 75 % 100 %

m1l = Eivaikeuta lainkaan =2 3 4 m5 w6 m7 = Vaikeuttaa merkittdvasti

Kuva 6 Vastaagjien arviot tydeldmdadn siirtymistd vaikeuttavista tekijéistd valmennuksen alussa

Joustavan tai lyhennetyn tydajan hyédyntdminen ei ollut useimmille vastadjille tiedossa. Nama
teemat nousivat kuitenkin esiin vastaajia kiinnostavina teemoina, kun heiltd kysyttiin, millaista
tukea he tarvitsisivat tydn ja perhe-eldmdn yhteensovittamiseen. Kunnan lastenhoitoon liittyvat
mahdollisuudet olivat useimmille vastadgjille tiedossa. Enemmisté vastaajista oli melko positiivisia
sen suhteen, ettd loytdvat tarvittaessa lapselleen sopivan hoitopaikan, mikd mahdollistaa
tydssakdaynnin. Kuitenkin avovastauksissa liittyen tarvittavaan tukeen tyon ja perheen
yhteensovittamiseen useilla vastagjilla nousi esiin lastenhoitoon liittyvid tukitarpeita, etenkin

tyodaikojen ulkopuolella.
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Miten seuraavat véittdmdat kuvaavat tilannettasi perheen ja tydn
yhteensovittamiseen liittyen? (n=62-63)

Tieddn, millaisia lastenhoitoon liittyvid mahdollisuuksia minulla
. 11 16 2 18 16 8
kunnassani on.

Uskon, ettd I6yddn tarvittaessa lapselleni sopivan hoitopaikan,
mikd mahdollistaa tydssakdayntini.

19 18 13 11
Tieddn, millaisia tukia lastenhoitoon on kdytettdvissd (esim.
o . . . B 19 18 16 16 8 6
palvelusetelit, joustava tai osittainen hoitoraha)
Tieddn, miten voin hyddyntdd joustavaa tai lyhennettyd tysaikaa. _ 15 15 5

0% 25 % 50 % 75 % 100 %

ml = Eikuvaalainkaan =2 =3 w4 m5 mé6 m7 =Kuvaa erittdinhyvin  En osaa sanoa/ Ei minulle ajankohtainen kysymys
Kuva 7 Vastaajien arviot perheen ja tyén yhteensovittamisen tilanteesta valmennuksen alussa

Eteneminen kohti ty6elamaa

Enemmistd vastaajista koki, ettd he voisivat osallistua lisd- tai tdydennyskoulutukseen tai harkita
alanvaihtoa, jos ne edistdisivat hanen tydllistymistdan. Harvemmin oltiin valmiita harkitsemaan
yrittdjaksi ryhtymistd. Useat vastaajat kokivat valmennuksen alkaessa myds, ettd heiddn
tavoitteensa ja vaihtoehtonsa eivat ole selkeitd ja valmennuksen myds toivottiin tuovan ndihin

selkeyttd.

Miten seuraavat vaittdmdét kuvaavat ajatuksiasi tulevaisuuden ja osaamisen
suhteen? (n=63)

Voisin osallistua lisd- tai tdydennyskoulutukseen, jos se edistdisi

. e 10 30 4l 10
tydllistymistdani.
Voisin harkita alanvaihtoa, jos se edistdisi tydllistymistdni. I 3 10 19 24 32 11
Minulla on osaamista, jota voin hyddynt&d tyseldmdssd. I 5 11 21 32 24 6

Olen valmis ndkem&dn vaivaa tavoitteidenija haaveitte ni
toteutumisen eteen.
e =
Olen joustava tyé- ja koulutusvaihtoehtojen suhteen. - 10 24 3
Voisin harkita yrieesjaksi ryhtymiscs. N 6 18 ‘
Voimavarani ovat riittévat tyselamaan. [N 13 22 3
"

Suhtaudun tulevaisuuteni mydnteisesti.

Tunnistan oman osaamiseni ja vahvuuteni. 14 13
Kaytan aktiivisesti erilaisia hakutapoja tydhénja koulutukseen.  [JEIIIINEENT 21 25 11 | 5 2JE
Tavoitteeni ja vaihtoehtoniovat selkeat. _ 22 22 3
0% 25 % 50 % 75 % 100 %

w1l =Eikuvaalainkaan ®2 =3 w4 w5 wmé w7 =Kuvaa erittdin hyvin En osaa sanoa/Ei minulle gjankohtainen kysymys

Kuva 8 Vastaajien arviot tulevaisuuteen ja osaamiseen liittyen valmennuksen alussa
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Ty6eldmadn kohti etenemisen osalta vastaajat kokivat useimmiten, ettd heiddn it-taitonsa
riittdvat tyonhakuun ja he osaavat laatia tydhakemuksen. Toisaalta useat vastaajat kokivat, ettd
heidan tydnhakutaitonsa eivat ole riittdvid ja ajan tasalla tai he eivat tiedd, millaisia
koulutusmahdollisuuksia heille olisi tarjolla tai millaisia mahdollisuuksia TE-palveluissa on.

Miten seuraavat vdittdmdat kuvaavat tilannettasi liittyen tyéeldmada kohti
etenemiseen? (n=63)

Osaan laatia tyohakemuksen. ._ 8 21 18 19 13 2

Osaan hyédyntdd eri tydnhakukanavia (esim. sosiaalinen media, -
oma verkosto, henkiléstévuokraus).

Tunnen TE-palveluiden mahdollisuudet. _ 25 21 14 3
Tydnhakutaitoni ovat riittdvat ja ajan tasalla. -- 16 21 3
Tieddn millaisia koulutusmahdollisuuksia minulle olisi tarjolla. _ 14 29 18 W3

0% 25 % 50 % 75 % 100 %

18 18 27 14 11 2

=1l = Eikuvaa lainkaan =2 3 w4 w5 w6 w7 =Kuvaa erittdin hyvin En osaa sanoa/Ei minulle ajankohtainen kysymys

Kuva 9 Vastaajien arviot tydeldmdd kohti etenemisen tilanteesta valmennuksen alussa

Valmennuksen alkaessa vastagjilta kysyttiin asteikolla 1-10, miten valmiita he ovat siirtymadan
tyohon, opiskelemaan tai muuten kohti tydeldmad (arvioiden heiddn ja perheensd tilannetta
kokonaisuutena kattaen myés lasten hoidon jarjestelyt ja omat voimavaransa). Vastaagjien
vastaukset vaihtelivat valilla 1-10 ja vastausten keskiarvo oli 6,3. Valmennukseen osallistujien
keskuudessa oli osallistujia, jotka olivat tdysin valmiita siirtymaddn tydhon, opiskelemaan tai muuten
kohti tyoeldmad sekd osallistujia, jotka eivat kokeneet olevansa lainkaan valmiita siirtymadn kohti

tydeldmaa.

5.2 Tilanne valmennuksen lopussa

Tilanne ja palvelun toteutuminen

Valmennuksen loputtua noin kolmasosa vastaajista oli kotona lasten kanssa taustallaan vakituinen
tyosuhde ja noin viidesosa kotona lasten kanssa tyéttomand tydnhakijana. Vastaajista 4 % oli
aloittanut koulutuksessa valmennuksen aikana ja 2 % oli tydllistynyt valmennuksen aikana. Jokin
muu -vaihtoehdon vastanneet olivat muun muassa tyéttomid, opiskelivat, osa-aikatydssa tai

palanneet valmennuksen jalkeen toéihin.
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Miké& seuraavista kuvaa parhaiten tilannettasi tallag hetkella? (n=50)

Kotona lasten kanssa, taustalla vakituinen tydsuhde _ 32%
Kotona lasten kanssa, tydttdmadna tyonhakijana _ 18 %
Kotona lasten kanssa, ei mik&an ylla olevista _ 14 %

Olen aloittanut koulutuksessa valmennuksen aikana - 4%
Kotona lasten kanssa, opiskelen osa-aikaisesti . 2%

Olen tydlllistynyt valmennuksen aikana . 2%

0% 25% 50%

Kuva 10 Vastaajan tilanne valmennuksen lopussa

Loppukyselyssd kysyttiin palvelun teemojen osalta sitd, miten palvelu vastasi odotuksia ndihin
liitttyen. Yleisesti vain yksittdiset vastaajat kokivat, ettd palvelu ei vastannut odotuksia teemojen
osalta. Palvelun koettiin vastanneen hyvin odotuksiin tai jopa ylittdneen ne oman osaamisen
tunnistamisen ja tydnhakutaitojen kehittdmisen osalta. Vastaajat pitivat lastenhoitoon tai
varhaiskasvatukseen liittyvia ratkaisuja tarkednd aloituskyselyssd, mutta valmennuksen ei koettu

niin hyvin vastanneen ndihin liittyviin odotuksiin.

Miten koet palvelun vastanneen odotuksiasi seuraavien teemojen osalta? (n=49-50)
Oman osaamisen tunnistaminen I 32 50 6
Tydnhakutaitojen kehittdminen

Arjessa jaksamisen ja hyvinvoinnin tuki 30 4b 8

Ratkaisut lastenhoitoon tai varhaiskasvatukseen 49 25 16

Opiskelumahdollisuuksien tunnistaminen - 34 38 0

iy
o
o

0% 25 % 50 % 75 % %

m1 = Eivastannut odotuksiani =2 3 4 w5 =Ylitti odotukseni

Kuva 11 Vastaajien arviot palvelun teemojen tdrkeydestd valmennuksen lopussa

Yleisesti valmennus koettiin hyvaksi ja hyddylliseksi. Erityisesti lastenhoidon tarjoaminen
valmennuksen aikana koettiin erittdin hyodylliseksi ja sen mydtd useammilla osallistujilla oli
mahdollisuus osallistua valmennukseen. Useat valmennukseen osallistuneet pitivat siitd, ettd siing
otettiin huomioon eldmd kokonaisuudessaan eikd keskitytty vain tyonhaun ja tydeladmadn
nakokulmiin. Toisaalta osa osallistujista olisi kaivannut vield enemman konkreettista tietoa liittyen
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tyon ja perheen yhdistdmiseen yksinhuoltajana. Osallistujat toivoivat, ettd vastaavia valmennuksia
olisi myds jatkossa. Esiin nousi ajatuksia siitd, ettd jos vastaavia valmennuksia jatkossakin
jarjestetddn, voisi niissd hieman miettid tarkemmin kohderyhmd@a ja sitd, voisiko ryhmid jakaa
esimerkiksi aiemman tyokokemuksen mukaan tai sen mukaan, onko vastaajalla enemman tarpeita
liitttyen koko eldmdan huomioimiseen vai nimenomaan esimerkiksi tyénhaun ndakékulmiin.

"Erittdin hyvd ja hyddyllinen koulutus, joka nimensd mukaisesti auttor

selkedmmdn suunnan saamisessa tydeldmddn paluussa.”
Voimavarat

Enemmistd vastaajista koki vdittdmien liittyen muun muassa tulevaisuuden toiveikkuuden,
vanhempana olemisen riittdvyyden ja tulevien vaikeuksien ratkaisujen osalta kuvaavan hyvin heiddn
tilannettaan. Loppukyselyssd kaikkien vaittamien koettiin kuvaavan tilannetta hieman paremmin

kuin aloituskyselyssa.

Miten seuraavat vdittémdat kuvaavat tilannettasi? (n=50)

Tunnenitsenitoiveikkaaksi tulevaisuuden suhteen I 6 32 32 28
Koen olevani riittévén hyvé vanhempana. I 6 32 34 26

Pystyn ratkaisemaan eldmdssa eteen tulevia vaikeuksia. 4 6 E) 32 26 2
Tunnenolevani arvokas. I2 10 26 40 20
Olen kokonaisuutena tyytyvdinen eldmadni. .2 8 40 34 12
Huolehdin jaksamisestani. 8 26 24 28 14
Itsetuntonion hyva. I 6 18 40 18 16
0% 25 % 50 % 75 % 100 %

m1l = Eikuvaa lainkaan =2 =3 w4 w5 mé6 m7=Kuvaaerittdin hyvin ~ En osaa sanoa/ ei minulle ajankohtainen kysymys

Kuva 12 Vastaajien arviot tilanteesta valmennuksen lopussa

Loppukyselyyn vastanneiden osalta tulokset vaittdmien osalta olivat samansuuntaisia kuin
aloituskyselyssa. Kuitenkin hieman suurempi osuus koki, ettd he tunnistavat avun tarpeen ja
osaavat pyytdd apua tukiverkostoltaan, ja ettd heiddn voimavaransa riittavat perhe-eldman

pyOorittdmiseen.
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Miten seuraavat vaittdmdt kuvaavat tilannettasi voimavaroihin ja jaksamiseen
liittyen? (n=49-50)

N

Tunnistan avun tarpeen ja osaan pyytdd apua tukiverkostoltani. 10 18 25 35 10

Voimavarani riittavéat arjen perhe-elédmén pydrittémiseen. 6 11 21 21 10

Saan tarvittaessa apua arkeeni riittdvdasti tukiverkostol tani. 12 36 16 18 6

0% 25 % 50 % 75 % 100 %

ml = Eikuvaa lainkaan ®2 =3 =4 w5 wmé6 m7 =Kuvaa erittdinhyvin En osaa sanoa/ ei minulle ajankohtainen kysymys
Kuva 13 Vastaajien arviot voimavaroista ja jaksamisesta valmennuksen lopussa

Perheen ja tyéeldmd&n yhteensovittaminen
Tydeldmdssd olevat vastaajat kokivat, ettd eniten heiddn paluutansa tyéeldmadn tai
tyoskentelyddn vaikeuttavat muun lastenhoitoavun jarjestdminen, tyévuorot ja tydajan

joustamattomuus sekd oma jaksaminen.

Vaikeuttavatko seuraavat tekijat paluutasi tyéeldmddn tai tydskentelydsi, jos olet
tybeldmdssd? (n=16-17)

Muun lastenhoitoavun jarjestdminen (esim. perhe, ystavéat, muu
tukiverkosto)

-
)
o
N
~
P
N
[
®

Tydwuorot/tydajan joustamattomuus

Oma jaksamiseni - 25 38 19 6
Tydnantajan asenteet _ 12 35 12 12 12
Lastenhoidon jarjestdminen (varhaiskasvatus) _ 18 12 29 6N 6
Epavarmuustyskyvystani [T 24 12 6
Arjen jérjestelyjen vaikeus [N 12 2% 47

Ep&varmuus osaamisestani

=
®
3 o
o
®
N
~
-
N
.
o0}
- =
N N
o

Tydnteko eiole taloudellisesti kannattavaa

Huoli lapsen pdrjadmisestd

0

X

25 % 50 % 75 % 100 %
=1 = Eivaikeuta lainkaan =2 3 4 m5 w6 m7 = Vaikeuttaa merkittavasti
Kuva 14 Vastaajien arviot tydeldmddn paluuta tai tydskentelyd vaikeuttavista tekijsistd valmennuksen lopussa

Valmennuksen lopussa tyéeladmdn ulkopuolella olevat vastaajat kokivat sopivien tydpaikkojen
puuttumisen ja oman jaksamisensa vaikeuttavan eniten siirtymistd kohti tyéelamdad. Sopivien

tyopaikkojen puuttuminen koettiin erityisen vaikeuttavaksi tekijaksi myés valmennuksen alussa.
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Vaikeuttavatko seuraavat tekijat siirtymistdsi kohti tyéeldmada? (n=32-33)

Sopivien tydpaikkojen puuttuminen - 18 3 24 24 18
Oma jaksamisen JIEINE6 2
Arjen jérjestelyjen vaikeus [EIIISIN ¢ 27 27 15 9

Tydnantajien asenteet

iy
o
[N)
»
i
0
~0
el

Muun lastenhoitoavun jarjestdminen (esim. perhe, ystavat, muu
tukiverkosto)

N
B
B
[}
N
~N
w
=
~

Oman osaamisen tunnistaminen ja sanoittaminen

Tydnteko eiole taloudellisesti kannattavaa

._.
)
P
a
B
«a
=
a

Lastenhoidon jéarjestdminen (varhaiskasvatus) 9 21 18 6N 6
Epévarmuus osaamisestani taivanhentunut osaaminen SIS 12 27 30 o 3
Tutkintoni tai koulutukseni soveltuvuus _ 9 24
Epévarmuus tydnhakutaidoistani [T 15 21 27 T E
Huoli lapsen parjéamisests SIS 5 12
Sopivien opiskelupaikkojen puuttuminen _ 21 6 18 E
0 % 25 % 50 % 75 % 100 %

ml = Eivaikeuta lainkaan =2 =3 w4 w5 mé6 =7 = Vaikeuttaa merkittévasti

Kuva 15 Vastaajien arviot tydeldmddn siirtymiseen vaikeuttavista tekijdistd valmennuksen lopussa

Valmennuksen lopussa enemmistd vastaajista uskoi, ettd he 16ytdvat tarvittaessa lapselleen
hoitopaikan ja tietavat millaisia lastenhoitoon liittyvid mahdollisuuksia kunnassa on. Valmennuksen
lopussa heikoiten tiedettiin, miten joustavaa tai lyhennettyd tydaikaa voi hyodyntad.

Miten seuraavat véittdmat kuvaavat tilannettasi perheen ja tydn
yhteensovittamiseen liittyen? (n=49-50)

Uskon, ettd 16ydan tarvittaessa lapselleni sopivan hoitopaikan,
mikd mahdollistaa tydssdkayntini.

Tieddn, millaisia lastenhoitoon liittyvid mahdollisuuksia minulla
kunnassani on.

Tieddn, millaisia tukia lastenhoitoon on kdytettdvissd (esim.
palvelusetelit, joustava tai osittainen hoitoraha)

Tiedan, miten voin hyddyntdd joustavaa tai lyhennettyd tyodaikaa. - 20 _
%

25 % 50 % 75 % 100 %

o

m1l = Eikuvaalainkaan =2 =3 w4 w5 =6 m7 =Kuvaa erittdinhyvin  En osaa sanoa/ Ei minulle ajankohtainen kysymys

Kuva 16 Vastaajien arviot perheen ja tydn yhteensovittamisen tilanteesta valmennuksen lopussa
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Eteneminen kohti ty6elamdaa

Enemmistd vastaajista koki myds valmennuksen lopussa, ettd voisivat osallistua tarvittaessa lisa-
tai tdydennyskoulutukseen tai harkita alanvaihtoa. Kuten valmennuksen alussa, myds lopussa
useimmat kokivat, etteivdt voisi harkita yrittajaksi ryhtymista.

Miten seuraavat vaittdmdt kuvaavat ajatuksiasi tulevaisuuden ja osaamisen
suhteen? (n=50)

Voisin osallistua lisd- tai tdydennyskoulutukseen, jos se edistdisi
tydllistymistdni.
Minulla on osaamista, jota voin hyédyntdd tydeldmdssa. 2 4 22 40 32

Voisin harkita alanvaihtoa, jos se edistdisi tydllistymistdni. I2 6 12 32 36 10

Olen valmis ndkem&dn vaivaa tavoitteidenija haaveitte ni
toteutumisen eteen.

Suhtaudun tulevaisuuteni mydnteisesti. Iz 12 22 44 18

Tunnistan oman osaamiseni ja vahvuuteni. I 10 32 22

Olen joustava tyé- ja koulutusvaihtoehtojen suhteen. . 10 18 18 12 8
Voisin harkita yrittéjéksi ryhtymistés. [ IS i@ s 8 10 8 18 2

Voimavarani ovat riittévét tydelsmaan. FIIEON 12 18 30 16 10 P

o)
N
[

Kéytén aktiivisesti erilaisia hakutapoja tyshénja koulutukseen. BIEN 10 22 28 16 8 8
Tavoitteeni ja vaihtoehtoniovat selkeat. - 14 24 32 14 6
0 % 25 % 50 % 75 % 100 %

1l = Eikuvaa lainkaan =2 =3 =4 =5 wmé =7 =Kuvaa erittdinhyvin En osaa sanoa/Ei minulle gjankohtainen kysymys

Kuva 17 Vastaajien arviot tulevaisuuteen ja osaamiseen liittyen valmennuksen lopussa

Valmennuksen loputtua Idhes kaikki vastaajat kokivat, ettd he osaavat laatia tydhakemuksen ja
heidan it-taitonsa riittavat tyénhakuun. Valmennuksen lopussa vain harvat kokivat tuntevansa
huonosti TE-palveluiden mahdollisuuksia.

Miten seuraavat vaittdmat kuvaavat tilannettasi liittyen tyéeldmad kohti
etenemiseen? (n=50)

Osaan laatia tyhakemuksen. 14 28 34 24

Osaan hyédyntdd eri tydnhakukanavia (esim. sosiaalinen media,

oma verkosto, henkiléstévuokraus). 8 1 26 & 22
Tydnhakutaitoni ovat riittdvat ja ajan tasalla. I 6 16 38 24 14
Tieddn millaisia koulutusmahdollisuuksia minulle olisi tarjolla. I 10 18 32 28 8 M
Tunnen TE-palveluiden mahdollisuudet. I- 10 20 32 16 6 A
0% 25 % 50 % 75 % 100 %

m1l =Eikuvaalainkaan =2 =3 w4 w5 w6 =7 =Kuvaa erittdin hyvin En osaa sanoa/Ei minulle ajankohtainen kysymys

Kuva 18 Vastaajien arviot tydeldmdd kohti etenemisen tilanteesta valmennuksen lopussa
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Valmennuksen lopussa kysyttiin asteikolla 1-10, miten valmiita he ovat siirtymdadn tyéhon,
opiskelemaan tai muuten kohti tyoeldmdaa (arvioiden heiddn ja perheensd tilannetta
kokonaisuutena kattaen myds lastenhoidon jarjestelyt ja omat voimavaransa). Vastaajien
vastaukset vaihtelivat valilld 1-10 ja vastausten keskiarvo oli 6,6.

Valmennuksen lopussa ldhes kaikki vastaajista suunnittelivat siirtyvansd tydeldmaadn tai
koulutukseen alle vuoden pddstd ja heistd noin puolet alle vuoden padstd. Muutamat yksittdiset
vastaajat suunnittelivat tydeldmadn tai koulutukseen paluuta vasta yli vuoden p&dstd.

Milloin suunnittelet siirtyvdsi tyéeldmdadn tai koulutukseen? (n=49)

Ale pUO|en yuoden pagsa _ 9%
Puoten vuaden -vuoden pacsta _ 7%
1-2 vuoden pddstda - 10 %

Kolmen tai useamman vwwoden pddsta I 2%

0% 25% 50% 75%

Kuva 19 Vastaajien arvio tydeldmddn tai koulutukseen siirtymdstd valmennuksen lopussa

5.3 Palvelun vaikutukset asiakkaisiin

Vastaajien ndkemykset liittyen voimavaroihin, perheen ja tydeldman yhteensovittamiseen ja
tydeldmdadn etenemiseen ovat keskimddrin muuttuneet hieman positiivisemmiksi valmennuksen
aikana. Td&man luvun tarkasteluissa on otettu mukaan vastaagjat, jotka ovat vastanneet seka
valmennuksen alku- ettd loppukyselyyn (n=41). Seuraavissa tarkasteluissa negatiivisella
muutoksella tarkoitetaan tilannetta, jossa vastaajan arvio vdittdman osalta on matalampi
loppukyselyssd kuin alkukyselyssd ja positiivisella muutoksella sitd, jos vastaajan arvio on
loppukyselyssd korkeampi kuin alkukyselyssd. Enemmistélld vastaajista muutokset yksittdisissa
arvioissa olivat melko pienid.

Vastaajien arviot etenkin omasta arvokkuudestaan, itsetunnostaan ja jaksamisesta
huolehtimisestaan ovat muuttuneet positiivisemmiksi valmennuksen aikana. Noin puolet
vastaajista vastasi ndiden osalta positiivisernman arvion loppukyselyssa kuin alkukyselyssa.
Enemmistolla vastaajista arvio vanhempana riittévyydestd ei muuttunut valmennuksen aikana.
Tosin tdman osalta vastaajien arviot olivat muita vaittdmida positiivisempia jo alkukyselyssa.
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Miten seuraavat vdittdmdat kuvaavat tilannettasi? Loppukyselyn tilanne verrattuna
alkukyselyn tilanteeseen (n=41)

Tunnenolevani arvokas. - 32
Huolehdin jaksamisestani. _ 27
Olen kokonaisuutena tyytyvdinen eladmadni. - 42
Tunnen itseni toiveikkaaksi tulevaisuuden suhteen _ 39
Pystyn ratkaisemaan eldmdssa eteen tulevia vaikeuksia. - 42
Koen olevani riittavan hyvd vanhempana. - 63
0% 25 % 50 % 75 % 100 %
= negatiivinen muutos ei muutosta  mpositiivinen muutos

Kuva 20 Muutos vastaajien arvioissa tilanteesta

Voimavarojen ja jaksamisen osalta palvelun aikana osallistujien arviot voimavarojen riittdvyydestd
arjen perhe-eldman pyoérittdmiseen ja avun tarpeen tunnistamiseen ja avun pyytdmiseen
tukiverkostolta muuttuivat positiivisemmiksi. Vahiten muutosta valmennuksen aikana tapahtui
liitttyen tukiverkostolta avun saamiseen. Tdma tosin onkin teema, johon valmennuksella ei suoraan

pystytdkddn vaikuttamaan.

Miten seuraavat vaittdmdét kuvaavat tilannettasi voimavaroihin ja jaksamiseen
liittyen? Loppukyselyn tilanne verrattuna alkukyselyn tilanteeseen (n=41)

Voimavaraniriittdvdt arjen perhe-eldmdan pydrittdmiseen. 37 4

37 46

Tunnistan avun tarpeen ja osaan pyyt&dd apua tukiverkostoltani.

Saan tarvittaessa apua arkeeni riittdvasti tukiverkostol tani. 4b 34

0% 25 % 50 % 75 % 100 %

® negatiivinen muutos ei muutosta  mpositiivinen muutos

Kuva 21 Muutos vastaajien arvioissa voimavaroista ja jaksamisesta

Perheen ja tyéeldmdn yhteensovittamisen osalta vastadgjien arviot liittyen etenkin joustavan tai
lyhennetyn tydajan ja lastenhoitoon kdytettdvien tukien osalta muuttuivat positiivisemmiksi. Nama
olivat teemoja, joiden osalta vastaajat kokivat eniten epdtietoisuutta alkukyselyssd. Vastaajien
arviot lapsen hoitopaikan I6ytdmiseen liittyen olivat melko positiivisia jo valmennuksen alussa, joten
tdmdn osalta vastaajien arvioissa ei tapahtunut suuria muutoksia.
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Miten seuraavat vdittdmdat kuvaavat tilannettasi perheen ja tyén
yhteensovittamiseen liittyen? Loppukyselyn tilanne verrattuna alkukyselyn
tilanteeseen (n=41)

Tieddn, miten voin hyddyntdd joustavaa tai lyhennettyd tydaikaa.

_
Tiedan, millaisia tukia lastenhoitoon on kdytettavissa (esim.
o Lo : 17 56
palvelusetelit, joustava tai osittainen hoitoraha)
Tiedan, millaisia lastenhoitoon liittyvia mahdollisuuksia minulla "
kunnassani on.

Uskon, ettd 16yddn tarvittaessa lapselleni sopivan hoitopaikan,
mikd mahdollistaa tydssakayntini.

0% 25 % 50 % 75 % 100 %

® negatiivinen muutos ei muutosta  mpositiivinen muutos

Kuva 22 Muutos vastaajien arvioissa perheen ja tyén yhteensovittamisen tilanteesta

Valmennuksen my&td enemmistd vastaajista koki, ettd heiddn tavoitteensa ja vaihtoehtonsa ovat
selkeytyneet, he kayttavat aktiivisemmin erilaisia hakutapoja tychon ja koulutukseen ja he
tunnistavat paremmin oman osaamisensa ja vahvuutensa. NGma olivat myds keskeisia teemoja,
joihin valmennuksella pyrittiin vaikuttamaan.

Miten seuraavat vaittdmdét kuvaavat ajatuksiasi tulevaisuuden ja osaamisen
suhteen? Loppukyselyn tilanne verrattuna alkukyselyn tilanteeseen (n=41)

Tovoitteeni o vaihtoehtoni ovot selkest. [N

Kéytin aicivisest erilisia hakutopeia ty6han jo koulutkseen. |47

Tumistan omon osaamisentjo vohvuuten. RN

Olen valmis ndkemddn vaivaa tavoitteideni ja haaveitteni toteutumisen _ =
eteen.

Suntaudun tuevaisuuten mysntasesti. |G »

Olen joustava ty6- ja koulutusvaihtoehtojen suhteen. _ 37

Voisin harkita alanvaihtoa, jos se edistdisi tydllisty mistani. _ 51
Voisin osallistua lisé- tai tdydennyskoulutukseen, jos se edistdisi
tyollistymistani.

Minulla on osaamista, jota voin hyédynt&d tyéeldmassa. _ 34

Voaisin harkita yritt&ajaksi ryhty mista. _ Sill

0 % 25 % 50 % 75 % 100 %
= negatiivinen muutos ei muutosta  mpositiivinen muutos

Kuva 23 Muutos vastaajien arvioissa tulevaisuuteen ja osaamiseen liittyen

Valmennuksen my&td enemmistd vastaajista koki, ettd heidan tydnhakutaitonsa ovat kehittyneet
ja he tietdvat paremmin, millaisia koulutusmahdollisuuksia ja TE-palveluiden mahdollisuuksia on
tarjolla. It-taitojen osalta enemmistolld vastaajista ei tapahtunut positiivista muutosta, mutta

ndiden arvioitiin jo alkukyselyssd olevan hyvalla tasolla.
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Miten seuraavat vdittdmdat kuvaavat tilannettasi liittyen ty6eldmad kohti
etenemiseen? Loppukyselyn tilanne verrattuna alkukyselyn tilanteeseen(n=41)

Tieddn millaisia koulutusmahdollisuuksia minulle olisi tarjolla. - 24

Tunnen TE-palveluiden mahdollisuudet. - 32 6

Osaan hyédyntdd eri tydnhakukanavia (esim. sosiaalinen media,
oma verkosto, henkiléstévuokraus).

Osaan laatia tydhakemuksen. - 37 51

24 5

It-taitoni riittévat tydnhakuun. 44

ey
~
~
i

0% 25 % 50 % 75 % 100 %

® negatiivinen muutos ei muutosta  mpositiivinen muutos

Kuva 24 Muutos vastaajien arvioissa tydeldmdd kohti etenemisestd

Valmennukseen osallistuneiden valmius siirtyd tyéhon, opiskelemaan tai muuten kohti tydelamaa
nousi keskimdadrdisesti hieman valmennuksen aikana. Molempiin kyselyihin vastanneista 46 %:lla
arvio valmiudesta oli valmennuksen lopussa korkeampi kuin valmennuksen alussa, 30 %:lla arvio oli
matalampi ja 24 %:lla arvio pysyi samana. Molempiin kyselyiden vastanneiden keskiarvo (kysymys

asteikolla 1-10) oli alkukyselyssa 6,3 ja loppukyselyssa 6,8.

Kun arvioit sinun ja perheesi tilannetta kokonaisuutena, miten valmis olet
siirtymdadn ty6hon, opiskelemaan tai muuten kohti tyéeldmdd? Loppukyselyn tilanne
verrattuna alkukyselyn tilanteeseen (n=37)

24

0% 25 % 50 % 75 % 100 %

® negatiivinen muutos ei muutosta  mpositiivinen muutos

Kuva 25 Muutos vastaajien arvioissa tyéhdén, opiskelemaan tai muuten kohti tydeldmdd siirtymisestd
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6. Arvioinnin yhteenveto jo
johtopaatokset (Owal Group)

Tdassd luvussa esitetdadn yhteenveto edelld kuvatuista tuloksista sekd

nakokulmia palvelun vaikuttavuudesta.

Valmennuksen koettiin vaikuttaneen etenkin siihen, ettd valmennukseen osallistuneiden tavoitteet
ja vaihtoehdot ovat selkiytyneet sen my6td. Valmennuksen avulla vastaajat ovat saaneet tietoa
erilaisista mahdollisista vaihtoehdoista ja pystyvdt niiden avulla paremmin pohtimaan omaa
tulevaisuuttaan. Valmennuksen loputtua siihen osallistuneet kokivat olevansa keskimdarin
valmiimpia palaamaan opiskelemaan, tychon tai muuten kohti tyéeldmaddan kuin valmennuksen

alussa.

Enemmistd valmennukseen osallistuneista vastaajista koki valmennuksen lopussa, ettd he
osaavat sanoittaa paremmin oman osaamisensa ja vahvuutensa. Valmennuksesta koettiin
saaneen myds konkreettista tietoa liittyen muun muassa erilaisiin tyéhon ja koulutuksen
hakutapoihin. Valmennuksen myota siihen osallistuneet kokivat positiivista muutosta myés
hyvinvointiin, jaksamiseen ja itsetuntoon liittyen. Palvelun koettiin pddsadntdisesti vastanneen sen
tavoitteisiin.

Osallistujat olivat kohdanneet ty6n ja perhe-eldmdén yhdistémisessd samoja haasteita, joita
aiemmissa tutkimuksissa ja selvityksissd on noussut. Aiemmissa tutkimuksissa ja selvityksissad on
noussut esiin se, ettd tyon ja perhe-eldman yhdistdmistd haastaa yksinhuoltajilla lastenhoidon
jarjestdminen etenkin, jos tydajat ovat epdtyypilliset. Valmennukseen osallistuneista noin puolella
oli mahdollisuus hyédyntdd sukulaisia tai tuttavia lastenhoidossa vain harvoin ja kymmenesosalla ei
koskaan. Valmennukseen osallistuneista useat kokivat etenkin muun kuin varhaiskasvatuksen
jarjestdmisen haastavan arkea ja tukiverkoston puutteen haastavan heiddn eldmddnsa.
Valmennukseen osallistuneiden haasteet tydeldmdadn siirtymisen osalta liittyvdt useimmiten
konkreettisiin asioihin, kuten lastenhoidon jdrjestdmiseen, sopivien tydpaikkojen puuttumiseen tai
arjen jdrjestelyiden vaikeuteen. Palvelun koettiin vastanneen hyvin odotuksiin tai jopa ylittdneen ne
oman osaamisen tunnistamisen ja tydonhakutaitojen kehittdmisen osalta. Vastaajat pitivat
lastenhoitoon tai varhaiskasvatukseen liittyvid ratkaisuja tarkednd aloituskyselyssd, mutta
valmennuksen ei koettu niin hyvin vastanneen ndihin liittyviin odotuksiin. Samalla on tosin
tunnistettava, ettd ndma liittyvat padosin ulkoiseen toimintaympdristéon, johon palvelulla ei ole

voitu vaikuttaa.

Kokonaisuutena valmennus on ndyttdytynyt hyédyllisend kohderyhmadlle. Suurin osa valmennuksiin
osallistuneista oli ollut poissa tydeladmdstd suhteellisen lyhyen ajan. Tatd kautta myods edellytykset

tyohon palaamiseen eivdt ole vield vaikeutuneet pitkittyneen tyéttomyyden tai tydvoiman
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ulkopuolella olemisen kautta. Tunnistetut tarpeet liittyivat hyvin kdytdanndllisiin arjessa jaksamiseen

ja arjen pyorittdmiseen liittyviin asioihin sekd omaan itsetuntoon ja osaamisen tunnistamiseen.

Vastaagjista monet tunsivat tarvitsevansa tyénhakutaitojen pdivitystd, ja tahdn myods vaikutukset
erityisesti kohdentuivat. Taltd osin tarpeet ja tulokset limittyvat muiden tyollistymista edistdvien
palveluiden kanssa. Nd@ihin tarpeisiin palvelulla on pystytty vastaamaan hyvin. Kokonaisuutena
yksinhuoltajakohderyhmalle jarjestelyiltdadn ja sisalloltddn kohdennetulle palvelulle vaikuttaisi
olevan paikkansa osana tyéllisyyspalveluita. Palveluita kohderyhmille ilman tunnistettuja
tyottomyyden pitkittymisen riskejd on saatavilla vihemman, eika niille usein ole tarvettakaan.
Yksinhuoltajien tapauksessa riskit tyottéomyyden pitkittymiselle ovat kuitenkin erilaisia ja voivat
liitttyd lastenhoidon jdrjestdmiseen tai arjessa jaksamiseen. Jos ndihin pystytdan valmennuksen
avulla puuttumaan, hyddyt voivat olla yhtd suuria kuin vaikeammin tydllistyvien kohderyhmien
palveluissa. Kysymyksend aineiston perusteella esiin nousee se, onko valmennuksella pystytty
tavoittamaan kaikkein vaikeimmassa tilanteessa olevia yksinhuoltajavanhempia, joiden
tyollistymisen esteet ndkyvat jo esteind myds tdman kaltaiseen palveluun osallistumisessa.
Aineiston perusteella pystytddn osoittamaan valmennuksen hyédyllisyys vain nyt osallistuneen

kohderyhmdn osalta.
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/. Valmennusten kokemusarviointi

Tdassd luvussa tarkastellaan valmennusten kdytdnnon toteutuksen
onnistumista sekd valmentajien kokemuksia kohderyhmastd. Hankkeen
oman kokemustiedon lisdksi hanketiimi haastatteli valmennusten loputtua
palveluntuottaja Arffman Finland Oy:n palvelujohtajaa sekd valmentajia
valmennuskokemuksistaan kohderyhmdn kanssa.

7.1 Valmennusten, lastenhoidon ja markkinoinnin toteutuksen onnistuminen

Valmennusten rakenne ja sisdllot koettiin niin valmennuksiin osallistuneiden yksinhuoltajien kuin
valmennuksen palveluntuottajankin ndkdkulmasta relevanteiksi ja hyodyllisiksi. Valmennuksen
pituus (8+18 tuntia valmennusta kuuden viikon aikana) koettiin sopivan pituiseksi. Valmennuksen
aikahaarukkaa voisi jatkossa joustavoittaa kuuden viikon toteutuksesta esimerkiksi kahdeksaan
viikkoon, mikd mahdollistaisi valmennuksen kdymisen vanhemmille omaan tahtiin, nopeammin tai
hitaammin. Valmentajien kokemuksen mukaan tdman kaltaisessa palvelussa luottamuksen
rakentuminen vanhempien ja valmentajan vdlille vaati aikaa. Luottamuksen rakentaminen oli
erityisen tarkedd haastavammissa tilanteissa olevien vanhempien kanssa. Myé&s fyysinen ldsndolo
valmennuksessa koettiin vanhempien kesken hyddylliseksi: vanhemmat pddsivat irrottautumaan
kotoa ja lapsista hetkeksi. Valmennuksen palveluntuottaja tarjosi vanhemmille my&s esimerkiksi
aamupalaa tai pdivakahvit, jotka yksinhuoltajavanhemmat kokivat luksukseksi arjen keskelld ja
olivat niistd hyvin kiitollisia.

Suunta selkedksi -hankkeen palveluntuottaja tarjosi valmennettavien kdyttodn myoés digitaalisen
materiaalikirjaston, jonka vanhemmat kokivat erittdin hyddylliseksi. Materiaalikirjasto sisdlsi monia
aiheita esimerkiksi tydnhakuun, hyvinvointiin, osaamiseen ja yrittdjyyteen liittyen. Vanhemmille
materiaalikirjasto toimi hyvdnd lisdnd valmennukselle: jos johonkin aiheeseen halusi palata
jalkikateen tai perehtyd lisagd, kirjaston kautta aiheisiin sai tutustua itselle sopivana aikana.

Suunta selkedksi -valmennukseen kuului vanhemmalle maksuton lastenhoito valmennustuntien
ajaksi. Lastenhoito jarjestettiin valmennustilojen yhteydessd olevissa, sille soveltuvissa tiloissa.
Tarvittaessa vanhemmat pddsivat katsomaan lapsiaan valmennuksen lomassa. Lastenhoidon
tarjoaminen oli suurelle osalle vanhempia ehto palveluun osallistumiselle. Lastenhoidon jakaminen
perheessd ei ole mahdollista, jos perheessd on vain yksi vanhempi. Lapsen mukanaolo
valmennuksessa olisi ollut teoriassa myds mahdollinen vaihtoehto, mutta yksinhuoltajavanhemmille
oman ajan tarjoaminen valmennuksessa ilman lasta hyvin tarkeda: vanhemmat pddsivat
irrottautumaan perhearjesta ja miettim@dn omia toiveitaan ja tavoitteitaan. Lastenhoidon
hankinta yksityisen palveluntuottajan kautta oli hankkeessa taloudellisesti melko suuri investointi.
Tulevaisuudessa lastenhoidon jdrjestdmiseen vastaavassa palvelussa voisi hakea ratkaisuja
esimerkiksi yhteisty®ssa kuntien ja/tai kolmannen sektorin toimijoiden kanssa.
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Palvelun alussa ilmeni haasteita lastenhoidon ja valmennustuntien yhteensovittamisessa.
Lastenhoitoa ja valmennuksia toteuttivat kaksi erillddn hankittua palveluntuottajaa, joiden tuli
sopia keskenddn valmennuskerroille tulevasta lastenhoidon henkiléstévahvuudesta. Valmennuksen
luonteen ja kohderyhman arjessa ilmenevien tilanteiden vuoksi vanhempien osallistumisessa
valmennuskerroille saattoi tulla yllattavid muutoksia. Samaan aikaan varhaiskasvatusalan
ajankohtaisen tydvoimapulan vuoksi oli ajoittain haasteita saada tarvittava madra lastenhoitajia
paikalle, erityisesti lyhyelld varoitusajalla. Valmennusten palveluntuottajan mukaan lastenhoidon ja
valmennuskertojen jdrjestelyd olisi helpottanut erillisen valmennuskoordinaattorin palkkaaminen
hankkeeseen valmennusten kilpailutuksessa. Koordinaattori hoitaisi valmennusten jarjestelyyn
liitttyvat asiat: valmennusaikojen varaamiset, peruutukset ja siirrot sekd lastenhoidon jdrjestelyjen
hoitamisen yhdessa lastenhoidon palveluntuottajan kanssa. llIman koordinaattoria ngitd tehtavia
hoitivat valmentajat itse, mikd vei jonkin verran valmentajien tydaikaa. Tulevia hankkeita varten
palveluntuottaja tarjosi lisdksi kehittdmisvaihtoehdoksi lastenhoidon hankinnan sisdllyttdmisen
valmennusten hankintaan siten, ettd palveluntuottaja voisi kdyttdd sellaista lastenhoidon
palveluntuottajaa, jonka kanssa yhteistyd on ennestddn tuttua. Kuitenkin hankkeen edetessa
lastenhoidon ja valmennuksen yhteensovittaminen alkoi sujua, ja loppua kohden haasteet
vahenivdt merkittavdsti. Lastenhoidon jdrjestdmisen haasteet pois lukien, valmennuksen kdyneet
vanhemmat ja lapset olivat tyytyvdisid lastenhoitoon ja sen jarjestdmiseen oltiin hyvin kiitollisia.

Valmennusten markkinoinnin ulkoistaminen markkinoinnin palveluntuottajalle oli todella onnistunut
kokonaisuus. Markkinoinnin ulkoistaminen sddsti hanketiimin tydaikaa merkittavdsti ja tuotti
todella hyvat tulokset. Yhteistyd markkinoinnin palveluntuottajan kanssa oli helppoa ja sujuvaa.
Valmennukset saivat hyvin kohdennetun markkinoinnin kautta paljon ndkyvyyttd kohderyhmdssa.
Markkinoinnissa hyddynnetty vaikuttajayhteistyd oli myds oikein onnistunutta ja saavutti paljon
ilmoittautumisia valmennuksiin. Ainoana kehittdmismahdollisuutena hanketiimissa jaatiin
miettimddn kaikkein haastavimmassa eldmdantilanteessa olevien kohderyhmdn vanhempien
tavoittamista ja palveluun sitouttamista: sosiaalisen median- ja natiivimarkkinointi eivat
valttdmattd tavoita tai sitouta kaikkia kohderyhmdan vanhempia. Valmennuksiin osallistui
kohderyhmdn vanhempia hyvin erilaisista [dhtokohdista ja el@dmdntilanteista, mutta paljonko
haastavimmissa tilanteissa olevia vanhempia jai vield piiloon? Kaikkein haastavimmassa
tilanteessa olevien vanhempien mukaan saaminen valmennuspalveluun voi vaatia henkildkohtaisen
kontaktin ja enemman kannustusta osallistua, etenkin silloin, kun vanhemman omat voimavarat
ovat hyvin vahdiset aloittamaan mitdaan vutta. Valmennuspalvelua kohtaan voi nousta myos
epdilyksid, joita on tarpeen purkaa valmennukseen osallistumiseen rohkaisemiseksi. Suunta
selkedksi- ja Perhevapaalta tydeldmadn -hankkeiden kokemuksella vanhemmat saattoivat epdilld
valmennuksen olevan "liian hyvdaa ollakseen totta". Lisdksi osa vanhemmista epdili valmennuksen
sitouttavan heitd johonkin tai antavan heistd sellaista tietoa viranomaisille, mita he eivat
tahtoneet itsestddn jakaa. Nama tekijat voivat osaltaan estdd kohderyhmdan vanhempia
osallistumasta valmennukseen. Epdilyksia pyrittiin purkamaan hanketiimin ja valmentajien
toimesta tiedottamalla vanhempia ja yhteistyékumppaneita valmennuksen ja hankkeen taustoista
ja tarkoituksesta. Hanketiimi kuvasi esimerkiksi videon valmennukseen tuleville vanhemmille, jossa
hankkeen koordinaattori kertoi itse vanhemmille valmennuksessa tdytettdvan kyselylomakkeiden
kayttotarkoituksesta sekd tietojen kdsittelystd luottamuksellisesti. Vanhemmat saivat videolta
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kasvot heiddn vastauksiaan kdsittelevdlle henkildlle sekd henkilokohtaisen vakuutuksen tietojen
oikeellisesta kdytosta.

Jos hankekausi olisi vastaavassa uudessa hankkeessa pidempi, vastaavien palvelupilottien
kehittdmisessd voisi ensin jarjestdd kierroksen "testivalmennusta” ja ker&td pieneltd joukolta
valmentajien ja asiakkaiden palautetta toiminnan kehittdmiseksi ketterdmmin. Suunta selkedksi -
hankkeessa valmennusten palvelukuvaus oli kirjoitettava tarkkaan muotoonsa jo hankkeen alussa,
ennen kuin oli kdytdnnon kokemusta kohderyhmdastd. Tdmadn vuoksi hankkeessa olisi oltu
mahdollisten muutostarpeiden suhteen hieman palvelukuvauksen vankina. Hankkeen onneksi
yhteistyd Pienperheyhdistyksen ja Yhden vanhemman perheiden liiton kanssa oli hankkeen
alkuvaiheessa vahvaa ja onnistunutta, ja yhteistydlld sekd aiemmista hankkeista tietoa hyddyntden
valmennukset saatiin rakennettua senhetkiseen parhaaseen tietoon nojaten. Pidemmalla aikavalilla
Suunta selkedksi -hankkeen tyylisen valmennuksen sisdltéd voisi hieman terdvoittad.

Kaupunkien kanssa tehtdvdd yhteistyotd haastoi osaltaan hankkeen lyhyt toiminta-aika. Vastaavia
haasteita on havaittu myds muissa hankkeissa: hankkeiden lyhyt toiminta-aika, henkiléston kiireet
omissa tyotehtdvissddn ja pirstaloitunut toimintakenttd haastavat tiivistd hankeyhteistyotda
kiinteiden palvelujarjestelmien kanssa. Esimerkiksi valmennustiedon levittdmiseksi oli haastavaa
6ytdd yhtd padkanavaa. Samaan aikaan viestin vieminen montaa eri reittia pitkin oli pienilla
henkilostoresursseilla aikaa vievad, eika kaikista tehokkain tapa toimia. Hankkeen yhteistydssa
kohderyhman tunnistavat ja tdrkedksi kokevat asiantuntijat eri palveluissa olivat tarkead linkki
palvelusta kertomiseksi suoraan yksinhuoltajavanhemmille. Lisdksi valmennusten palveluntuottajan
rooli valmennustiedon levittdmisessd sekd jalkautuminen kohderyhman keskuuteen oli hankkeelle

arvokasta.

7.2 Valmentajien kokemukset valmennuksista ja vanhempien tilanteista

Valmentajien asiakkailta saaman palautteen mukaan Suunta selkedksi -valmennus koettiin
nimensd mukaiseksi. Valmennukseen hakeutuneet vanhemmat kuvailivat valmentajien mukaan
eldmdansd suunnan olevan hukassa ja kaipaavansa siihen selkeyttd. Valmennus vastasi tahdn
toiveeseen myds arviointitutkimuksen mukaan: valmennuksen havaittiin tuoneen vanhemmille
selkeyttd omiin tavoitteisiin ja heille mahdollisiin vaihtoehtoihin. Valmennusten
arviointitutkimuksen mukaan 46 % kyselyyn vastanneista vanhemmista koki valmennuksen jélkeen
olevansa valmiimpia siirtymddn tyéeldmdé&dn kuin ennen valmennusta. 24 % vastanneista
vanhemmista ei kokenut muutosta tdssd suhteessa. Lisdksi 30 % kyselyyn vastanneilla
vanhemmilla havaittiin valmiudessa siirtyd tyéeldmaddn lieva negatiivinen muutos suhteessa
valmennusta edeltavadan aikaan.

Valmentajien haastattelun perusteella tyéeldm&dn siirtymisen varmuuden muuttumattomuutta
tai negatiivista muutosta ei kuitenkaan voida ndhdé yksinomaan huonona tuloksena tai
epdonnistumisena. Valmennusten arviointitutkimuksen mukaan valmennus sai aikaan positiivista
muutosta vanhemmissa oman arvokkuuden, itsetunnon sekd jaksamisen huolehtimisen suhteen.
Lisaksi valmennus toi vanhemmille voimavaroja arjen pyorittdmiseen. Vanhemmat olivat
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valmiimpia valmennuksen jdlkeen myds tunnistamaan avun tarvetta ja pyytdmadn apua. Myos
valmentajien kokemuksen mukaan vanhemmat saivat valmennuksesta paljon varmuutta omaan
tilanteeseensa. Toisilla varmuuden tunne sai vanhemman haluamaan nopeammin tydeldmadn,
toisille varmuus tarkoitti varmuutta omasta senhetkisestd tilanteestaan. Monelle vanhemmalle
varmuus tarkoitti myds selkeyttd siitd, ettei tydeldmadn siirtyminen ole vield ajankohtaista
esimerkiksi voimavaroihin liittyvistd syistd. Valmentajat nakivat valmennuksen vaikuttavan siis
vanhempiin positiivisesti poistamalla esimerkiksi syyllisyyden kierrettd omasta
elamantilanteestaan. Valmennus myds purki epdvarmuutta ja pelkoa siitd, ovatko vanhemman
eldmantilanne ja tavoitteet "oikeanlaisia”. Jo tdmad oivallus oli vanhemmille merkittava kuormitusta
purkava tekijd. Osa vanhemmista sai ndin valmennuksesta rauhan tehdd asioita omassa
tahdissaan ja selkedn suunnitelman seuraavien askelten ottamiseen. Valmentajat kuvailivat
valmennuksesta saadun selkeyden ja suunnan olleen vanhemmille merkittava hyvinvointiteko, joka
varmasti auttaa vanhempia kerryttdmadn voimavaroja tulevaisuutta ja tydhdn siirtymistd varten.

Valmentajat havaitsivat valmennuksen aikana, ettd yksinhuoltajavanhemmilla oli paljon erilaisia
uskomuksia hyvéédn vanhemmuuteen tai oman pystyvyyteen liittyen. Ndma uskomukset olivat
usein ajatusvadristymia tai sosiaalisia normeja, jotka lisdsivat vanhempien kuormitusta tai
ndkoalattomuutta omista vaihtoehdoista. Tyypillinen uskomus yksinhuoltajavanhemmilla liittyi
hyvadan gitiyteen: vanhemman saaman kdsityksen mukaan pienen lapsen didin oli oltava tietyn ajan
kotona ennen tydeldmadn siirtymisen harkitsemista, jotta hdn on tarpeeksi hyva diti. Vanhemmilla
oli usein kokemus "lilan nopeasta” tydhon paluusta paheksuttavana, vaikka samaan aikaan he
toivoivat kouluttautumista tai tyollistymistd. Valmennuksen kautta saatiin purettua ngita
uskomuksia ja vanhemmat saivat myds vertaistuen my6td paljon oivalluksia siitd, ettd aiti on
muutakin kuin ainoastaan vanhempi lapselleen. Sama aihe toistuu myés useissa ditiyden ja
vanhemmuuden kulttuuriseen ulottuvuuteen kuvailevissa tutkimuksissa (esim. Berg 2008).

Lisdksi vanhemmat kdrsivat paljon huijarisyndroomasta. Riippumatta vanhempien kotonaolon tai
tyottdmyyden kestosta, kaikilla oli yhteinen ajatus siitd, etteivdt he osaa mitdan. Tama
ajatusvadristymd aiheutti vanhemmille usein ajatuksen siitd, ettd he eivat voi palata tydeldmadn
tai jos palaavat, heiddn tdytyy aloittaa alusta ja opiskella viisi vuotta. Valmennus auttoi
purkamaan nditd myyttejd ja avaamaan vanhempien kotoa saamaa osaamista sekd aiemman
osaamisen yhdistamistd uvusiin mahdollisuuksiin.

(Vanhempien uskomukset liittyivat) -- ainakin tdhdn niinku pystyvyyteen: siihen
mihin mind kykenen. Mitd mind saan, mitd mind voin, mihin mulla on
mahdollisuus, mihin mulla on lupa.

— Suunta selkedksi -valmentaja

Valmentajien mukaan yksinhuoltajavanhemmat kantoivat usein mukanaan myés uskomuksia
heiddn elémdntarinastaan ja sen muuttumattomuudesta. Valmentajat ja vanhempien saama
vertaistuki saivat vanhemmissa aikaan oivalluksia siitd, ettd heiddn menneisyytensd ei mddarittele
heitd lopun ikddnsd. Vanhemman eteen osuneiden kriisien ja vastoinkdymisten ei tarvitse olla se
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taring, jolla hdn madrittdd itseddn myods tulevaisuudessa. Vanhemmat saivat tdmdadn oivalluksen
my&td rakennettua uskoa tulevaisuuteen. Valmennuksissa vanhemmat pddsivat myos
kasittelemddn surua rakentavalla tavalla. Tatd moni vanhempi ei ollut vield pddssyt tekemadn.
Valmennus sai vanhemmat my&s oivaltamaan, ettd heiddn ei tarvitse aina olla vahvoja. Vanhempi
saa olla itsekin heikko ja tarvitseva. Yleensd yksinhuoltajavanhempi kokee olevansa aina se, jolta
asioita tarvitaan. Valmentajat kokivat ndhneensd vanhemmissa merkittdvad muutosta
lannistuneisuudesta kohti reippautta ja iloisuutta valmennuksen edetessa.

Valmentajat saivat paljon kiitosta lastenhoidon jarjestymisestd. Valmentajien mukaan
valmennuksen lastenhoito oli monelle valmennukseen osallistuvan vanhemman lapselle
ensimmadinen kerta kodin ulkopuolisessa hoidossa. Yksinhuoltajien pdarjaamisen kulttuuri ja vahvasti
kiinni oleminen ndyttdytyivat myds valmennuksen lastenhoidon yhteydessa. Vaikka lapsen
saaminen hoitoon antoi vanhemmalle kaivattua omaa aikaa ja tilaa, lapsesta irrottautuminen ja
luovuttaminen ulkopuoliselle lastenhoitajalle osoittautui monelle vanhemmalle jannittdvdksi
tilanteeksi.

Ryhmdvalmennuksissa tarjottu vertaistuki oli térked&d siihen osallistuneille vanhemmille.
Valmentajien mukaan yksinhuoltajavanhemman kokevat usein olevan hyvin yksin tilanteessaan.
Valmennus auttoi ryhmien my&td vanhempia oivaltamaan, ettd he eivat ole yksin tilanteessaan ja
muilla on paljon samanlaisia haasteita. Valmentajat ndkivat myods vertaistuen toimivan tdarkednd
pahoinvointia ja yksindisyyttd ennaltaehkdisevanad tekijand, ja arvioivat valmennuksen ehkdisevan
esimerkiksi tarvetta hakeutua mielenterveys- ja sosiaalipalveluiden piiriin. Moni valmennusryhma
jatkoi tapaamisia yhdessd valmennuksen jdlkeenkin.

Valmentajien haastattelussa nousi esiin useita yksinhuoltajia koskettaneita teemojaq, joita
valmennuksessa onnistuttiin purkamaan sen elédmdntilanneldhtdisyyden ansiosta. Esimerkiksi
vanhempien velkaantuminen ja taloudelliset haasteet osoittautuivat merkittéavéksi tydllistymistd
ja eteenpdin menemistd jarruttavaksi tekijaksi. Taloudelliset haasteet aiheuttivat osaltaan
vanhemmissa ndkdalattomuutta omasta tulevaisuudesta. Velkakierre, ulosottoon joutuminen tai
esimerkiksi muunlainen taloudellinen riippuvuus entisestd puolisosta nousi esiin valmennuksissa
monella vanhemmalla. Valmennuksiin osallistuneilla vanhemmilla oli valmentajien kokemuksen
mukaan paljon eroja taloudellisen toimeentulon suhteen. Valmentajat havaitsivat esimerkiksi eroja
monien yksinhuoltajaksi pddtyneiden vanhempien ja itsellisten vanhempien valilla. Esimerkiksi ero
parisuhteesta, puolison kuolema tai muu yllgttava kadnne perheessd, joka on johtanut vanhemman
yksinhuoltajuuteen p&dtymiseen, aiheutti osalle vanhemmista taloudellisia haasteita. Osa
vanhemmista oli kokenut aiemmassa parisuhteessaan myds taloudellista hyvdksikdyttéd, josta he
toipuivat valmennuksessa edelleen. Taloudellinen tilanne oli taas keskimdadrin vakaampi itsellisilld
vanhemmilla, jotka olivat suunnitelleet perheen perustamista yksin ja varautuneet siihen jo pitkdan
ennen lapsen saantia. Oman talouden kartoittaminen ja suunnitelmat sen tasapainottamiseksi
olivat tarked teema valmennuksessa monelle vanhemmalle.

Usealla vanhemmilla oli valmennuksessa my&s aluksi ristiriitaiset toiveet perheen eldttdmiseen
tarvittavan palkan madrdstd suhteessa omaan koulutustasoon ja tydkokemukseen, minkd vuoksi
sopivia toitd ei ollut ennen valmennusta 16ytynyt. Korkea palkka on hyvin ymmarrettdva toive, kun
perheen talous on yhden vanhemman varassa. Valmentajat havaitsivat, ettd monella
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vanhemmalla ei ollut kunnollista késitystd eri alojen palkkauksesta, koska palkoista ei puhuta
kovin avoimesti. Palkka-avoimuuden edistédmisella vadria kasityksid voisi saada vdhennettyd.

Koko vdestén tasolla mitattuna yksinhuoltajilla on selvitysten mukaan suhteessa useammin
heikompi koulutustaso, joka toimii etenkin nuorilla yksinhuoltajadideilld tydllistymisen esteend.
Yhdeksi tyollistymistd haastavaksi syyksi on havaittu myods sopivien tyépaikkojen puute, mikd
havaittiin myos valmennuksen arviointitutkimuksen tuloksissa ja valmentajien kokemuksissa. Yhden
vanhemman perheiden kuvausten mukaan sopiva tyépaikka on sellainen, jossa on joustavuutta,
joka sijaitsee Idhelld kotia ja josta ansaitsee tarpeeksi (Tani & Valtonen 2017). Samaan aikaan
yksinhuoltajadideilld on usein korkeampi motivaatio osallistua tydeldmdan kuin parisuhteessa
olevillg, jopa silloinkin, kun palkasta jag vihemmdn kdteen kuin sosiaaliturvasta. Tdman arvioidaan
johtuvan siitd, ettd tydeldma korvaa osittain sosiaalisia tarpeita, joita perhe tyydyttdd: arvostusta,
sosiaalisia suhteista ja onnistumisen kokemuksia. Ammattitaito on nykyihmisen kallein omaisuus
pitkalla tahtdaimelld ja tyollistyminen ylldpitdd ammattitaitoa ja avaa mahdollisuuksia
tydelamdssd. (YVPL 2020: Yhden vanhemman perheet haluavat tyémarkkinoille)

Valmennus tarjosi valmentajien ndkékulmasta merkittévid hyétyja tyodllistymiseen ja vanhempien
tyéllisyyden tukemiseksi pitkdlla tahtdimelld. Valmennusten arviointitutkimus tarjoaa ngkdkulman
vanhempien tilanteesta ennen valmennusta sekd heti sen padttyessa. Valmentajat kuitenkin
arvioivat vanhempien saaneen tdrkeitd kestdvad tydllistymista tukevia tydkaluja ja voimavaroja
tulevaisuutta varten, uusia ystavid, verkostoja sekd pystyvyyden tunnetta ja itsemydtdtunnon
taitoja tukemaan hyvinvoinnin yllGpitamistd ja tyollistymistd jatkossa. Lyhyen hankekauden vuoksi
nditd pitkdaikaisia vaikutuksia ei pystytd mittaamaan, mutta niiden arvo on tarkedd tunnistaa.
Valmentajien ndkékulmasta valmennuksen tuoma vanhemman aktiivisen toimijuuden
vahvistuminen on merkittava tekij@ myds koulutukseen ja tyéeldmdadn hakeutumisen
mahdollistajana. Lisdksi moni vanhempi kertoi valmennuksen alussa haluavansa vaihtaa alaq,
mutta valmennuksen aikana oivaltaneensa todelliseksi syyksi alanvaihtotoiveille omat pystyvyyden
kokemuksen ja osaamisen tunnistamisen puutteet. Nama oivallettuaan moni vanhempi halusi
palata vanhaan tyéhonsd. Tydeldmadn siirtymisen mittareiksi ei ndin voida madritelld ainoastaan
tyon hakemista ja sen saamista. Valmentajat kertoivat esimerkiksi piilotydpaikkojen kdsitteen ja
hakemisen olleen aiemmin tuntematon asia. Valmennus tarjosi paljon vaihtoehtoja monelle
vanhemmalle, jotka eivat tienneet millaista tyétd haluaisivat joskus tehdd. Esimerkiksi
vapaaehtoistydn kautta tarjottiin mahdollisuuksia vanhemmille kokeilla erilaisia tydtehtdvia ja
toimialoja.

Valmentajat toivoivat jatkossa valmennustuntien jarjestdmiseen enemmadn joustavuutta: osa
vanhemmista toivoi valmennuskertojen jarjestamistd pidemmadalla aikajaksolla, kun osa
vanhemmista hyodtyi parhaiten tiiviisti jarjestetyistd tapaamiskerroista. Vanhempien sitoutumisen
yllapitamiseksi valmentajat suosittelevat kuitenkin tapaamisia pisimmillaén parin viikon valein,
jotta vanhemmat eivat putoa palvelusta pois. Joustava valmennuksen jdrjestdmistapa tukee
vanhempien oman tarpeen toteutumista oikea-aikaisesti: asiakasta ohjataan oikealla
toteutustavalla kohti tyéeldmad hdnen omassa tahdissaan. Valmennusten jarjestdmisessa koettiin
hyodylliseksi raamit esimerkiksi valmennustuntien tarjolla olevasta madardastd, mutta koko
valmennusjakson aikahaarukka voisi joustaa hieman nykyistd enemman (esim. toteutusaika
kuudesta viikosta kahdeksaan viikkoon).
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8. Digitaaliset sisallot
Omaperhe-portaalissa

Tassa luvussa kerrotaan Suunta selkedksi -hankkeessa tuotetuista

digitaalisista artikkeleista ja videoista.

Hankkeen tavoitteena oli 16ytdd tapoja jakaa tietoa yhden vanhemman perheiden tueksi
digitaalisessa muodossa. Hankkeessa tuotettiin tiiviissad yhteistyossa DigiFinlandin kanssa yhden
vanhemman perheiden vanhemmille suunnattua sisaltéd Sahkosisen perhekeskus -hankkeessa
luotuun Omaperhe-portaaliin. Omaperhe.fi -portaali on tietopankki perheellisille ja perhetta
perustamassa oleville kansalaisille. Se tarjoaa monipuolista tietoa ja tukea perheen eri tilanteisiin
ja kokoaa kaikki perheen palvelut yhteen paikkaan. Portaalissa hyédynnetddn myoés
Palvelutietovarannosta tulevaa hakemistoa, jonka kautta palvelu tarjoaa Aurora Al -tekodlyn
avulla myés kohdennettuja palvelusuosituksia sivuston kayttajalle. Moni hyvinvointialue ympdri
Suomen on ottanut palvelun kdyttodn vuodesta 2023 alkaen.

Suunta selkedksi -hanke tuotti artikkelisisallét sekd valmentavat videot neljdsta hankkeen
tydeldmdvalmennusten kokemuksen pohjalta valitusta aiheesta. Lisdksi Perhevapaalta tyéeldmadn
-hankkeessa tuotettiin oma sisdltokokonaisuutensa portaaliin, jossa neuvotaan kansalaisia
tyoeldmadn ja koulutukseen siirtymisessd perhevapaiden ja kotivanhemmuuden jdlkeen. Suunta
selkedksi -hankkeen sisdltéaiheet rakennettiin tdydentdmadn portaalissa nditd sisdltoaiheita
yhden vanhemman perheiden nakékulmasta. Hanketiimi kirjoitti artikkelien sisallét ja
projektipdallikké Saija Enqvist esiintyi videoilla puhujana. Artikkelien sisallét kaytiin |api ja videoiden
tuotanto tehtiin yhdessd DigiFinlandin sekd heiddn videopalveluntuottajansa Source Creativen
kanssa. Sisallot sijoitettiin Omaperhe-portaalissa Vanhemmuus-teeman alle. Linkit hankkeen

tuottamiin sisaltéihin 1oytyvat alta:

¢ Yhden vanhemman perhe: https://omaperhe.fi/vanhemmuus-ja-

parisuhde/vanhemmuus/yhden-vanhemman-perhe

e Lastenhoito ja varhaiskasvatus yhden vanhemman perheessa:

https://omaperhe.fi/vanhemmuus-ja-parisuhde/vanhemmuus/lastenhoito-ja-

varhaiskasvatus-yhden-vanhemman-perheessa

e Mistd apua yhden vanhemman perheelle? https://omaperhe.fi/vanhemmuus-ja-

parisuhde/vanhemmuus/mista-apua-yhden-vanhemman-perheelle

e Raha-asiat yhden vanhemman perheessd: https://omaperhe.fi/vanhemmuus-ja-

parisuhde/vanhemmuus/raha-asiat-yhden-vanhemman-perheessa
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Kuvat: Omaperhe-portaalin markkinointibanneri svomeksi ja englanniksi. Kuvien kéyttélupa: DigiFinland.

Suunta selkedksi -hankkeen ja S@hksinen perhekeskus -hankkeen yhteistyd oli erittdin onnistunut.
Yhteistydssd onnistuttiin toteuttamaan molempien hankkeiden tavoitteita niin yhden vanhemman
perheille suunnatusta, digitaalisessa muodossa saavutettavasta tiedosta kuin perheiden
monimuotoisuuden huomioivasta sisalléstd portaalissa yhden vanhemman perheiden
ndkoékulmasta. Portaali luo digitaalisen ympdristdon eldmantilanneldhtaoisille palveluille. Palvelu
auttaa kansalaisia [6ytamadn matalalla kynnykselld luotettavaa tietoa vanhempia mietityttdvistd
aiheista. Omaperhe-portaali voi osaltaan vahentdd myods fyysisten palveluiden kuormitusta

tarjoamalla vastauksia kansalaisille kevyen palvelutarpeen tilanteissa.
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@. Kansainvalinen yhteistyo:
Irlanti, Kreikka ja Suomi

Tassa luvussa kerrotaan Suunta selkedksi -hankkeen kansainvdalisestd
yhteistydstd Irlannin ja Kreikan hankkeiden kanssa. Luvussa kerrotaan myds
Suomen hanketiimin havaintoja kokemuksistaan muissa toteuttajamaissa.

Hankkeen tavoitteena oli kehittdd kansainvdlisessd yhteistydssad yhteisid toimintamalleja ja
suosituksia Euroopan komissiolle kohderyhmdn tukemiseksi tulevaisuudessa. Suomen hankeaika
padattyi kolmesta hankkeen toteuttajamaasta ensimmadisend toukokuussa 2023. Irlannin ja Kreikan
hankkeet jatkuvat kevdalle 2024 saakka. Kaikki hankkeen toteuttajamaat jarjestavat hankkeessa
valmennuksia kohderyhmalle. Valmennusten toteutuksen tavoissa on kuitenkin eroja maiden vdlillg,
mikd tarjoaa hienon pohjan yhteistydlle toimivien toimintamallien vertailemiseksi ja kehittdmiseksi.
Irlannin ja Kreikan tydeldmdvalmennusta toteuttivat paikalliset lapsi- ja perhejarjestot, joilla oli
vahva kokemus yksinhuoltajavanhempien tukemisesta. Suomen valmennukset toteutti kokenut,

yksityinen palveluntuottaja.

Irlannin ja Kreikan valmennuksiin tavoiteltiin kohderyhmda etuusjarjestelmdn kautta: valmennuksiin
kutsuttiin etuuksien saajia, jotka kuuluivat valmennuksen kohderyhmadn. Suomen valmennuksiin
osallistumista ei sidottu etuuden sadgjiin, vaan osallistuminen valmennuksiin perustui vanhemman
omaan kokemukseen valmennuksen tarpeesta omassa eldmdntilanteessaan. Eroavaisuudet
ndkyivat myods valmennusten markkinoinnissa: Irlannissa ja Kreikassa vanhempia rekrytoitiin
virallisia vaylia pitkin, kun Suomen valmennuksia markkinoitiin vapaamuotoisemmin sosiaalisessa
mediassa sekd yhteistydkumppanien voimin. Irlanti ja Kreikka jatkavat palvelun tuottamista
vuodelle 2024 saakka, jonka jalkeen vertailukelpoista tietoa valmennusten haasteista ja

onnistumisista on tarjolla enemman.

Hankkeen toteuttajamaat jarjestivdt yhdessd sddanndllisin vdliajoin kolmenvdlisia tapaamisia.
Tapaamisissa kerrottiin hankkeiden etenemisestd ja vaihdettiin kokemuksia onnistumisista ja
haasteista hankkeissa. Lisdksi kansainvdliseen yhteistydhdn maiden vdalilla kuului opintomatkojen
jarjestdminen hankkeiden aikana kuhunkin toteuttajamaahan. Opintomatkoja jarjestettiin
Dublinissa marraskuussa 2022, Helsingissd tammikuussa 2023 sekd Ateenassa maaliskuussa 2023.
Kolmenvadlisessd yhteistydssd vaihdetut kokemukset ja ajatukset kohderyhmdn erityispiirteistd ja
tarpeista vahvistuivat paljon opintomatkoilla Idsnd olevien tapaamisten aikana. Toteuttajamaat
saivat jo Suomen hankkeen lyhyessda toteutusajassa vaihdettua paljon arvokasta tietoa ja tulivat
yhteisymmarrykseen siitd, mika yhdistdd ja erottaa toteuttajamaiden yksinhuoltajavanhempien

tilannetta toisistaan.
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Suomen, Irlannin ja Kreikan valilla havaittiin hankeyhteistydssd paljon eroavaisuuksia

valtionhallinnon erilaisten rakenteiden ja jarjestelmien organisoinnin tavoissa.

Suomen julkisen varhaiskasvatuksen laaja saatavuus sekd tapa pitdd varhaiskasvatuksen maksut
matalina sai kumppanimaiden toimesta paljon kiitosta. Irlannissa ja Kreikassa vanhempien tulee
panostaa taloudellisesti isoja summia saadakseen lapsensa varhaiskasvatukseen. Pienituloisille
yksinhuoltajavanhemmille lapsen saaminen varhaiskasvatukseen on kdytdnndssa hyvin haastavaa.
Jdrjestojen toiminta Irlannissa ja Kreikassa on Suomeen verrattuna hyvin vahvaa, ja ne vastaavat

toiminnallaan merkittavasti palveluihin pddsyn haasteisiin.

Suomeen verrattuna lapsi- ja perhejdrjestét toimivat Irlannissa ja Kreikassa paljon suuremmalla
kapasiteetilla. Suomessa jdrjestdjen toiminta on verrattain pienimuotoisempada, vaikka ne tekevat
paljon tdrkedd tyotd perheiden eteen ja omaavat merkittdvaad erityisosaamista esimerkiksi yhden
vanhemman perheiden tukemiseen. Lisdksi Suomessa jarjestot joutuvat vuosittain tekemdadn paljon
tyotd ja kilpailemaan saamansa rahoituksen eteen. Taloudellinen tuki suomalaisille jarjestaille
havaittiin kansainvalisessad yhteistydssa verrattain pieneksi. Lisdksi jarjestot saavat muissa
toteuttajamaissa verrattain enemmadn kansalaislahjoituksia toimintaansa kuin Suomessa, mika

kertoo myds jarjestojen tdrkedstd asemasta yhteiskunnassa.

Keskusteluissa Irlannin ja Kreikan hankkeiden kanssa nousi esiin myds suomalainen erityispiirre
itsendisyyden ja pdrjaddmisen kulttuurista verrattaessa irlantilaiseen ja kreikkalaiseen vahvaan
yhteisollisyyteen. Kenties suomalaisessa kulttuurissa vallitsee muihin maihin ndhden erilainen
suhtautuminen myd&s esimerkiksi vapaaehtoistydhdn. Suomen hankkeen tydeldmdvalmennukseen
osallistuneet vanhemmat nostivat kuitenkin valmennuksessa saamansa vertaistuen hyvin tdarkedksi

elementiksi. Hanketiimissd herdsikin kysymys, saako vertaistukea Suomessa siis tarpeeksi?

Kreikassa on viime vuosina tehty kaksi merkittdvad vudistusta, joiden etenemistd Suomen
kannattaa seurata ja ottaa ndkdkulmiksi kehittdmistydhon:

Perustulo heikoimmassa asemassa oleville kansalaisille. Perustulon jakaminen aloitettiin Kreikassa
vuonna 2020 ja sen suuruus yhdelle hengelle on noin 200 euroa kuukaudessa. Perustulon maara
kasvaa sadalla eurolla jokaista taloudessa asuvaa aikuista kohden. Noin 326 000 ihmistd on
Kreikassa perustulon piirissd. Perustulon saagjat jaetaan kohderyhmdnd eri kategorioihin, joiden
mukaan toimenpiteitd kohdennetaan perustulon saajan aseman edelleen parantamiseksi.
Perustulo toimii merkittavadnd tekijdnd nostamaan heikoimmassa asemassa olevia henkil6itd
kéyhyydestd toimeentulon piiriin. Seuraavaksi Kreikan tavoitteena on kehittdd edelleen
toimintamalleja perustulon saajien nostamiseksi kohti tyéeldmad ja parempaa toimeentuloa.
Perustulo vaikuttaa Suomen hanketiimin ndkékulmasta oivalta keinolta tukea kansalaisia
yksinkertaisella ja helposti Idhestyttdavalld sosiaalietuusjdrjestelmalld. Lisdksi viranomaisilla on
mahdollisuus saada paremmin yhteys haastavassa asemassa oleviin henkildihin ja ehkdistd
syrjaytymistd yhteiskunnassa. Hanketiimi suosittelee Suomea seuraamaan Kreikan perustulon

kehittymistd ja kokemuksia sen kdytostd osana sosiaaliturvauudistusta.
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Ty6ttédmyysetuuden uvudistus vuonna 2022: Kreikassa tydttomalla on oikeus 6-12 kuukauden
pituiseen tyéttomyysetuuteen. Mikali tyonhakija onnistuu saamaan tydpaikan tukikautensa aikana,
Kreikan valtio maksaa kansalaisen saaman palkkatulon lisdksi edelleen puolet
tyottomyysetuudesta madratyn tyottomyysetuusjakson loppuun saakka. Uudistuksen on havaittu
nostavan merkittavasti kansalaisten motivaatiota 10ytdd tyopaikka nopeasti ja pysymadn tydssa
myds etuuden pddttymisen jalkeen. Hanketiimin Ateenassa kuulemien tydvoimatoimiston
uraohjaajien mukaan myds tyon hakeminen vasta etuuskauden lopulla on silminndhden vahentynyt.
Hanketiimi suosittelee Suomen viranomaisia tarkastelemaan mallin toteutumista Kreikassa
ndkoékulmana suomalaisen tydttédmyysturvan kehittdmiseen.

Vaikka kolmen hankkeen toteuttajamaan valilla oli paljon kulttuurisia ja hallinnollisia
eroavaisuuksia, yksinhuoltajavanhempien elamantilanne, toiveet, haasteet ja tarpeet ovat loppujen
lopuksi hyvin samanlaisia kaikissa hankkeen toteuttajamaissa. Hankkeen tuloksia ja yhteisid

johtopadtoksia eritellddn loppuraportin seuraavassa luvussa.

Suomen Suunta selkedksi -hanke vierailee hankkeen padttyessa vield Brysselissd huhtikuun lopussa
jakamassa tietoa hankkeen kokemuksista ja tuloksista. Lisdksi toteuttajamaat suunnittelevat

viimeistd yhteistd yhteistydmatkaa Irlantiin kevadlle 2024.
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10. Hankkeen tulokset jo
suositukset tulevaisuuteen

Tassda luvussa esitelldan yhteenvetona hankkeen tulokset seka nelja
suositusta kehitt@mistyohon yksinhuoltajien tukemiseksi tulevaisuudessa.

Tulokset: Suomen toimintamalli vastasi yksinhuoltajavanhempien eldmdntilanteen
tuomiin haasteisiin - yksinhuoltajat ovat selviytyjia

Yhden vanhemman perheiden vanhemmat ovat hankekokemuksen mukaan usein
"selviytymisasetuksella”: vanhempia vaivaa ndkdalattomuus omasta tulevaisuudesta, kun
ensisijainen tarve on pdrjdtd jokapdivdisessa arjessa. Yksinhuoltajavanhempia mietityttdvat monet
hyvin kdytannoélliset asiat: miten rahat riittavat, onko lapsella vaatteita ja ruokaa, miten pyoritdn
arkea yksin. Monella vanhemmalla arkea haastaa tukiverkkojen puute. Yksinhuoltajavanhempi on
ainoa aikuinen kotona ja vastuussa kotitaloudesta. Siksi vanhempien kantama metatydn madard voi
vastata kokopdivatystd. Erilaisten etuuksien tukiviidakossa liikkkuminen vaatii myds vanhemmilta
paljon aikaa ja panosta, mikd on samanaikaisesti pois esimerkiksi tydllistymistd edistavasta
tyoskentelystd. Suunta selkedksi -valmennuksella onnistuttiin tarttumaan vanhempien tilanteeseen
ajoissq, ennen eldmdntilanteen haasteiden syventymistd sekd tyottomyyden pitkittymista.
Haasteeksi hankkeen valmennuksissa nousi kaikista haastavimmissa tilanteissa olevien
vanhempien ja tavoittaminen palveluihin, kun osallistumisen haasteita tulee jo tahdn
tydeldmdvalmennukseen osallistumisessa. Kenties IImoittautumisen jalkeen kadonneissa
asiakkaissa oli mukana juuri n@itd vanhempia, mutta heiddn voimavaransa eivat riittdneet mukaan
[ahtemiseksi.

Selviytymisasetus tarkoittaa sitd, ettd vanhemmat ovat hyvin tiukasti eldmdntilanteessaan kiinni.
Eldmadntilanne muodostuu useista palasista, kuten itsendisestd vastuusta perheessd, kodin- ja
metatoistd sekd hoivasta ja taloudenhoidosta. Yksinhuoltajuuteen myds paddytdadn monin eri
tavoin, mikd tuo oman palasensa eldmdntilanteeseen. Yksinhuoltajuus voi tuoda mukanaan myods
taloudellisen niukkuuden, kun kotitalous on yhden vanhemman tulojen varassa. Hankkeen
kokemuksen mukaan lisdksi kriisit yksinhuoltajaksi padtymisen yhteydessa sekd mahdolliset kriisin
kasittelyn mahdollisuuksien puutteet kuormittavat osaltaan vanhempia. Esimerkiksi eron tai
[dheisen menetyksen jalkeen vanhemman henkinen kuorma voi olla suuri arjen pydrittdmisen
keskella. Nama kokemukset olivat yhteisid kaikkien hankkeen toteuttajamaiden kesken. Lisdksi
Suomessa on vahva itsendisyyden ja pdrjddmisen kulttuuri niin yksinhuoltajien kuin muunkin

v@eston keskuudessa.

Yksinhuoltajavanhemmilla ei usein ole paljoa tai ollenkaan aikaa ja siten mahdollisuutta miettia
itseddn. Suunta selkedksi -valmennuksissa vanhempien havaittiin omaavan myés monenlaisia

uskomuksia vanhemmuudesta, jotka voivat osaltaan vaikuttaa heiddn toimijuuteensa ja
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jaksamiseensa. Samaan aikaan vanhemmat ovat hyvin ratkaisukeskeisid ja motivoituneita
tyollistymadn ja kehittdmaddan ratkaisuja arjen helpottamiseksi. Joskus jokainen meistd vain

tarvitsee siihen vahdn apua.

Kohderyhmdn vanhemmat tarvitsevat enemman tukea tyénhakutaitojen, itsetunnon ja
mindpystyvyyden kehittdmiseen, osaamisen tunnistamiseen ja sanoittamiseen sekd oman
tulevaisuuden suunnitteluun. Valmennus tarjosi vanhemmille omaa aikaa, vusia ndkokulmia seka
tukea ammattilaisesta ja muista samassa tilanteessa olevista vanhemmista. Hankkeen padttyessa
tukea saa jatkossa my&s digitaalisessa muodossa Omaperhe-portaalin kautta. Edelld mainittujen
asioiden prosessointi ja edistdminen vaativat palveluiden lisdksi vanhemmalta sellaista
huokoisuutta ajankdytéssd, mitd vanhemmilla ei hankkeen kokemuksella talla hetkella juuri ole.

Mistd yksinhuoltajavanhemmat saisivat enemmman aikaa vuorokauteensa?

Vanhempien tilanteet ovat moninaisia ja heiddan kokemansa haasteet voivat tuntua nopealla
katsauksella hyvin kaytdnnénldheisiltd ja arkisilta. Suomalainen yhteiskunta pystyisi kuitenkin
vastaamaan ndihin haasteisiin monin tavoin, ja tukemaan vanhempia kohti kestavad hyvinvointia,

mielenterveyttd ja tyollisyytta.

Suositus 1: Lastenhoidon sujuvuus ja saatavuus on avain yksinhuoltajavanhempien
hyvinvoinnille ja tyéeldmdssd menestymiselle

Niin Suomen, Kreikan kuin Irlanninkin yksinhuoltajaovanhemmat jakavat yhteiset arjen haasteet,
tunteet ja tarpeet. Kun hankkeessa tarkasteltiin niin hanketiimin kuin valmentajienkin kesken sekd
kansainvdlisessd yhteistydssa asiakkaiden eniten pohtimia haasteita ja teemoja, kaikkien teemojen
havaittiin johdattavan lopulta lastenhoitoon.

Tarkein panostettava asia jatkossa on monipuolinen sekd ilmainen tai nykyistd edullisempi
lastenhoito kaikille vanhemmille. Yksinhuoltajavanhemmilla oli tyéeldmdavalmennuksissa
suhteellisen hyvd kdsitys yleisen varhaiskasvatuksen mahdollisuuksista, mutta muun lastenhoidon
sekd vuorohoidon toteutuksesta ja mahdollisuuksista vanhemmilla ei ollut tarpeeksi tietoa ja
sopivia ratkaisuja tarjolla.

Tulevaisuudessa on kiinnitettdva erityistd huomiota varhaiskasvatuksen laatuun ja riittavyyteen
panostamiseen. Yksinhuoltajavanhempien kontekstissa on kuitenkin huomattava, etta
varhaiskasvatus koskettaa vain pienten lasten vanhempia. Varhaiskasvatus vastaa pddosin myés
sddanndlliseen ja lapsen pitkdaikaiseen hoitoon. Yksinhuoltajavanhemmat ovatkin kokeneet eniten
haasteita kouluikdisten lasten sekd lyhytaikaisen- ja vuorohoidon jarjestdmisestd. On kiinnitettava
erityistd huomiota vuoroty6td tekeviin vanhempiin sekd kouluikdisten lasten vapaa-ajan
toimintaan, kun vanhemmat ovat téissd. Esimerkiksi Helsingissd my&s avointen pdivdkotien
toiminta on hyddyllinen yksinhuoltajavanhemmille, mutta sen toimintaa on supistettu koronakriisin

ja varhaiskasvatuksen tydvoimapulan seurauksena.

Merkittdva osa vuorotdistd sijoittuu esimerkiksi naisvaltaiselle sosiaali- ja terveyspalveluiden alalle,

jossa Suomessa on talldkin hetkelld merkittdvaad tyovoimapulaa. Lastenhoidon tilanteen
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korjaaminen EU-maissa on hankkeen ndkékulmasta tehokkain yksittdinen toimenpide panostaa
yhden vanhemman perheiden tydllisyyden ja osaamisen kehittdmiseen. Ngilla toimilla on suorat
yhteydet myos tydeldmdssd kiinni pysymiseen, arjen sujuvuuteen, hyvinvointiin ja toimeentuloon.

Nailla tekijoillad on suora vaikutus lapsiperhekdyhyyden ehkdisyyn.

Lastenhoidon saatavuus ja sen ketterd jarjestdminen ovat keskeinen viesti kansalaisille
perheystdvdllisestd yhteiskunnasta, joka haluaa mahdollistaa tydn ja perheen yhteensovittamisen
sekd lisatd turvallisuuden tunnetta perheen perustamista ja elattdmistd kohtaan.

Suositus 2: Yksinhuoltajavanhemmat tulee tunnistaa tyéllisyyspalveluissa omaksi
kohderyhmdkseen

Suomessa on useissa yhteyksissd tunnistettu tarpeita verkostomaisempien palveluiden
kehittdmiselle sekd toimialojen valillé olevien sekd valtionhallinnon siilojen purkamiselle. Palveluiden
pirstaleisuus koskettaa erityisen paljon kotivanhemmuuden ja tydeldmdn nivelvaiheessa olevia
lapsiperheiden vanhempia. Suunta selkedksi -hankkeen tydeldmavalmennusten toimintamalli sekd
Omaperhe-portaali ovat hyvid esimerkkeja eldmdantilanne edelld toimivasta
palvelukokonaisuudesta. EIdmdntilanteen tarkastelun ndkdkulma palveluissa voi hanketiimin
ndkemyksen mukaan vahentdd erindisten palvelujen tarvetta, kun asiakkaan el@dmdantilanteesta
otetaan monimuotoisuudessaan kiinni. Ndin myds asiakas saa itse kokonaiskuvan ja selkeyden

omasta tilanteestaan ja ndkee asiayhteydet osien valilla.

On tarkedd ymmartdg, ettd tydntekoon, tydn vastaanottamiseen, tyénhakuun ym. linkittyy ihmisen
koko eladmantilanne. Esimerkiksi yksinhuoltajilla korostuvat voimavarojen ja tyén joustojen
merkitys.

Tyollisyyspalvelut eivat pysty talld hetkelld vastaamaan tarvittavilla toimenpiteilld
yksinhuoltajavanhempien tydllistymisen haasteisiin. Vanhemmille, erityisesti yksinhuoltdjille, ei ole
tunnistettu tarvetta kehittdd radtaldityd palvelua tydllisyyspalveluissa, silla tydllistymisen haasteet
ovat valmennusten arviointitutkimuksen mukaan poikkeavia tyypillisemnmiksi tunnistetuista
tyottomyyden pitkittymisen riskitekijdistd. Lisdksi perhevapaalla ja kotihoidontuen piirissa olevia
vanhempia ei tallad hetkelld nahda tyodllisyydenhoidon kohderyhmdana. Tyollisyyspalveluissa
tarjottavat toimenpiteet ovat usein yksinhuoltajavanhemmalle vain yksi kala meressd, eivatka
ndmad yksittdiset toimet vie heitd eteenpdin. Lastenhoidon, arjen sujuvuuden ja jaksamisen tuen
yhdistelmd tydllistymisen tuen ohella on kokonaisuutena keskeinen yksinhuoltajavanhemman
tyollistymiselle. Valmennusten arviointitutkimuksen mukaan, mikali n@ihin pystytadn puuttumaan,
hyddyt voivat olla yhtd suuria kuin vaikeammin tydllistettdvien palveluissa. Eldmdntilanneldhtdisyys
palveluissa vastaa parhaiten niiden asiakkaiden tarpeisiin, joiden tavoitteen saavuttaminen on

kiinni monista tekijoista.

Irlannin OneFamily-jdrjeston toteuttamassa hankkeessa valmennus toteutettiin verkkokurssina.
Verkkokurssitoteutuksella on omat hydtynsd, jotka ovat myds tdarked tunnistaa. Irlannin hankkeen
kaltaisesta verkkokurssista hyotyisivat myods monet suomalaiset yksinhuoltajavanhemmat.

Valmennuksen piiriin pddstdkseen vanhemman ei tarvitse kulkea pitkdn etdisyyden takaa

59 Suunta selkedksi -hankkeen loppuraportti



rl -
owag'roup R Elinkeino-, likenne- ja rEa”hrgi‘:tF;?:a“"'°"'"

ymparistdkeskus

valmennukseen. Mikdli lastenhoitoa ei pystytd jdrjestamadn, vanhempi voi osallistua palveluun
kotoa kdsin. Verkkototeutus voisi Suomessakin olla varteenotettava vaihtoehto palvelun
toteuttamiselle erityisesti alueilla, joissa etdisyydet ovat pitkdt. Toteutus verkkokurssina tai voi
toimia joillekin vanhemmille matalamman kynnyksen vaihtoehtona tutustua ja osallistua palveluun.
Kenties verkkomateriaaleja voisi hyddyntdd myds sisddnheittotuotteena ennen

valmennuspalveluun osallistumista.

Kyseessd on motivoitunut, monipuolinen kohderyhmd, jolla olisi paljon

annettavaa tyémarkkinoille. - Suunta selkedksi -hankkeen koordinaattori

Kiinnostusta vanhemman tydllisyysasioihin voitaisiin osoittaa entistd enemman myods
vastavuoroisesti perheiden palveluissa perheen taloudellisen toimeentulon turvaamiseksi.
Palveluohjauksilla tai verkostomaisella tydskentelyotteella esimerkiksi neuvolan ja
tydllisyyspalveluiden valilla voidaan ehkdistd vanhempien palveluiden vdaliin putoamista.
Asiantuntijoiden voi olla helpompi hakea sopivia asiantuntijoita eri toimialoilta esimerkiksi yhteisten
hakemistojen avulla: esimerkiksi DigiFinlandin sdhkdinen perhekeskus -hanke on kehittdmdassa
tallaisten asiantuntijoiden hakemistoa. Vastaavaa verkostomaisuutta edistavad hakemistoa tulisi

kehittdd myds toimialarajat ylittdvand kokonaisuutena.

Svuositus 3: Suomalaisia hankerahoitusmalleja tulee kehittdd
eldmadntilanneldhtdisten palveluiden edistdmiseksi

Lastenhoidon mahdollisuus oli yksinhuoltajavanhemmille tyéeldmdvalmennukseen osallistumisen
kynnyskysymys. [Iman sitd osallistuminen ei suurimalle osalle olisi ollut kdytdnndssd mahdollista.
EaSl-rahoituksen myotd lastenhoidon hankinta tydllisyyspalvelun hankinnan yhteydessd oli
mahdollista sen tarjoaman joustavuuden ansiosta. Suomessa ministerididen hankerahoituksen
kayttod ohjaa kunkin ministerién toimialaan sidottu lainséddantd, mika voi estdd useampaa
hallinnonalaa koskettavien palveluhankintojen toteuttamisen. Tydvoima- ja tydelémdvalmennukset
katsotaan kuuluvaksi Suomessa tyo- ja elinkeinoministerion hallinnonalaan. Lastenhoito katsotaan
kuuluvaksi sosiaali- ja terveysministerion hallinnonalaan. Aiemmin ndiden kahden yhdistGminen
valtion rahoituksella ei ole siis ollut tyypillistd, kun hankkeen rahoittajana on vain yksi taho.
Suomessa hankkeiden rahoitusmalleja olisi tarpeen taltd osin kehittdd. Esimerkiksi Irlannissa
Suomen sosiaali- ja terveysministeriotd, tyo- ja elinkeinoministeriotd sekd Kelaa edustavat tahot
ovat sijoitettu saman katon alle. Tama helpottaa Irlannissa osaltaan tiedon vaihtoa ja yhteistyota
ndiden teemojen vdlilla. Tyollisyyttd edistdvissd toimenpiteissa erityisesti tyd- ja
elinkeinoministerion, sosiaali- ja terveysministerion sekd opetus- ja kulttuuriministerion valista
rahoitusyhteistydtd on tdrkedd edistédd. Rahoitusmallien joustavoittaminen mahdollistaisi osaltaan
uusien, eldmdntilanneldhtdisten toimintamallien ja palveluiden kehittdmisen hanketoiminnan

kautta sekd niiden jalkauttamista olemassa oleviin palvelujarjestelmiin.
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Suositus 4: Suomalaisen tukiviidakon yksinkertaistaminen
sosiaaliturvauvudistuksella - Kansainvdlisestd yhteisty6sta nakokulmia
kehittdmiseen

Suomen sosiaaliturvajdrjestelmdssd on talla hetkelld 70 erilaista etuutta.
Sosiaaliturvauudistuksella ja etuusvalikoiman yksinkertaistamisella ja yhtendistamiselld monien
yksinhuoltajien tilannetta voidaan helpottaa merkittdvdsti. Esimerkiksi ketterampdad ja
vanhemmalle turvallista siirtymistd toimeentulotuesta tydllistymiseen on tdrked edistaad.
Tukiviidakossa pdrj@aminen on vanhempien sekd perheitd tukevien jdrjestéjen mukaan jo itsessddn
ty0, ja vie paljon voimavaroja. Tukiviidakossa luoviminen korostuu etenkin yksinhuoltajaperheissg,
joissa on erityisid tarpeita omaavia lapsia. Vanhemman saamat tuet eivdt saisi talld tavoin estdd
tyollistymistd. Samaan aikaan tydllistymisen yrittdminen sekd siind mahdollinen epdonnistuminen
eivdt saa olla riskind tuen menettdmiselle. Joustoja ja limittdisyyttd etuuden ja palkkatulon syrjGdan
pddsemisen nivelvaiheessa on hyva kehittdd ndistd nakokulmista. Epdonnistumisen ja seurausten
pelko voi estdd tuen saajaa yrittdmastd. Yksinhuoltajavanhemmille tulee taata turvallinen siirtyma
tukiviidakosta kohti taloudellista itsendisyyttd. Myds velkaantumisen katkaisemiseen ja siitd
irtipaddsyyn tulee jatkossa kehittdad lisad matalan kynnyksen tukeaq, silla velkakierre voi osaltaan

estdd tyodllistymistd merkittavdasti.
Apua ja ndkdkulmia kehittdmistyohon suositellaan hakemaan hankkeen kokemuksella muista

Euroopan Unionin maista. Nakokulmien vertailu Suomen, Irlannin ja Kreikan kesken oli hyvin
hyodyllistd ja hedelmallista

61 Suunta selkedksi -hankkeen loppuraportti



Euroopan unionin
rahoittama

alll
owalgroup [ s

| dhteet

Valmennusten arviointitutkimuksen ldhteet (Owal Group)

EANP-Fin (2021). EAPN-Fin Kunta voi vdhentdd lapsiperhekdyhyyttd ja lieventdd sen vaikutuksia.
Haettu 24.3.2023: https://www.eapn.fi/kunta-voi-vahentaa-lapsiperhekoyhyytta-ja-lieventaa-sen-

vaikutuksia/

EANP-Fin (2021). EAPN-Fin Lapsiperhekdyhyysryhma 2021: Vaalit ja koronapandemian
vaikutukset puheenaiheina. Haettu 24.3.2023: https://www.eapn.fi/koyhyys/lapsikoyhyys/

Elinkeino-, liikenne- ja ympadaristokeskus (2022) Suunta selkedksi -hanke. Haettu 24.3.2023
https://www.ely-keskus.fi/web/suunta-selkeaksi

Eskelinen, N. & Sironen, J. (toim.) (2017) Kéyhyys — Syitd ja seurauksia. Suomen kdyhyyden ja
syrjdytymisen vastainen verkosto EAPN-Fin. Grano Oy.

Grahn, Kuusela, Mdkinen, Sarpila & Mukkila (2023) Mitd ihmisarvoinen eldmé& maksaa Suomessa?
Viitebudjettieldmaddn perustuvat laskelmat vuonna 2022.

Hakovirta, M. (2004). Yksinhuoltajat ja taloudellinen tydorientaatio. Timo Toivonen-Leena
Haanpdd-Taru Virtanen (toim.), 53.

Hakovirta, M. (2007). Yksinhuoltajadidit tyomarkkinoilla. Tydeldman tutkimus, 5(2), 138-143.

Hakulinen, T., Laagjasalo T. & Mdkelg, J. (toim.) (2019) Vanhemmuuden ja parisuhteen tuen
vahvistaminen.

Helsingin sanomat (2019) Suomalaisdidit karsivat "tuplaperfektionismista” - Katri lauloi vauvalleen
yotd pdivaad ja itki syljettyjen luomusoseiden perddn. Haettu 24.3.2023:
https://www.hs.fi/perhe/art-2000006266243.html

Helsingin sanomat (2022) Suomessa didit ovat uupuneempia kuin heikomman tasa-arvon maissa -
"Tasa-arvo ei ole ihan onnistunut, kun se ei ndy kotona" Haettu 24.3.2023
https://www.hs.fi/kotimaa/art-2000008727747 .html

Hiilamo, A., Helander, J. & Ristikari, T. (2022). Rapid review: perhetaustasta kumpuavat erot
koulumenestyksessd ja koulutuspoluissa. Horisontti : Itlan tutkimukset 2022:1. Itsendisyyden
juhlavuoden lastensadtié. Saatavilla: https://itla.fi/aineistot/

INVEST (2021) Lapsikdyhyys koko vdestdn kdyhyyttd yleisempdd Euroopassa — Suomessa
lapsikdyhyyttd esiintyy etenkin yksin- huoltaja- ja maahanmuuttajaperheissa.
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/145116/Lapsikoyhyys-koko-vaeston-koyhyytta-
yleisempaa-Euroopassa-Suomessa-lapsikoyhyytta-esiintyy-etenkin-yksin-huoltaja-ja-
maahanmuuttajaperheissa.pdf?sequence=1&isAllowed=y

ITLA (2023) Lapsiperhekdyhyys datana. Haettu 24.3.2023 https://itla.fi/lapsiperhekoyhyys-
datana/

Julkinen, R. (2009) Tyoeldman tasa-arvopolitiikka. Sosiaali- ja terveysministerion selvityksia
2009:53. Saatavilla:
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/72756/URN:NBN:fi-
fe201504225251.pdf?sequence=1

62 Suunta selkedksi -hankkeen loppuraportti


https://www.eapn.fi/kunta-voi-vahentaa-lapsiperhekoyhyytta-ja-lieventaa-sen-vaikutuksia/
https://www.eapn.fi/kunta-voi-vahentaa-lapsiperhekoyhyytta-ja-lieventaa-sen-vaikutuksia/
https://www.eapn.fi/koyhyys/lapsikoyhyys/
https://www.ely-keskus.fi/web/suunta-selkeaksi
https://www.hs.fi/perhe/art-2000006266243.html
https://www.hs.fi/kotimaa/art-2000008727747.html
https://itla.fi/aineistot/
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/145116/Lapsikoyhyys-koko-vaeston-koyhyytta-yleisempaa-Euroopassa-Suomessa-lapsikoyhyytta-esiintyy-etenkin-yksin-huoltaja-ja-maahanmuuttajaperheissa.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/145116/Lapsikoyhyys-koko-vaeston-koyhyytta-yleisempaa-Euroopassa-Suomessa-lapsikoyhyytta-esiintyy-etenkin-yksin-huoltaja-ja-maahanmuuttajaperheissa.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/145116/Lapsikoyhyys-koko-vaeston-koyhyytta-yleisempaa-Euroopassa-Suomessa-lapsikoyhyytta-esiintyy-etenkin-yksin-huoltaja-ja-maahanmuuttajaperheissa.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://itla.fi/lapsiperhekoyhyys-datana/
https://itla.fi/lapsiperhekoyhyys-datana/
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/72756/URN:NBN:fi-fe201504225251.pdf?sequence=1
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/72756/URN:NBN:fi-fe201504225251.pdf?sequence=1

Euroopan unionin
rahoittama

alll
owalgroup [ s

Kela (2013). Toimeentulotukea kdytetddn asumiseen ja terveydenhoitomenoihin. Haettu 24.3.2023
https://www.kela.fi/haku/751914/toimeentulotukea-kaytetaan-asumiseen-ja-
terveydenhoitomenoihin

Kela (2021) Kelan asumistukitilasto 2020. Saatavilla: http://hdl.handle.net/10138/337918

Kemppi, H. (toim.) (2021) Eroon lapsiperhekdyhyydestd. Kokoava selvitys ja politiikkatoimet.
Luovutettu valtionvarainministeri Annikka Saarikolle 17.9.2021. Saatavilla:
https://www.hilkkakemppi.fi/wp-content/uploads/2021/09/Lapsiperhekoyhyys2021 Kemppi-

2.pdf?x54235

Kroger, T. (2005). Hoivakoyhyys yksinhuoltajaperheiss@: kenelle lastenhoito-ongelmat kasautuvat?
Teoksessa Takala, P. (toim.) Onko meilld malttia sijoittaa lapsiin? Helsinki: Kela

Lammi-Taskula, J. (2022) Young Parents on Parental Leave in the Nordic Countries. THL.
Discussion Paper 13/2022. Saatavilla:
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/144170/TY02022_013_final_k.pdf?sequence=4&is

Allowed=y
Lammi-Taskula, J., Karvonen, S. & Ahlstrém, S. (toim.) (2009). Lapsiperheiden hyvinvointi 2009.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos. https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/80047/0e6f5676-
Qccf-4490-8496-45¢c7b3acce5f.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Miettinen, A., Hakovirta M., Saarikallio-Torp M., Haapanen M., Kurki P., Kalliomaa-Puha, L.,
Sihvonen, E., Heinonen, H. & Kivists, N. (2020) Lasten vuoroasuminen ja sosiaaliturva.
Vuoroasumisen nykytila ja merkitys etuus- ja palvelujarjestelmdn kannalta. Saatavilla:
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/162548/TEAS 2020 _51.pdf?sequence=

4&isAllowed=y
Moilanen, S. (2020) Monitahoisten vaatimusten keskelld: Yksinhuoltajaditien epatyypilliset tydajat

ja tydn ja perhe-eldman yhteensovittaminen. Varhaiskasvatuksen Tiedelehti 9(2), 230-241.
https://journal.fi/jecer/article/view/114131/67330

Monimuotoiset perheet -verkosto (2021) Monimuotoiset perheet tyéeldmdssd. Opas
perheystdvallisyyteen johtajille, henkiléstohallinnolle ja luottamushenkilgille. Saatavilla:
https://monimuotoisetperheet.fi/wp-

content/uploads/2021/11/monimuotoiset perheet tyoelamassa 2021-1.pdf

Monimuotoiset perheet (2022) Etadvanhemmalle: "Eikd lapsi voi mennd sairastamaan oikeaan
kotiinsa?" Haettu 24.3.2023 https://monimuotoisetperheet.fi/etavanhemmalle-eiko-lapsi-voi-
menna-sairastamaan-oikeaan-kotiinsa/

Monimuotoiset perheet (2023) Yhden vanhemman perheet. Haettu 24.3.2023
https://monimuotoisetperheet.fi/ammattilaisille/monimuotoisten-perheiden-kohtaaminen/yhden-
vanhemman-perheet/

Morling, A. & Kaunisto, T. (2021) Miten tydeldmdan perheystdvallisyydessd huomioidaan
perhetilanteiden monimuotoisuus? Tydeldman tutkimus 19(4), 646-659

Oulun seudun omaishoitajat (2022) Palkka on elintdrked, vaikka se pieni onkin. Erityislasten
vanhempien tydssdkdynnin mahdollistavien palveluiden kustannusvaikutukset. Saatavilla:
https://www.osol.fi/wp-content/uploads/2022/10/Erityislasten-vanhempien-tyossakaynnin-
mahdollistavien-palveluiden-kustannusvaikutukset.pdf

Paju P. (2021) Paikoillaan pyoriva arki. Selvitys lapsiperheiden arjesta koronakriisin toisen aallon
aikana. Lastensuojelun Keskusliiton verkkojulkaisu 4/2021. Saatavilla: https://www.Iskl.fi/wp-
content/uploads/2021/04/Lskl Paikoillaan pyoriva_arki.pdf

63 Suunta selkedksi -hankkeen loppuraportti


https://www.kela.fi/haku/751914/toimeentulotukea-kaytetaan-asumiseen-ja-terveydenhoitomenoihin
https://www.kela.fi/haku/751914/toimeentulotukea-kaytetaan-asumiseen-ja-terveydenhoitomenoihin
http://hdl.handle.net/10138/337918
https://www.hilkkakemppi.fi/wp-content/uploads/2021/09/Lapsiperhekoyhyys2021_Kemppi-2.pdf?x54235
https://www.hilkkakemppi.fi/wp-content/uploads/2021/09/Lapsiperhekoyhyys2021_Kemppi-2.pdf?x54235
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/144170/TYO2022_013_final_k.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/144170/TYO2022_013_final_k.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/80047/0e6f5676-9ccf-4490-8496-45c7b3acce5f.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/80047/0e6f5676-9ccf-4490-8496-45c7b3acce5f.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/162548/TEAS_2020_51.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/162548/TEAS_2020_51.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://journal.fi/jecer/article/view/114131/67330
https://monimuotoisetperheet.fi/wp-content/uploads/2021/11/monimuotoiset_perheet_tyoelamassa_2021-1.pdf
https://monimuotoisetperheet.fi/wp-content/uploads/2021/11/monimuotoiset_perheet_tyoelamassa_2021-1.pdf
https://monimuotoisetperheet.fi/etavanhemmalle-eiko-lapsi-voi-menna-sairastamaan-oikeaan-kotiinsa/
https://monimuotoisetperheet.fi/etavanhemmalle-eiko-lapsi-voi-menna-sairastamaan-oikeaan-kotiinsa/
https://monimuotoisetperheet.fi/ammattilaisille/monimuotoisten-perheiden-kohtaaminen/yhden-vanhemman-perheet/
https://monimuotoisetperheet.fi/ammattilaisille/monimuotoisten-perheiden-kohtaaminen/yhden-vanhemman-perheet/
https://www.osol.fi/wp-content/uploads/2022/10/Erityislasten-vanhempien-tyossakaynnin-mahdollistavien-palveluiden-kustannusvaikutukset.pdf
https://www.osol.fi/wp-content/uploads/2022/10/Erityislasten-vanhempien-tyossakaynnin-mahdollistavien-palveluiden-kustannusvaikutukset.pdf
https://www.lskl.fi/wp-content/uploads/2021/04/Lskl_Paikoillaan_pyoriva_arki.pdf
https://www.lskl.fi/wp-content/uploads/2021/04/Lskl_Paikoillaan_pyoriva_arki.pdf

Euroopan unionin
rahoittama

alll
owalgroup [ s

Pienperheyhdistys (2008) ESRA Tyotd tehden tulevaa kohden -projektin loppuraportti.

Roskam, I., Gallée, L., Aguiar, J., Akgun, E., Arenaq, A., Arikan, G., ... & Mikolajczak, M. (2022). Gender
equality and maternal burnout: A 40-country study. Journal of Cross-Cultural Psychology, 53(2),
157-178.

Sorkkila, M., & Aunola, K. (2020). Risk factors for parental burnout among Finnish parents: The role
of socially prescribed perfectionism. Journal of Child and Family Studies, 29, 648-659.

Suomen startup-yhteis6é (2022) Analyysi: Yhden vanhemman perheet yleistyvdt nopeasti. Haettu
24.3.2023 https://startupyhteiso.com/fi/blog/yhden-vanhemman-perheet-yleistyvat-nopeasti/

Suomen startup-yhteisé (2022): Yhden vanhemman perheiden mddra on kasvanut rajusti —
Lahivanhempien matala tydllistyminen vaatii erityistoimia. Haettu 24.3.3.2023
https://www.sttinfo.fi/tiedote/yhden-vanhemman-perheiden-maara-on-kasvanut-rajusti-
lahivanhempien-matala-tyollistyminen-vaatii-
erityistoimia?publisher|d=69818937&releaseld=69943615

Suomen virallinen tilasto (SVT): Perheet [verkkojulkaisu]. ISSN=1798-3215. Helsinki: Tilastokeskus
[viitattu: 20.4.2022].

Tasa-arvolain neuvottelukunta (2022) Myoés etdvanhemmat tarvitsevat perheystavdallisi@ joustoja —
6 vinkkia perheystdvdllisyyteen tyéeldmdassd. Haettu 24.3.2023 https://tane.fi/-/myos-
etavanhemmat-tarvitsevat-perheystavallisia-joustoja-6-vinkkia-perheystavallisyyteen-

tyoelamassa

THL (2015) Toimeentulotuki 2014. Suomen virallinen tilasto. Sosiaaliturva 2015. Saatavilla:
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/129623/Tr27_15.pdf?sequence=5

THL (2016) Perusturvan riittévyys ja kdyhyys. Suomen sosiaalinen tila 3/16.
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/131346/URN_ISBN_978-952-302-743-
5.pdf?sequence=1&isAllowed=y

THL (2019) Teoriasta kdytantddn. Ohjaus 9/2019.. Saatavilla:
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/138389/URN _ISBN_978-952-343-357-
1.pdf?’sequence=1&isAllowed=y

THL (2021) Kansalliset syntymdkohortit 1987 ja 1997. Haettu 24.3.2023 https://thl.fi/fi/tutkimus-
ja-kehittaminen/tutkimukset-ja-hankkeet/kansallinen-syntymakohortti-1987

Varsinais-Suomen Lastensuojelujarjestot (2021) Korona-arjen haasteet kasautuvat
yksinhuoltajaperheisiin. Haettu 24.3.2023 https://vslj.fi/korona-arki-yksinhuoltajaperheet/

Vaestoliitto (2015) Miten yksinhuoltaja yhdistdd tyon ja perheen. Haettu 24.3.2023
https://vaestoliitonblogi.com/2015/02/25/miten-yksinhuoltaja-yhdistaa-tyon-ja-perheen/

YVPL (2020) Yhden vanhemman perheet haluavat tyémarkkinoille. Haettu 24.3.2023
https://www.sttinfo.fi/tiedote/yhden-vanhemman-perheet-haluavat-
tyomarkkinoille?publisherld=64090014&releaseld=69888729

YVPL (2023) Yhden vanhemman perheet tilastoina. Haettu 24.3.2023
https://yvpl.fi/meista/yhden-vanhemman-perheet-tilastoina/

64 Suunta selkedksi -hankkeen loppuraportti


https://startupyhteiso.com/fi/blog/yhden-vanhemman-perheet-yleistyvat-nopeasti/
https://www.sttinfo.fi/tiedote/yhden-vanhemman-perheiden-maara-on-kasvanut-rajusti-lahivanhempien-matala-tyollistyminen-vaatii-erityistoimia?publisherId=69818937&releaseId=69943615
https://www.sttinfo.fi/tiedote/yhden-vanhemman-perheiden-maara-on-kasvanut-rajusti-lahivanhempien-matala-tyollistyminen-vaatii-erityistoimia?publisherId=69818937&releaseId=69943615
https://www.sttinfo.fi/tiedote/yhden-vanhemman-perheiden-maara-on-kasvanut-rajusti-lahivanhempien-matala-tyollistyminen-vaatii-erityistoimia?publisherId=69818937&releaseId=69943615
https://tane.fi/-/myos-etavanhemmat-tarvitsevat-perheystavallisia-joustoja-6-vinkkia-perheystavallisyyteen-tyoelamassa
https://tane.fi/-/myos-etavanhemmat-tarvitsevat-perheystavallisia-joustoja-6-vinkkia-perheystavallisyyteen-tyoelamassa
https://tane.fi/-/myos-etavanhemmat-tarvitsevat-perheystavallisia-joustoja-6-vinkkia-perheystavallisyyteen-tyoelamassa
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/129623/Tr27_15.pdf?sequence=5
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/131346/URN_ISBN_978-952-302-743-5.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/131346/URN_ISBN_978-952-302-743-5.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/138389/URN_ISBN_978-952-343-357-1.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/138389/URN_ISBN_978-952-343-357-1.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://thl.fi/fi/tutkimus-ja-kehittaminen/tutkimukset-ja-hankkeet/kansallinen-syntymakohortti-1987
https://thl.fi/fi/tutkimus-ja-kehittaminen/tutkimukset-ja-hankkeet/kansallinen-syntymakohortti-1987
https://vslj.fi/korona-arki-yksinhuoltajaperheet/
https://vaestoliitonblogi.com/2015/02/25/miten-yksinhuoltaja-yhdistaa-tyon-ja-perheen/
https://www.sttinfo.fi/tiedote/yhden-vanhemman-perheet-haluavat-tyomarkkinoille?publisherId=64090014&releaseId=69888729
https://www.sttinfo.fi/tiedote/yhden-vanhemman-perheet-haluavat-tyomarkkinoille?publisherId=64090014&releaseId=69888729
https://yvpl.fi/meista/yhden-vanhemman-perheet-tilastoina/

Euroopan unionin
rahoittama

alll
owalgroup [ s

Loppuraportin muu taustoitus ja Idhteet (ELY)

Berg, Kristiina: Ajtiys kulttuurisina odotuksina. Vaesténtutkimuksen julkaisusarja D48/2008.
Vdaestoliitto 2008. Haettu 20.4.2023.
<https://www.vaestoliitto.fi/uploads/2020/12/02684f72-itiys-kulttuurisina-

odotuksina _berg 2008.pdf>

Kallio, Johanna & Hakovirta, Mia: Lapsiperheiden kéyhyys ja huono-osaisuus. Vastapaino 2020.
Lammi-Taskula, Johanna (2014): Lapsiperheiden hyvinvointi 2014. Haettu 13.4.2023.
<https://www.julkari.fi/handle/10024/116712>

Miettunen, |. & Saloniemi, A.: Korona-arjen organisointi lapsiperheissd. 7eoksessa Mdkikangas, A. &

Pyoria, P. (toim.): Koronapandemia, tyé ja yhteiskunta — Muuttuiko Suomi? Gaudeamus 2023.
Nieminen, Tarja: Kumpi joustaa - tyd vai perhe? Tieto ja trendit 5.12.2019. Haettu 13.4.2023.
<https://www.stat.fi/tietotrendit/artikkelit/2019/kumpi-joustaa-tyo-vai-perhe/>
Pienperheyhdistys: 7Tietoa yhden vanhemman perheistd. Haettu 20.4.2023.

< https://www.pienperhe.fi/yhdistys/tietoa-yksinhuoltajuudesta/>

Tani, Milla & Valtonen, Mona (2017): Yksinhuoltajien tydllistymisen esteet ja vaikeudet. Kaakkois-
Suomen ammattikorkeakoulu. Haettu 13.4.2023-
<https://www.theseus.fi/handle/10024/129417>

THL (2020) Ulkomailla syntyneiden vanhempien lapset ovat Suomessa muita lapsia heikommassa

asemassa — uusi tutkimus tuo kaivattua tietoa perheistd. Haettu 13.4.2023.
<https://thl.fi/fi/-/ulkomailla-syntyneiden-vanhempien-lapset-ovat-suomessa-muita-lapsia-

heikommassa-asemassa>

Yhden vanhemman perheet mediassa 2020-2023

Lukijan mielipide: Yksinhuoltajaperheen ahdinkoa ei usein tunnusteta. HS Mielipide 4.6.2022.
Haettu 13.4.2023.

<https://www.hs.fi/mielipide/art-2000008858265.html>

Nelihenkisen lapsiperheen ihmisarvoinen eldmd maksaa Helsingissd ldhes 3 300 euroa kuussa,
muualla maassa 2 900 euroa. Yle 1.2.2023. Haettu 13.4.2023.

<https://yle.fi/a/74-20015789>

Kansanedustaja Sofia Virta jai yksinhuoltajaksi turvattoman parisuhteen jalkeen: "Tunsin hdpedd
perheen hajoamisesta". Kaksplus 28.10.2022. Haettu 13.4.2023.
<https://kaksplus.fi/perhe/minun-tarinani/kansanedustaja-sofia-virta-kertoo-mika-oli-
musertavin-hetki-hanen-aitiydessaan/?shared%3D135910-bce097fb-1>

Pienituloiset yksinhuoltajadidit pelkddvdt kSyhyyden siirtyvdn lapsilleen ja pyrkivdt estdmddn sen
Jopa hyvinvointinsa kustannuksella. THL Uutinen 21.9.2020. Haettu 13.4.2023.
<https://thl.fi/fi/-/pienituloiset-yksinhuoltajaaidit-pelkaavat-koyhyyden-siirtyvan-lapsilleen-ja-
pyrkivat-estamaan-sen-jopa-hyvinvointinsa-kustannuksella?redirect=%2Ffi%2F >

Pienituloisten lapsiperheiden Kela-tuet nousevat hetkeks/ lapsilisdn yksinhuoltajakorotus nousee 5
euroa kuukaudessa. Yle 28.11.2022. Haettu 13.4.2023.

<https://yle.fi/a/74-2000640020rigin=rss>

"Sitd on mieluummin itse toissd kipednd" — yksinhuoltajadidit kertovat kipukohdista tydeldmdssa.
Kaksplus 3.11.2022. Haettu 13.4.2023.

65 Suunta selkedksi -hankkeen loppuraportti


https://www.vaestoliitto.fi/uploads/2020/12/02684f72-itiys-kulttuurisina-odotuksina_berg_2008.pdf
https://www.vaestoliitto.fi/uploads/2020/12/02684f72-itiys-kulttuurisina-odotuksina_berg_2008.pdf
https://www.julkari.fi/handle/10024/116712
https://www.stat.fi/tietotrendit/artikkelit/2019/kumpi-joustaa-tyo-vai-perhe/
https://www.pienperhe.fi/yhdistys/tietoa-yksinhuoltajuudesta/
https://www.theseus.fi/handle/10024/129417
https://thl.fi/fi/-/ulkomailla-syntyneiden-vanhempien-lapset-ovat-suomessa-muita-lapsia-heikommassa-asemassa
https://thl.fi/fi/-/ulkomailla-syntyneiden-vanhempien-lapset-ovat-suomessa-muita-lapsia-heikommassa-asemassa
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000008858265.html
https://yle.fi/a/74-20015789
https://kaksplus.fi/perhe/minun-tarinani/kansanedustaja-sofia-virta-kertoo-mika-oli-musertavin-hetki-hanen-aitiydessaan/?shared%3D135910-bce097fb-1
https://kaksplus.fi/perhe/minun-tarinani/kansanedustaja-sofia-virta-kertoo-mika-oli-musertavin-hetki-hanen-aitiydessaan/?shared%3D135910-bce097fb-1
https://thl.fi/fi/-/pienituloiset-yksinhuoltajaaidit-pelkaavat-koyhyyden-siirtyvan-lapsilleen-ja-pyrkivat-estamaan-sen-jopa-hyvinvointinsa-kustannuksella?redirect=%2Ffi%2F
https://thl.fi/fi/-/pienituloiset-yksinhuoltajaaidit-pelkaavat-koyhyyden-siirtyvan-lapsilleen-ja-pyrkivat-estamaan-sen-jopa-hyvinvointinsa-kustannuksella?redirect=%2Ffi%2F
https://yle.fi/a/74-20006400?origin=rss

Euroopan unionin
rahoittama

alll
owalgroup [ s

<https://kaksplus.fi/perhe/vanhemmuus/sita-on-mieluummin-itse-toissa-kipeana-
yksinhuoltajaaidit-kertovat-kipukohdista-tyoelamassa/?shared%3D136277-5ddbéa71-1>

Sofia Virta: yksinhuoltajien ja yhden vanhemman perheiden asemaa parannettava Suomessa.
Kaupunkimedia Aamuset 29.10.2022. Haettu 13.4.2022.

<https://aamuset.fi/artikkeli/5805951>

Yhden vanhemman lapsiperheet ovat yleistyneet — tdllainen on tyypillisin asumisjdrjestely eron
jalkeen. MTV Uutiset 5.3.2022. Haettu 13.4.2023.
<https://www.mtvuutiset.fi/artikkeli/yhden-vanhemman-lapsiperheet-ovat-yleistyneet-tallainen-

on-tyypillisin-asumisjarjestely-eron-jalkeen/8371214>

Yhden vanhemman perheissd on muita alhaisempi tydllisyys — ratkaisuksi ehdotetaan lisdd
vuoropdividkoteja ja hoitoa myds koululaisille. Yle 7.6.2022. Haettu 13.4.2023.
<https://yle.fi/a/3-12479111>

Yhden vanhemman perheet haluavat tyémarkkinoille. YVPL Tiedote 14.9.2020. Haettu 13.4.2023.
<https://www.sttinfo.fi/tiedote/yhden-vanhemman-perheet-haluavat-
tyomarkkinoille?publisherld=64090014&releaseld=69888729>

Yksinhuoltajille eldmd tulee nyt kalliiksi - katso, kuinka paljon eri kotitalouksien kulut ovat nousseet.
Yle 19.10.2022. Haettu 13.4.2023.

<https://yle.fi/a/74-20001746>

Yksinhuvoltaja Kirsti Leinonen, 26, sai ilmaista uravalmennusta ja I6ysi varmuuden palata

tydeldmddn — "Ennen tata olin ihan hukassa". Uutinen Suunta selkedksi -valmennuksista, Yle
13.7.2022. Haettu 13.4.2023.

<https://yle.fi/a/3-12518686>

Yksinhuoltajien tydllisyys paranisi joustavamman lastenhoidon avulla. JHL 15.1.2021. Haettu
13.4.2023.
<https://www.jhl.fi/yksinhuoltajien-tyollisyys-paranisi-joustavamman-lastenhoidon-avulla/>

Aitiyden normeja toistetaan ja vastustetaan. Yle: Havaintoja ihmisestd -podcast: Aitimyytti
murtuu. Uutinen podcastin jaksosta julkaistu 30.12.2021. Haettu 20.4.2023.
<https://yle.fi/aihe/a/20-10001881>

Liite 1. Valmennusmarkkinoinnin
raportti (Kubo)

66 Suunta selkedksi -hankkeen loppuraportti


https://kaksplus.fi/perhe/vanhemmuus/sita-on-mieluummin-itse-toissa-kipeana-yksinhuoltajaaidit-kertovat-kipukohdista-tyoelamassa/?shared%3D136277-5ddb6a71-1
https://kaksplus.fi/perhe/vanhemmuus/sita-on-mieluummin-itse-toissa-kipeana-yksinhuoltajaaidit-kertovat-kipukohdista-tyoelamassa/?shared%3D136277-5ddb6a71-1
https://aamuset.fi/artikkeli/5805951
https://www.mtvuutiset.fi/artikkeli/yhden-vanhemman-lapsiperheet-ovat-yleistyneet-tallainen-on-tyypillisin-asumisjarjestely-eron-jalkeen/8371214
https://www.mtvuutiset.fi/artikkeli/yhden-vanhemman-lapsiperheet-ovat-yleistyneet-tallainen-on-tyypillisin-asumisjarjestely-eron-jalkeen/8371214
https://yle.fi/a/3-12479111
https://www.sttinfo.fi/tiedote/yhden-vanhemman-perheet-haluavat-tyomarkkinoille?publisherId=64090014&releaseId=69888729
https://www.sttinfo.fi/tiedote/yhden-vanhemman-perheet-haluavat-tyomarkkinoille?publisherId=64090014&releaseId=69888729
https://yle.fi/a/74-20001746
https://yle.fi/a/3-12518686
https://www.jhl.fi/yksinhuoltajien-tyollisyys-paranisi-joustavamman-lastenhoidon-avulla/
https://yle.fi/aihe/a/20-10001881
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Kampanjan kuvaus ja tavoite

Luottamuksellinen

Kampanjan tavoite

Kampanjan tavoitteena oli saada tydelaman
ulkopuolella olevia yksinhuoltajavanhempia
ilmoittautumaan mukaan ELY-keskuksen jarjestamaan
tyoelamavalmennukseen Helsingissa ja Tampereella.

=

SUUNTA SELKEAKSI

Mainonnan tavoite B © s

Somemainonnan avulla pyrittiin tuomaan Suunta
Selkedksi-ohjelmaa tunnetuksi kohderyhman joukossa
seka ohjaamaan kayttajia ilmoittautumaan mukaan.

Natiivimainonnalla avatiin valmennuksen hyotyja
vaikuttajan kertoman vertaistarinan avulla ja pyrittiin
luomaan tunnettuutta ohjelmalle.

kubo.fi
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Kohderyhmid- ja kanavasuunnitelma

Luottamuksellinen

Kohderyhma- ja kanavasuunnitelma

Mainonta Facebookin ja Instagramin verkostossa

Kaytossa olevan mediabudjetin ja kohderyhman kustannustehokkaan
ja laajan tavoittamisen ndakdkulmasta somemainonta nahtiin
jarkevaksi keskittaa Facebookin ja Instagramin verkostoon (Meta).

Facebookin ja Instagramin roolina kampanjassa oli tavoittaa
kohderyhmaa tehokkaasti, sitouttaa jaluoda tietoisuutta
valmennuksista, ettd tuoda liikennetta valmennusten verkkosivulle
tutustumaan aiheeseen ja ilmoittautumaan mukaan ohjelmaan.

Alkuperdinen kohderyhma: demografinen kohdennus 18-55-vuotiaat
miehet ja naiset Helsinki & Tampere +17km, lisdvaatimuksena
kiinnostukset/tunnistetut kohdennukset: Vanhemmat/Vanhemmuus
+ Eronnut/yksin asuva + tyonhaku/tyéllistymiskiinnostus. Tampereen
alueen maantieteellistd kohdennusta laajennettiin kampanjan
loppuvaiheessa.

Liikenne-tavoitteisessa mainonnassa hyédynnetiin lisaksi
kohderyhmana tavoittavuus-kampanjan animaatiomainosten
videokatselijoista (vdhintdan 3 sekunnin katselut), poll-kyselyyn
vastanneista ja Suunta selkedksi -sivun faneista ja naiden kanssa
samankaltaisten (lookalike) yleisdsta luotua kohderyhmaa.

Natiivimainonta ja natiivimainontaa tukeva mainonta

Palvelun hyé&tyjen esiin tuomiseksi ja kiinnostuksen herattamiseksi
toteutetiin natiivimainontakampanija, joka perustui aiheesta tehtyyn,
valitussa mediassa natiivisti julkaistuun artikkeliin, natiiviartikkelin
jakamiseen kohdennetusti perhekeskeisten sivustojen
natiivimainospaikoilla, sosiaalisessa mediassa ja uutiskirjeissa seka
display-mainonnassa perheaiheisiin kohdennettuna.

Natiivikampanjan mediaratkaisu kilpailutettiin ja kampanja paadyttiin
toteuttamaan Kubon toteuttamana artikkelina ja A-lehtien tarjoamana
lukijatakuu-natiiviratkaisuna Terve.fi-sivustolla
kontekstikohdennuksella perheaiheisiin.

Natiiviratkaisun osana Kubo suositteli toteuttavaksi
vaikuttajayhteistyota lisédmaan valmennuksen ymmarrettavyytta,
kiinnostavuutta ja tuomaan mainontaa lahemmas kohderyhmaa.

Hyvin kohderyhmaa tavoittava yksinhuoltaja-somevaikuttaja
@iidanmatkassa esiintyi kampanjassa ja artikkelissa kasvoillaan ja
nimellaan ja ohjasi seruraajiaan tutustumaan siihen myds omista
Instagram-stooreistaan. Artikkelin samastuttavassa vertaistarinassa
han kertoi omasta urapohdinnastaan ja toi esiin hyotyja, joita
valmennuksesta olisi hanelle. Vaikuttajayhteistydn koordinointi
toteutettiin osana natiivikampanjan budjettia ja vaikuttaja laskutti oman
palkkionsa suoraan Uudenmaan ELY-keskukselta.

kubo.fi
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Tavoitteet ja tulokset

Luottamuksellinen

Somekampanjan kokonaistavoitteet ja

tulokset

Nayttémaarat

Arvio
1 100 000

1 449 104

Nayttomaarat ylittivat
alkuperaiseen arvion
reilulla 300 000:lla
nayt6lla. Mainonta oli
kaiken kaikkiaan tehokasta.
Eniten nayttoja algoritmi
painotti liikenne-
tavoitteiselle “videon
nahneet, fanit ja lookaliket
-kohderyhmalle.

”

Tavoittavuus

Arvio
55 000-65 000

117 473

Tavoittavuudessa
kampanja paasi lahes
tuplasti yli alkuperaisen
arvion huolimatta siita, etta
myd&s keskimaarainen
frekvenssi eli nayttdtiheys
pysyi hyvana (12,34
mainosnayttéa kampanja-
aikana henkilda kohden).

Klikit sivustolle Klikkausaste
Axvio
1 400-2 000 + 0,32%

4 677

Klikkimaarissa paastiin yli
tuplasti yli alkuperaisen
arvion. Yli puolet klikeista
saatiin “videon nadhneet,
fanit ja lookaliket” -
kohdennetusta
mainonnasta, mika kertoo
kampanjarakenteen ja
kohderyhmien
rakennuksen
onnistumisesta.

Klikkausasteesta ei tehty
arviota ennen kampanjaa.
Klikkausaste liikenne-
tavoitteisessa kampanjassa
oli 0,46% tavoittavuus-
tavoitteisessa kampanjassa
0,14%, molemmat ovat
hyvalla tasolla.
Sitoutumisaste oli sekin
hyva 3,04 %.

]
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Tavoitteet ja tulokset

Luottamuksellinen

Natiivikampanjan kokonaistavoitteet ja
tulokset

Natiiviohjaukset + Klikit sivustolle
display Lukukerrat & lukuaika Vaikuttajayhteistyo

Lukijatakuu
13 500 +
200 000
display-
nayttoa

Arvio
13 500+ 43 klikkia

Kattavuus
14 655 +

4 min 28 s 15 222

17 112

Media ei raportoi Lukijatakuu 13 500 lukijaa Artikkelin lopussa olevasta Somevaikuttaja
toteutunutta lukijatakuu- tayttyi jo aikaisessa ilmoittautumislinkista @iidanmatkassa
paketin ohjaavien vaiheessa kampanjaa ja klikattiin Suunta selkeaksi - Instagram-tililla toteutettu
mainosten maaraa nousi vield hieman valmennuksen yhteistyd sai aikaan
(uutiskirje-, some- ja loppuvuodesta display- ilmoittautumissivulle 43 ilmoittautuneiden
sivuston sisélténostot). ohjausten jatkuessa. kertaa. Artikkelin ryépsahdyksen. Feed -
Display-nayttdjen Uniikkeja lukijoita oli 17 keskimaarainen lukuaika postauksen kattavuus oli
tavoitendyttomaara tayttyi 108 ja sivulatauksia 18 oli erinomainen 14 655 ja stories-
ja klikiprosentti oli yli 826. 4 min 28 sek. kokonaisuuden 15 222.

mediakeskiarvon.

]
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Kohderyhma Facebook/Instagram

Mainonta kohdennettiin 18-55-
vuotiaille kayttajille, jotka on
tunnistettu vanhemmiksi ja jotka
ovat todennakdisesti
yksinhuoltajia ja samanaikaisesti
kiinnostuneita uudesta tyosta.

Age:
18-55

People who match:

Interests: Motherhood, Parenting, Parent or Family, Parents: Parents (All), New parents (0-12
months), Parents with toddlers (aged 1-2), Parents with pre-schoolers (3-5 years), Parents with
primary school-age children (6-8 years)., Parents with teenagers (aged 13-17) or Parents with pre-
teens (aged 9-12)

And must also match:

Interests: Divorce, Proud Single Moms, Legal separation, Single Mothers or Divorce Court,
Relationship Status: Single, Separated, Divorced or Widowed

And must also match:

Interests: Entry-level job, Temporary work, Recruitment, Job interview, Employment, Career, Part-
time, Career development, Application for employment, Employment website, Employment
agency, Job fair, Job, Professional development or Job hunting, School/University: Unemployed or
Not Yet Working, Field of study: Not Yet Working, Employers: Looking for work, searching for job,
Currently looking for a job. or Unemployed, Job title: Unemployed or Not Yet Working

kubo.fi
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Kampanjatulokset / Facebook & Instagram

Kampanjalla tavoitettiin hyvin valmennusten kohderyhmaa somessa, silla ilmoittautuneiden tavoitemaara 130
ilmoittautunutta saavutettiin jo lokakuun aikana. Kaikkiaan ilmoittautuneita saatiin tammikuun puolivaliin
mennessa 174. Suurin osa ilmoittautuneista kertoi kuulleensa kampanjasta Facebookin tai Instagramin kautta.

Brandaava kampanja jaettiin erikseen Helsingin ja Tampereen kohderyhmiin, ja Tamperetta korostettiin
budjetoinnissa. Kuitenkin Tampereen pienemman kohderyhman huomioiden kampanjan toistoa seurattiin
tarkkaan, jottei se paassyt kasvamaan liian suureksi, silla liiallinen mainonnan nakyminen saa helposti kayttajat
arsyyntymaan.

Taktiseen kampanjaan otettiin mukaan Helsingin ja Tampereen peruskohderyhmien lisaksi kohderyhma, joka
muodostettiin brandikampanjan videoita vahintaan 3s katselleista, Suunta Selkeaksi-someseuraajista seka naista
luoduista samankaltaisista kayttajista. Talla kohderyhmalla oli lapi kampanjan paras klikkausaste (0,50%).
Tampereen kohderyhmalla on puolestaan taktisessa kampanjassa heikoin klikkausaste (0,36%).

Taktisessa kampanjassa parhaiten mainoksina toimivat vaikuttajien kuvista tehdyt linkkimainokset. Checklist-
mainos laitettiin varhaisessa vaiheessa tauolle, koska sen klikkausaste oli naita selvasti matalampi.

Tampereen kohderyhman kohdalla toteutettiin kampanjan loppuvaiheessa kohdennussateen kilometrimaaran
laajentaminen, mika nosti hieman klikkauprosenttia kampanjan vaiheessa, jossa muiden kohderyhmien klikkiaste
alkoi jo laskea. Aluekohdennuksen laajennuksella tavoitettiin uusia potentiaalisia kayttajia alueelta.

kubo.fi
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Somemainonnan avainluvut

Brandin tunnettuus -tavoitteinen kampanja

Kattavuus 44 488 henkilda

Nayttokerrat 638 146

Nayttotiheys 14,34

Arvio mainonnan muistettavuudesta*

(ad recall lift rate) 13,40 %

* Kustannus / 1000 nayttéa (CPM) 5,62 €
(HKI 4,32 €/ TRE 7,60 €)

* Linkin klikkaukset 925

*arvio niiden mainontaa nahneiden osuudesta, jotka muistavat
mainoksen kahden paivan kuluttua mainoksen nakemisesta,
suuntaa-antava vertailuluku 6 %

Taktinen kampanja

Kattavuus 90 625 henkiloa

Nayttokerrat 810 958

Nayttotiheys 8,95

Linkin klikkaukset 3 752

(josta videon katselijat, fanit & lookalike -
kohderyhman osuus 2 533 klikkid)
Klikkiprosesntti (CTR) 0,46%

Klikkihinta (CPC) 0,94 €

(videon katselijat, fanit & lookalike kohderyhma
0,75€)

kubo.fi
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Kampanjan tulokset ikaryhmittain

22.8.2022-15.1.2023

Kattavuus Linkin klikkaukset

50t

40,8 t. 40,7 t.
40t

30t.
26,3t

20t

it 7,23t

13-17 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64
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Kampanjan tulokset sukupuolen mukaan

22.8.2022-15.1.2023
Kattavuus Linkin klikkaukset

100 t.

80,7 t.
80t.
60 t.

40t

20t

3,44 t.

Nainen

34,4t

Mies

1,17 t.

2,30t. 71

Luokittelematon
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Parhaiten toimineet mainokset

- Suunta selkedksi . X

==z Sponsoroity

Kaipaatko uutta suuntaa tySeldmaan tai tukea
arjen ja tydn yhdistamiseen? Suunta selkedksi -
hanke Helsingissa ja Tampereella _ Nayti lisdd

= Suunta selkeaksi . X

ipaatko uutta suuntaa tydelimaan tai tukea
en ja tydn yhdistamiseen? Suunta selkedksi -

ke Helsingissi ja Tampereella ... Niiytd lisad

- -

Suunta selke#ksi!

+ Ty ja perhe balanssiin
+ |deoita uralle
* Apua arjen pydrittdmiseen

ely-keskus fi
Tutustu ja tule mukaan Lue lisaa
limainen tydeldmavalmennus

Parhaiten toiminut
mainos/brandaava
kampanja

Paras mainonnan
muistettavuusaste (ad recall
lift rate) 16,22 %

anta selkeaksi
. X

uutta suuntaa tybelsmadn tai tukea
n yhdistamiseen? Suunta selkedksi -
ingiss3 ja Tampereella ... Niiyta lisé

oy Tykkss () Kommentoi o Jaa
Tyoelama-
- e valmennukset
- tksinhuoltajille
Helsingissa ja
ely-keskus.fi f
Tutustu ja tule mukaan Lue lisia Tampereella!
limainen tydeldmavalmennus
ely-keskus fi
Tutustu ja tule mukaan Lue lisad

limainen tydelamévalmennus

€= Suunta selkedksi e X

- Sponsoroitu

limoittaudu nyt! Maksuton tydeldamavalmennus
tyottomille tai perhevapaalla oleville
yksinhuoltajille Helsingissa ja - Nayta lisaa

Maksuton
tyoelamavalmennus
yksinhuoltajille

popan uniomn

link.webropolsurveys.com

Vield ehdit iimoittautual Hae nyt
limainen tybelamavalmennus
{ﬂ) Tykkiss () Kommentoi o Jaa

Parhaiten toiminut
mainos/taktinen kampanja
Paras linkin klikkausaste
0,60%

kubo.fi
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Kampanjan luovia aineistoja

Luottamuksellinen

Esimerkkeja luovista aineistoista

Maksuton
tyoelamavalmennus

Euroopan unionin
rahoittama

Mika minusta
tulee isona?

Maksuton
tydelamavalmennus
yksinhugltajille

HANKE

Suunta selkeaksi!
~/ Maksuton

~/ Vapaaehtoinen

~/ Ei vaikuta tukiin

~/ limainen lastenhoito

‘ Euroopan unionin
rahoittama
suur ks

Suunta selkedksi!

+ Tyo ja perhe balanssii
+ Ideoita uralle
+ Apua arjen pyorittami|

......

Tyoelama-
valmennukset
yksinhuoltajille
Helsingissa ja
Tampereella!

kubo.fi
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Kampanjan tulokset /
Natiivikampanja ja
vaikuttajayhteistyo
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Natiivikampanjan kuvaus ja tulokset

Natiivimainonnan kampanjaan toteutettiin Kubon koordinoima somevaikuttajayhteistyo Iida Afeldtin kanssa
seka A-lehtien medioissa julkaistu Kubon toteuttama natiiviartikkeli.

Valittu median natiiviratkaisu:

® Valmiin natiiviartikkelin julkaisu Terve.fi-sivusto

b Yleisotakuu L -paketti (minimissaan 13 500 lukijaa): A-lehdet toteutti ennalta maaraamattoman
maaran erilaisia ohjauksia medioiden somekanavista, uutiskirjeista ja natiivimainospaikoista
sivustoilla, kunnes lukijatakuu toteutui

® Display-mainonta: Lily.fi 100 000 intersititiaali-nayttoa + Terve.fi 100 000 intersititiaali-nayttoa perhe
& vanhemmuus kohdennuksella. Interstitiaali-aineisto toimi ohjauksena mediakeskiarvoa paremmalla
klikkiprosentilla 3,40 %

Tida Afeldt @iidanmatkassa -vaikuttajayhteistyo:

1 Instagram feed -postaus Suunta selkeaksi -valmennuksista, jonka kattavuus oli 14 655
® 1 Instagram stories -kokonaisuus, jonka tavottavuus oli 15 222.

kubo.fi
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JUMPPAA ANNA SAIVOSALMEN KANSSA! VALITSE VIIDESTA ILMAISESTA TREENISTA

Yksinhuoltaja lida Afeldt koki olevansa hukassa
tydn ja arjen paineessa: “Téstd olisi ollut hydty&”
= Haku maksuttomaan vaimennukseen nyt auki!

¥2 O0

KAUPALLINEN YHTEISTYO: UUDENMAAN ELY-KESKUS

Tyon ja arjen yhdistémisesté tuli haaste
yksinhuoltaja lida Afeldtille. Tukea yhden
vanhemman perheiden huoltajille tarjoavat nyt
maksuttomat Suunta selkeéksi -
tyéelamdavalmennukset Helsingisséd ja
Tampereella.

Julkaistu: 7.9.2022

“Koin olevani hukassa, mutta ajattelin, ettd ajatukset selvidvat

K

| ETUSIVU AIMEET BLOGIT OSALLISTU LEHDET TIETOA MEISTA PODCASTIT

JUMPPAA ANNA SAIVOSALMEN KANSSA! VALITSE VIIDESTA ILMAISESTA TREENISTA ~ KUUNTELE VOI HYVIN -MEDITAATIOT TAALTA

Yksinhuoltaja lida Afeldt koki olevansa
hukassa tyon ja arjen paineessa: “Tasta
olisi ollut hyotya” — Haku maksuttomaan
valmennukseen nyt auki!

®2 00
KAUPALLINEN YHTEISTYO: UUDENMAAN ELY-KESKUS -

1 kommentti JULKAISTU v

99 LEENA

Olisin toivonut ettd vastaavaa olisi tarjottu Te-keskukselta myos minulle mutta kasittelijani ei ehka ollut
edes tietoinen palvelusta. Toinen iso haaste on palata tydelimaan ja sovittaa arki tahdn, kdytannossa se on
nopeat aamutoimet, kiire ja huoli ettd kaikki sujuu hyvin, ehtid noutamaan lapsi ennen kuin paivakoti
sulkeutuu, iltatoimet ja unille, yhteistd aikaa ei ole kuin pukemiset ja syomiset, n. 2h/pva.. Tyottomana voi
vield muokata aikatauluja, tydelaman ja perheen yhdistamiseen olisi hyva saada konkreettisia apuja, esim.
6 vuotias ei ole monesti vield itse kykeneva hoitamaan itseddn eikd saa mm. matkustaa bussilla jne.. Ja
samat ongelmat ovat myos monissa ydinperheissd. Aikaa ei ole valmennukseen mutta monissa tilanteissa

olisi tarve niin valmennukseen kuin konkreettiseen tukeen.. Siti hienoa ettd mm. valmennusta tarjotaan

Vastaa

https://www.terve.fi/artikkelit/yksinhuoltaja-iida-afeldt-koki-olevansa-
hukassa-tyon-ja-arjen-paineessa-tasta-olisi-ollut-hyotya-haku- o
maksuttomaan-valmennukseen-nyt-auki
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Vaikuttajayhteistyon tulokset

® Iidan yhteistyosisallot julkaistiin to 8.9. ja
samana paivana ilmoittautuneita tuli 10
yhdessa ryppaassa

® Samassa yhteydessa kaynnistyivat myos
natiivimainonta Terve.fi-sivustolla ja Lily.fi:ssa
seka somemainonta, jossa Iida oli kasvona

¢ Tidan kuvilla toteutetut somemainosaineistot
toimivat mainonnassa verrokkeina olevia
checklist-aineistoja selvasti paremmin ja
klikkiaste lahti nousuun kun ne lisattiin
mainontaan

® Iida sai myds paljon spontaania positiivista
palautetta yhteistydsta

suunta_selkeaksi >

Maksuton
| tyoelamavalmennus

Euroopan unionin
rahoittama

suunta_selkeaksi limoittaudu nyt!
Maksuton tyoelamavalmennus [...]

Onpa hieno taa!

Ihan mieleton juttu taa ja huippu
yhteistyo sinulta @

kubo.fi
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Instagram-yhteistyon raportti

Feed-kuva

Kattavuus 14 655, josta muita kuin
seuraajia 3 510

Nayttokerrat 16 452

Tykkaykset 654

Kommentit ja tallennukset 15

Stoorit

Ensimmaisen kattavuus 15 222,
nayttokerrat 15 321

Viimeisen (neljas) kattavuus 13 896,
nayttokerrat 14 313

Napautuksia 248 (suunta selkeaksi tarra)
Linkin klikkauksia 101

kubo.fi
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Suunta selvaksi -
natiivikampanjan raportti

| ! \ A-lehdet 11.4.2022




Kampanjan yhteenveto

* Mainostaja:
Uudenmaan ELY-keskus

+ Kampanja:
Suunta selvaksi -tydelamavalmennus

+ Kampanja-aika: 7.9.-31.12.2022

* Toimenpiteet ja kanavat:
Natiiviartikkeli Terve.fi + 13 500 uniikin lukijan
yleis6takuu
Interstitiaali Terve.fi ja Lily.fi

+ Tavoitteet:
Kertoa lukijoille yksinhuoltajille
suunnatusta tyéeldmakoulutuksesta.




Kampanjan tulokset

Natiiviartikkeli kerdsi todella suuren yleison Terve.fissa:
uniikkeja lukijoita kerdantyi yhteensa yli 17 100 ja sivulatauksia
yli 18 800. Artikkeli sisalsi 13 500 uniikin lukijan yleis6takuun.

Artikkeli onnistui hienosti sitouttamaan lukijoita keskimaaraisen

lukuajan ollessa 4:28 minuuttia, mika on yli Terve.fin
natiiviartikkeleiden lukuaikakeskiarvon.

Displayn osalta sovitut 200 000 nayttoa toimitettiin
kokonaisuudessaan ja ajallaan.

Klikkiprosentti oli 3,40 %, joka on selkeasti yli
mediakeskikeskiarvon.

Kampanijan toisto pysyi kohtuullisena.

Tarkat luvut seuraavilla sivuilla.




Natiiviartikkeli

Kampanja-aika: 7.9.-31.12.2022 terve fi | ameer - Q
Formaatti: Natiiviartikkeli
Media: Terve.fi
Uniikit lukijat: 17 108
Sivulataukset: 18 826
Keskimaarainen lukuaika: 4:28 minuuttia .
Kokonaislukuaika: 304 h 01 min 06 sek T et
_— Yksinhuoltaja lida Afeldt |
Klikit: 43 kokiolevansa hukassa |
. tyon ja arjen paineessa:
CTR: 0,23 % "T¥istt’ij olisg ollgt hyétya” -
Url: Haku maksuttomaan
: valmennukseen nyt auki!
https://www.terve.fi/artikkelit/yksinhuoltaja-iida-afeldt- R

koki-olevansa-hukassa-tyon-ja-arjen-paineessa-tasta-
olisi-ollut-hyotya-haku-maksuttomaan-valmennukseen-
nyt-auki

KAUPALLINEN YHTEISTYO: UUDENMAAN ELY
KESKUS




Display

+ Kampanja-aika: 7.9.-31.12.2022
+ Formaatti: Interstitiaali

* Mediat: Terve.fi, Lily.fi

* Sovitut ndytét: 200 000

* Toimitetut naytét: 200 001

+ Kiikit: 6 801

* Klikkiprosentti: 3,40 %

+ Tavoittavuus: 73 328

¢ Mainonnan toisto: 2,73

terve fi
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Suunta selkeaksi

« maksuton tyéelaméavalmennus

yksinhuoltajille

« Helsingissa ja Tampereella
« lastenhoito jarjestetty

Lue lisad ja
ilmoittaudu mukaan!
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Kampanjan tulosten yhteenveto

Kampanjan paatavoite 130 osallistujaa valmennukseen saavutettiin varhaisessa vaiheessa kampanja-aikaa
toimivan kampanjakokonaisuuden, kohdennusten ja luovien aineistojen ansiosta. Kaikkiaan ilmoittautuneita
saatiin 174.
Kampanjan eri osa-alueet tukivat toisiaan hyvin:

® tavoittavuus- ja liikenne-tavoitteinen somemainontakokonaisuus Facebookissa ja Instagramissa toi
valmennukselle tunnettuutta, tavoitti halutun kohderyhman tehokkaasti demografisia kohdennuksia ja
kiinnostuksenkohteita yhdistelemalla ja ohjasi tehokkaasti liikennetta tutustumaan valmennukseen
natiivimainonta tuki valmennuksen ymmarrettavyytta ja A-lehtien lukijatakuupaketti
aihealuekohdennuksella ja display-ohjauksilla tdydennettyna tavoitti ja sitoutti yleisda erinomaisesti
kokonaisuuden yhteen sitovana liimana ja onnistumisen takeena toimi hyvin pohjustettu
vaikuttajayhteistyd yhteistyéhan sopivan somevaikuttajan kanssa: Kubon ja vaikuttajan yhteistydssa
luomat luovat aineistot toimivat poikkeuksellisen hyvin ja nostivat seka some- etta natiivimainonnassa
mainonnan tehokkuutta selvasti keskimaaraiseen nahden
Somemainonnan tuloksia saatiin parannettua huolellisen kohdennuksen avulla, luomalla vaihtelevia luovia
mainosaineistoja, optimoimalla mainontaa jatkuvasti kampanjan aikana ja tauottamalla mainontaa erityisen
kalliina mainostusaikoina kuten Black Weekin aikana. Erityisen tehokkaasti liikennetta ohjasi mainosvideon
nahneista ja lookalike-yleisdsta luodulle kohderyhmalle kohdennettu mainonta.

kubo.fi


https://www.kubo.fi/

Kubo Creative Agency

Luottamuksellinen

Kiitos!

Anna Kurkela-Vilén
anna.kurkela-vilen@kubo.fi
+358 504380 815
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